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I1. Autoridadesy personal
Oposiciones y concursos

Consgjeria de Presidencia,
Justiciay Seguridad

4822 Direccion General de la Funcién Publica.-
Resolucion de 4 de agosto de 2010, por la que
seda publicidad ala convocatoriay alasba-
ses para la provision, mediante e procedi-
miento delibredesignacion, del puesto detra-
bajo denominado Titular del Organo de
Contabilidad, reservado a funcionarioscon ha-
bilitacion de caracter estatal, de la Subesca-
la de I ntervencion-Tesoreria, categoria supe-
rior, existente en la plantilladel Cabildo Insular
de Gran Canaria (provincia de Las Palmas).

Examinado el expedienteiniciado asolicitud del
Cabildo Insular de Gran Canaria (provinciade Las
Palmas), paralaprovision, por € procedimiento de
libre designacion, del puesto de trabajo denomina-
do Titular del Organo de Contabilidad, reservado a
funcionarios con habilitacion de caracter estatal, de
la Subescala de Intervencion-Tesoreria, categoria
superior.

Y teniendo en cuenta los siguientes
ANTECEDENTES

1°) Mediante oficio de la Presidencia del Cabil-
do Insular de Gran Canaria, de 9 dejulio de 2010 (Re-
gistro de Salidan® 24.300, del 13), sediotraslado a
esta Direccion General del Decreto de la Presiden-
cian 1540/2010, de 8 dejulio, en cuyavirtud se aprue-
ba la convocatoria para la provision del indicado
puesto de trabgjo, asi como las bases por las que se
regira

2°) El puesto fue creado y clasificado, como re-
servado a funcionarios con habilitacién de carécter
estatal, mediante Resolucion de esta Direccion Ge-
nera de 15 de abril de 2010, publicada en el Bole-
tin Oficia de Canarias n° 86, de 4 de mayo de 2010,
en cuyavirtud se acordd, asimismo, que su formade
provision fuese lade libre designacion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

. El apartado 5.2 delaDisposicion Adicional Se-
gundadelalLey 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Publico (BOE n° 89, de 13 de
abril), establece: “ Excepciona mente, paralos muni-
cipiosde gran poblacién previstosen € articulo 121
delaley 7/1985, asi como |as Diputaciones Provin-
ciales, Cabildos y Consgjos Insulares, podran cu-
brirse, por el sistemadelibre designacion, entrefun-
cionarios con habilitacion de caréacter estatal de la
subescalay categoria correspondientes, |os puestos
aellos reservados que se determinen en las relacio-

nes de puestos de trabajo en los términos previstos
en lalegislacién basica sobre funcion pablica.

I1. El articulo 28.2 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 dejulio (BOE n° 189, de 9 de agosto), sobre
provision de puestos de trabajo reservados afuncio-
narios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, en laredaccion dadapor €l articu-
lo noveno del Real Decreto 834/2003, de 27 de ju-
nio (BOE n° 163, de 9 dejulio), por € que se modi-
fica la normativa reguladora de los sistemas de
selecciény provision delos puestos detrabajo reser-
vados afuncionariosde Administracion Local con ha-
bilitacion de carécter nacional, dispone que la con-
vocatoriaparacubrir 10s puestos de libre designacion
corresponde a Presidente de la Corporacion, quien
la remitira a érgano competente de la comunidad
auténomaparasu publicacién en e Diario Oficial co-
rrespondiente y remisién al Ministerio de Adminis-
traciones Publicas, en el plazo méximo de diez dias,
con referencia precisadel nimeroy fechadel diario
en el quehasido publicada. LaDireccion Genera pa
ralaAdministracion Local dispondralapublicacion,
cada mesy con caracter regular, del extracto de di-
chas convocatorias en el Boletin Oficial del Estado.
Y especifica, ademés, que laindicada convocatoria
serealizaraen e plazo maximo de tres meses desde
gue el puesto hubiese resultado vacante.

[11. Corresponde aesta Direccion General el ger-
cicio delas competencias que, respecto alosfuncio-
narios con habilitacion de carécter estatal, estan atri-
buidas a la Comunidad Auténoma de Canarias, de
acuerdo con lo dispuesto en €l articulo 61, letrab),
del Reglamento Orgénico de la Consejeria de Pre-
sidencia, Justiciay Seguridad, aprobado por Decre-
to 22/2008, de 19 de febrero (BOC n° 45, de 3 de
marzo).

En su virtud, y en el gjercicio de la competencia
gue ostento,

RESUELVO:

Unico.- Dar publicidad al Decreto n° 1540/2010,
de 8 dejulio, dictado por la Presidenciadel Cabildo
Insular de Gran Canaria (provincia de Las Palmas),
en cuyavirtud se apruebalaconvocatoriaparalapro-
vision por el sistemade libre designacion del pues-
to detrabajo denominado Titular del Organo de Con-
tabilidad, reservado a funcionarios con habilitacion
de carécter estatal, de la Subescala de I ntervencion-
Tesoreria, categoriasuperior, asi como |as bases por
las que seregira, en los términos que se transcriben
a continuacion:

“Primera.- Objeto de |as bases.
L as presentes bases tienen por objeto regir lacon-

vocatoria para proveer, por el procedimiento de li-
bre designacién, €l puesto detrabajo denominado Ti-
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tular del Organo de Contabilidad, existente en la
plantilla de puestos de trabajo de esta Corporacion,
reservado a funcionarios con habilitacion de carac-
ter estatal, de acuerdo a lo establecido en la Dispo-
sciénAdiciona Segunda5.2y enlaDisposicion Tran-
sitoria Séptima de laLey 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico y en los tér-
minos que establecen losarticulos 27 y siguientesdel
Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre pro-
vision de puestos de trabajo reservados a funciona-
riosde Administracion Local con habilitacién deca
racter estatal, modificado por € Red Decreto 834/2003,
de 27 dejunio.

Segunda.- Caracteristicas del puesto.
2.1. Las caracteristicas del puesto son:

a) Entidad Local: Cabildo de Gran Canaria.

b) Area: Hacienda.

c) Cédigo del puesto: 02.05.1.1.4.008. Plaza:
F1113. )

d) Denominacion: Titular del Organo de Contabilided.

€) Nivel de complemento de destino: 30.

f) Complemento especifico anual: 125 puntos.

g) Grupo: A. Subgrupo Al.

h) Escala: Habilitacion de carécter estatal.

i) Subescala: Intervencién-Tesoreria.

j) Categoria: Superior.

Tercera.- Requisitos de |os aspirantes.

Serdrequisito indispensable paraconcurrir alapre-
sente convocatoria, y poder desempefiar el puesto de
trabajo, pertenecer ala Escalade Funcionarios deAd-
ministracion Local con Habilitacion de Caracter Es-
tatal, Subescala Intervencion-Tesoreria, Categoria
Superior.

No podrén concurrir a esta convocatorialos fun-
cionarios que se encuentren comprendidos en cual-
quiera de los supuestos que sefiala €l articulo 18,
apartado 3, del Real Decreto 1732/1994, de 29 deju-
lio, sobre provision de puestos de trabajo de Admi-
nistracion Local reservados a funcionarios con ha
bilitacion de carécter estatal.

Cuarta.- Solicitudes.

Las solicitudes paratomar parte en la convocato-
ria se han de presentar dentro de los quince dias na-
turales siguientes ala publicacion del extracto dela
convocatoriaen el Boletin Oficia del Estado. Podran
presentarse en € Registro General del Cabildo de Gran
Canaria situado en la calle Profesor Agustin Milla-
res Carlo, §/n (C.P. 35003), Las Pamas de Gran Ca-
naria, o también en la forma prevista en € articulo
38 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico delasAdministraciones Publicasy del
Procedimiento Administrativo Comuan. En este caso
d aspirante justificaralafecha del envio enlaofici-

nade Correos o Registro del organismo publico co-
rrespondientey anunciarda Cabildo de Gran Cana
ria, en el mismo dia, laremision de la solicitud me-
diantefax o correo eectronico a Servicio de Recursos
Humanos. Sin la concurrencia de ambos requisitos,
no sera admitidala solicitud si es recibida con pos-
terioridad a la fecha de terminacién del plazo sefia-
lado en el anuncio.

Transcurridos, no obstante, siete dias naturales
siguientes a la fecha indicada, sin haberse recibido
la solicitud, ésta no sera admitida en ninglin caso.

Los interesados dirigiran su solicitud al Excmo.
Sr. Presidente del Cabildo de Gran Canaria, acom-
pafiando a la misma el curriculum vitae -en e que
constaran los titulos académicos, |os puestos de tra-
bajo desempefiados en la Administracion, los estu-
diosy cursos impartidos y recibidos, asi como cua-
lesqui eraotros méritos que se estime oportuno poner
de manifiesto-, ladocumentacion justificativadelos
requisitos requeridos, la acreditacion de los méritos
alegados, que han de ser los que correspondan ala
fechadefinadizacién dd plazo de presentacién deins-
tancias, asi como una declaracion jurada de no estar
incurso en ninguna de las circunstancias que impi-
dan su participacion en laconvocatoria, recogidasen
la base tercera de la presente convocatoria.

Toda la documentacion se admitird en fotocopia
simple, sin perjuicio de su posterior cotejo.

Concluido & plazo de solicitudes, se dara publi-
cidad delalistade admitidos/asy excluidos/asen €
tablon de anuncios de la Corporacion, quedando
abierto un plazo de diez dias parala subsanacion de
posibles defectos.

Quinta.- Resolucion de la convocatoria.

Concluido € plazo de presentacion de solicitudes,
el Excmo. Sr. Presidente procedera, en su caso, pre-
viaconstatacion dela concurrenciade los requisitos
exigidos en laconvocatoriaadictar laresolucion co-
rrespondiente en € plazo de un mes, dando cuenta
al Pleno delaCorporaciény traslado delamismaal
organo competente de la Comunidad Auténomay a
laDireccion General de Cooperacion paralaAdmi-
nistracion Local, del Ministerio de Politica Territo-
rial, paraanotacion y publicacion conjuntaen el Bo-
letin Oficial del Estado. Dicharesolucion semotivara
con referenciaa cumplimiento, por parte del candi-
dato elegido, delosrequisitosy especificacionesexi-
gidosenlaconvocatoriay delacompetenciaparapro-
ceder d nombramiento. El puesto deberaser adjudicado
entre los candidatos que redinan los requisitos esta-
blecidos en la convocatoria.

En todo caso, debera quedar acreditadaen el pro-
cedimiento, como fundamento delaresol ucion adop-
tada, la observancia del procedimiento establecido.
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El érgano competente pararesolver declararade-
sierta la convocatoria s no concurren funcionarios
0 cuando quienes participen no rednan los requisi-
tos establecidos en la misma.

Sexta.- Toma de posesion.

El plazo de toma de posesién sera de tres dias
habiles, si setrata de puestos de trabajo delamis-
malocalidad, o de un mes, si setratade primer des-
tino o puestos de trabajo en localidad distinta. El
plazo de toma de posesion empezara a contarse a
partir del diasiguiente a del cese, que deberaefec-
tuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a
la publicacion de laresolucion del concurso en el
Boletin Oficial del Estado. Si la resolucion com-
portael reingreso al servicio activo, el plazo deto-
ma de posesi 6n debera computarse desde dicha pu-
blicacion. Por necesidades del servicio, mediante
acuerdo de los Presidentes de las Corporaciones en
que haya de cesar y tomar posesion el concursan-
te, se podra diferir el cese y la toma de posesion
hasta un méaximo de tres meses, debiendo el segun-
do de ellos dar cuenta de este acuerdo ala Direc-
cion General de la Funcion Publica del Gobierno
de Canarias.

Séptima.- Incidencias.

En lo no previsto en |as presentes bases, sera de
aplicacion la normativa vigente en materia de Fun-
cién Pablicade las Corporaciones Localesy del Es-
tado, en especial, lareferidaala provision de pues-
tos de trabgjo.

Octava.- Recursosy reclamaciones.

Contralapresente Resolucion, queponefinalavia
administrativa, cabeinterponer recurso potestativo de
reposicion, end plazo deun mesacontar desdeel dia
siguienteal de su publicacién, ante el Excmo. Sr. Pre-
sidente del Cabildo de Gran Canaria, 0 bien directa-
mente recurso contencioso-administrativo ante el Juz-
gado delo Contencioso-Administrativo de estaciudad,
en el plazo de dos meses, conformelos articulos 8.1
y 46.1 delaLey 29/1998, de 13 dejulio, reguladora
delaJurisdiccion Contencioso-Administrativa.- Las
Palmasde Gran Canaria, a8 dejulio de2010.- El Pre-
sidente, José Miguel Pérez Garcia.”

Santa Cruz de Tenerife, a 4 de agosto de 2010.-
El Director General delaFuncién Publica, Juan Ma-
nuel Santana Pérez.
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