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1. Otras Resoluciones

Consgeria de Empleo,
Industriay Comercio

4479 ORDEN de 21 dejulio de 2010, por laque se
efectlia la convocatoria, en régimen de con-
currencia competitiva, del procedimiento de con-
cesion de subvenciones destinadas a organi-
zaciones o0 entidades creadas para la defensa
delosintereses econémicosy socialesqueles
sean propiosy que realicen proyectos parala
mejora de las condiciones de seguridad y sa-
lud en €l trabajo para el gjercicio 2010.

Examinada lainiciativa de la Direccién Genera
deTrabaj o sobrelaconvocatoriade subvenciones des-
tinadas a entidades y organizaciones que realicen
proyectos paramejorar las condiciones de seguridad
y salud en €l trabajo parael gercicio 2010.

I. ANTECEDENTES

1°) LaConsgjeriade Empleo, Industriay Comer-
cio del Gobierno de Canarias, en el desarrollo de sus
atribuciones y dentro de sus objetivos presupuesta-
rios, contempla en el Presupuesto para 2010 dentro
del Programa 315 B “Programade la prevencion de
riesgoslaboralesy asesoramiento técnico” como Li-
neadeA ctuacion |a23419702 denominada* Preven-
cion de Riesgos Laborales’.

2°) La concertacion social en Canarias, fruto de
la voluntad negociadora de |as organizaciones em-
presariales y sindicales més representativas y del
Gobierno de Canarias, cuentacon unaextensatradi-
cion en la Comunidad Auténoma. En €ella, y en los
aspectos relacionados con la prevencién de riesgos
laborales, se abordan tradicionalmente diferentes
cuestiones que tratan, de una parte, mejorar las con-
diciones de seguridad y salud en € trabgjo, vy, de
otra, intimamente relacionada con la anterior, redu-
cir losindicesde siniestralidad laboral que afectan a
nuestra Comunidad. Asi mismo contiene unaserie de
accionesadesarrollar paraconseguir los objetivos se-
falados, por parte de los interlocutores econémicos
y socialesy por laDireccion General de Trabajo, de
esta Consgjeria de Empleo, Industriay Comercio, a
través de la Direccion General de Trabgjo e Institu-
to Canario de Seguridad L aboral, adscrito a€lla, pa-
ralamejorade las condiciones de seguridad y salud
en €l trabajo.

Asi mismo, laEstrategia Espafiolade Seguridad y
Salud en e Trabgjo, que constituye el instrumento pa:
raestablecer el marco general delas politicasde pre-
vencion de riesgos laborales a corto, medio y largo
plazo, pues abarcad periodo 2007-2012, establece co-
mo objetivos generales, por un lado, conseguir una
reduccion constante y significativa de la siniestrali-
dad |aboral y €l acercamiento alosvaloresmediosde

laUnion Europea, tanto en lo que serefierealos ac-
cidentes de trabajo como a las enfermedades profe-
sionales; y por otro lado, la mejora continua 'y pro-
gresivadelas condiciones de seguridad y salud en e
trabajo. Dentro de este marco la Estrategia persigue
movilizar ala sociedad espafiolay hacerla alin mas
sensible y comprometida con la prevencion de ries-
gos laborales, contribuyendo de esta manera a desa-
rrollar y consolidar una cultura de la prevencion de
riesgos laborales, transformando los valores, las ac-
titudesy los comportamientos detodos|os sujetosim-
plicados en la prevencion de riesgos laborales; esta-
bleciéndose como una de sus &reas de actividad la
concesion deincentivosalaprevencion deriesgosla
borales, los cuales se destinaran a organizaciones o
entidades creadas para la defensa de los intereses
econdmicos y sociales que les sean propios y que
realicen proyectos parala mejorade las condiciones
de seguridad y salud en €l trabgjo.

3°) El apoyo alas organizaciones o entidades crea
das para la defensa de | os intereses econdmicos y so-
cialesquelessean propiosy querealicen proyectos pa-
ralamejoradelascondicionesde seguridady sdlud en
d trabgjo, estd comprendido entre las actuaciones re-
cogidas en € Plan Estratégico de Subvencionesde es-
taConsgjeriaparad afio 2010, aprobado por Orden De-
partamental 263, de 4 de abril de 2010.

4°) Existe crédito adecuado y suficiente enlosvi-
gentes Presupuestos Generales de laComunidad Au-
ténomade Canarias para2010 en la Seccion 15 Con-
sgjeriade Empleo Industriay Comercio, Servicio 11
Direccion General de Trabajo, Programa 315B Pro-
mocion de la Prevencion de Riesgos Laborales y
Asesoramiento Técnico, la Linea de Actuacion
23419702 denominada“ Prevencion de riesgoslabo-
raes’, aplicacion presupuestaria 15.11.315 B.480.00.

[I. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- De acuerdo con &l Decreto 405/2007, de
4 de diciembre, por € que se aprueba el Reglamen-
to Orgénico de la Consgjeriade Empleo, Industriay
Comercio, laConsgjeriade Empleo, Industriay Co-
mercio esel Departamento delaAdministracion PU-
blicadelaComunidad Autonomade Canarias encar-
gado de |la propuesta y gjecucion de las directrices
del Gobierno de Canariasy de la gestion de los ser-
viciosy competencias.

Segunda.- LaL ey de Presupuestos Generalesdela
Comunidad Auténomade Canarias para 2010 contem-
plaque sepodragenerar crédito destinado adar cober-
turaalos gastos de acciones dirigidas ala prevencion
delosriesgoslaboraesy alaminoracién delasinies-
tralidad |aboral, por & importe delarecaudacion dein-
gresos que derive de sancionesimpuestas. ASmismo,
dichalineade actuacién estaincluidaen el Plan Estra-
tégico de Subvencionesde esta Consgeriaparad afio
2010, aprobado por Orden Departamental 263, de4 de
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abril de 2010, de conformidad con lo dispuesto en €
articulo 8 delaLey 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones.

Tercera.- El articulo 13 dela Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAd-
ministraciones Publicasy del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, modificada por laLey 4/1999,
de 13 de enero, referido a la delegacion de com-
petencias, dispone que |os 6rganos de las diferen-
tes Administraciones Publicas podrén delegar el
gjercicio de las competencias que tengan atribui-
das en otros 6rganos de lamismaAdministracion,
aun cuando no sean jerarquicamente dependien-
tes, o de las entidades de derecho publico vincu-
ladas o dependientes de aquéllas.

Cuarta.- El articulo 14.1 del Decreto 36/2009, de
31 de marzo, por € que se establece € régimen ge-
neral de subvenciones de la Comunidad Autonoma
de Canarias, establece que laconvocatoriasera apro-
bada por el érgano competente para conceder sub-
venciones.

Quinta.- La presente convocatoria se gjustaalo
dispuesto tanto enla L ey 38/2003, de 17 de hoviem-
bre, General de Subvenciones, y su Reglamento,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de ju-
lio, como a Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por
€ gue se establece el régimen general de subvencio-
nes de la Comunidad Autonoma de Canarias.

En su virtud, en uso de las facultades que tengo
atribuidas,

RESUELVO:

Primero.- Convocar parael afio 2010, en régimen
de concurrencia competitiva, € procedimiento de
concesi 6n de subvenciones destinadas a organi zacio-
nes o entidades creadas para la defensa de los inte-
reses econdmicos y sociales que les sean propiosy
gue realicen proyectos para la mejora de las condi-
ciones de seguridad y salud en € trabgjo.

Segundo.- El importetotal de dotacion econdmi-
cacon cargo alos Presupuestos Generales dela Co-
munidad Auténoma de Canarias para €l gjercicio
2010 serade doscientos mil (200.000) euros, consig-
nados en lagplicacidn presupuestaria 15.11.315B.480.00
Linea de Actuacion nimero 23419702 denominada
“Prevencion de Riesgos Laborales’.

Solamente podra ser objeto de subvencion, un
proyecto de los presentados por cada una de las en-
tidades u organizaciones solicitantes.

Cada proyecto sera subvencionado con una can-
tidad méxima de dieciocho mil (18.000,00) eurosy
minimo de doce mil (12.000,00) euros por proyec-
to, lacua compensaratotal mente cadauno delos cos-

tesrelativosalas accionesadesarrollar, pudiendo pro-
ducirse modificacionesenlosimportesdelasdistin-
tas partidas de gasto: A, B y C que se describen en
la base quinta de la bases reguladoras de estas sub-
venciones, en cuantias que, en conjunto, no superen
el 10% del importe total del proyecto y sin que, en
ningun caso, puedasuperarse €l importe maximo del
mismo.

Tercero.- La presente convocatoria se efectiia en
régimen de concurrenciacompetitivay serige por las
bases aprobadas por Orden Departamental de 14 de
julio de 2010 (BOC n° 141, de 20 dejulio). El obje-
to, condicionesy finalidad delasubvenciony losre-
quisitos exigibles a los solicitantes son |os estable-
cidos en dichas bases.

Cuarto.- En esta convocatoria 'y de conformi-
dad con lo dispuesto en la disposicion transitoria
segundade la Orden por laque se aprueban | as ba-
ses reguladoras para la concesion de subvencio-
nes destinadas a entidades y organizaciones que
realicen proyectos paramejorar las condiciones de
seguridad y salud en €l trabajo, durante el gjerci-
cio 2010 podran acogerse a las subvenciones re-
guladas en estas bases |os peticionarios que hu-
bieran realizado la actividad subvencionable antes
de la presentacién de las solicitudes de la convo-
catoria del gjercicio 2010, siempre que no hayan
obtenido ninguna subvencion parala misma acti-
vidad o conducta.

El plazo pararedizar laactividad serahastael 31
dediciembrey parajustificar laactividad dos meses
contados a partir de lafinalizacion de larealizacion
delaactividad.

Quinto.- El plazo de presentacion de solicitudes
seré de 15 dias hébiles contados a partir del dia si-
guiente a la publicacién de la presente Orden en el
Boletin Oficial de Canarias.

Lapresentacion de solicitudes presumiralaacep-
tacion expresa, formal e incondicional de las bases
y del acto de la convocatoria.

Las solicitudes, segin modelo anexo |, se pre-
sentardn por duplicado y seran dirigidas al |Imo.
Director General de Trabajo de esta Consejeriade
Empleo, Industriay Comercio, acompafiadas de
la documentacion general, asi como del proyecto
gue se pretende ejecutar pudiendo registrarse en
las dependencias Instituto Canario de Seguridad
Laboral tanto en Las Palmas de Gran Canaria co-
mo en Santa Cruz de Tenerife.

Asi mismo se podran presentar en cualquiera de
los registros, oficinas o representaciones sefialadas
en el articulo 3.1 del Decreto 164/1994, de 29 deju-
lio (BOC n° 102, de 19 de agosto), o bien en lafor-
maprevistaen e articulo 38.4 delaLey 30/1992, de
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26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAdmi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificado por laLey 4/1999, de 13
de enero.

En el caso de que se optara por presentar la soli-
citud en una oficina de Correos, deberd hacerse en
sobre abierto para que lainstancia seafechaday se-
[lada por el funcionario de Correos antes de ser cer-
tificada.

Sexto.- Se delega en el Director General de Tra
bajo, €l gercicio de las siguientes competencias:

a) Resolver &l concurso de la presente convoca
toria

b) Lamodificacién de estaOrdeny laampliacion
de los plazos establecidos en la misma.

¢) Modificar, cuando proceda, la resolucion de
concesion.

d) El inicioy resolucion delos procedimientosde
reintegro.

e) El inicioy resolucion de los procedimientos
sancionadores.

Séptimo.- La presente Orden producira sus efec-
tosel mismo diade su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de Canarias.

Contra la presente Orden, que pone fin alavia ad-
ministrativa, podra interponerse, a eleccion ddl intere-
sado, recurso potestativo de reposicion antelatitular de
laConsgeriade Empleo, Industriay Comercio, end pla-
zodeunmesacontar desde d diasiguiented desu pu-
blicacionend Boletin Oficid de Canariaso directamen-
te recurso contencioso-adminigtrativo antelaSaadelo
Contencioso-Adminigrativo dd Tribuna Superior deus-
ticiade Canarias, en su sedede LasPadmasde Gran Ca-
naria, en € plazo de dos meses a contar desde d diasi-
guiented delareferidapublicadon, Sn perjuico decudouier
Otro recurso que sea procedente. De optarse por lain-
terposicion del recurso potestativo de reposicion, no se
podrainterponer € contencioso-administrativo hastala
notificacion de laresolucién expresa del recurso de re-
posicion o hasta que se produzca la desestimacion pre-
suntadel mismo.

Las Palmas de Gran Canaria, a 21 de julio de
2010.

EL CONSEJERO DE EMPLEOQ,
INDUSTRIAY COMERCIO,
Jorge Marin Rodriguez Diaz.
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ANEXO I
D. mayor de
edad, con D.N.l. NUm.: , con domicilio a efecto de notificaciones en
, cédigo postal: , teléfono:
Jfax: en representacion legal de

con domicilio en

,cédigo postal:

EXPONE:

Que intereso la concesién de una subvencion al amparo de lo previsto en la Orden de la
Consejera de Empleo, Industria y Comercio por la que se aprueban las bases que han de regir en
la concesidn de subvenciones destinadas a mejorar las condiciones de seguridad y salud en el
trabajo y se efectua la convocatoria para el afio 2010.

HACE CONSTAR:

a) Que se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Administracion General del Estado, la Comunidad Auténoma de Canarias y la Administracion
General de la Seguridad Social).

Asimismo, SI/NO se autoriza a la Direccion General de Trabajo, para obtener directamente de la
Administracion Tributaria Canaria y de otras Administraciones Publicas, la acreditacion de que el
interesado se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la
Comunidad Autonoma de Canarias y las estatales.

b) Que si/no ha recibido ayudas o subvenciones con el mismo objeto de cualquier
Administracion o ente Publico (tachese lo que no proceda) (En caso afirmativo hagase constar
organismo concedente y cantidad concedida).

C) Que ha procedido a la justificacion de las subvenciones concedidas con anterioridad por
los 6rganos de la Administracién Autonémica, en el plazo fijado para tal fin.

d) Que no se halla inhabilitado para recibir ayudas o subvenciones de la Administracion
Autonomica.

e) Que si/no ha recibido ayudas u otras atribuciones patrimoniales gratuitas de cantidades
privadas o particulares para el mismo destino o, en su caso, el importe de las recibidas (tachese
lo que no proceda).

f) Que interesa el abono anticipado de la subvencion, acreditando ante el 6rgano gestor que
no puede desarrollar la actividad o conducta sin la entrega de los fondos publicos.

g) Que acepta las bases, condiciones, requisitos y obligaciones que se contienen en la presente
convocatoria.

En virtud de lo expuesto,
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SOLICITA:
La concesion de la cantidad de euros en concepto de subvencion para el/los
proyecto/s:
En ,a de de 2010.

(Firma)
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