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|. Disposiciones generales

Consgjeria de Educacion, Univer sidades,
Culturay Deportes

4093 ORDEN de 3 dejulio de 2010, por la que se
establecen |os procesos de eval uaci on institu-
cional de los centros docentes no universita-
rios sostenidos con fondos publicos de la Co-
munidad Autonoma de Canarias.

LaLey Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cacién (BOE n° 106, de 4 de mayo), en su articulo 6
incorpora las competencias basicas como elemento
novedoso del curriculo, estableciendo ademés en sus
articulos 21y 29 la evaluacion de diagnéstico en la
educacién primariay secundaria, respectivamente. Es-
taley dedicasu Titulo VI alaevaluacion del siste-
ma educativo, determinando la finalidad de la eva-
luacion, sus ambitos, 1os tipos de evaluacion del
sistemaeducativo y |os organi smos responsables de
lamisma.

En su articulo 142, apartado 1, sefialacomo orga-
nismos responsables de la evaluacion a Instituto de
Evaluacion y alos organismos correspondientes de
las Administraciones educativas, que evaluaran €l
sistemaeducativo en el ambito de sus competencias.

En €l articulo 151 determinaen su apartado c) que
es funcion de la Inspeccidn Educativa participar en
laevaluacion del sistemaeducativoy deloselemen-
tosquelointegran. En e articulo 91, apartado 1°, con-
cretaenlaletrak) queesfuncion del profesorado par-
ticipar en los procesos de evaluacion. En el 119,
apartado 1 sobrelaparticipacién en € funcionamien-
toy gobierno deloscentros publicosy privados con-
certados, establece que las Administraciones educa-
tivas garantizaran la participacion de la comunidad
educativaen laevaluacion de los centros. En los ar-
ticulos 127, 129 y 132, se indican también funcio-
nesdel Consgo Escolar, del Claustro y del Director
en cuanto alaevauacion serefiere.

En consonancia con las directrices emanadas del
Consejo de Europa la educacion constituye un ele-
mento estratégico privilegiado para el desarrollo,
formulando de forma precisa entre sus objetivos, la
mejorade lacalidad y de laeficaciay eficienciade
los sistemas educativos de | os paises que configuran
€l espacio europeo.

Paraconocer € grado de cumplimiento delos ob-
jetivos de calidad es preciso establ ecer procedimien-
tos de evaluacion que posibiliten la reflexién sobre
los resultados y proporcionen transparencia al siste-
ma educativo poniendo en evidencia sus fortalezas
y debilidades. Por ello, con € fin de establecer € mar-
co general de laevaluacién ingtitucional en nuestra
Comunidad Auténoma, de formacoordinadacon las
eval uaciones de competenciaestatal, de conformidad

con el nuevo marco legislativo, se apruebalapresen-
te Orden afin de regular los procedimientos parala
evaluacion ingtitucional en el &mbito de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias.

Por otraparte, espreciso notar qued Instituto Ca-
nario de Evaluaciény Calidad Educativa hadesarro-
llado, desde su creacion en 1995, laeva uacion de cen-
tros docentes en los niveles no universitarios, asi
como pruebas masivas de rendimiento académico
del alumnado sustentadas en contenidos bési cos del
curriculo en varias &reas instrumentales con lafina
lidad de proporcionar informacion ala Administra-
cion educativay alos distintos sectores de lacomu-
nidad educativa y participar en la elaboracion de
propuestas de mejora.

De acuerdo con € Decreto 75/2009, de 9 dejunio,
por € que seregulalaestructuraorganicay funciones
dd Ingtituto Canario de Evaluaciony Calidad Educa
tiva, en su articulo 2, apartado @), se recoge que tiene
lafinaidad de realizar la evaluacion del sistema edu-
cativo canario, asi como el andisisde susresultadosy
|as propuestas de medidas correctoras con lafinalidad
demgorar lacalidad y laequidad del mismo.

Los Decretos 126/2007 y 127/2007, de 24 de ma-
yo (BOC n° 112, de6 dejunioy n° 113, de 7 de ju-
nio) establecen respectivamente |os curriculos de la
Educacion Primariay laEducacion SecundariaObli-
gatoriaen laComunidad Autdnomade Canarias, que
desarrollan las competencias basicas asignandoles un
papel fundamental en el proceso evaluador.

Por su parte, dentro de la funcion inspectora do-
cente, el Decreto 52/2009, de 12 demayo, por € que
se aprueba el Reglamento de Ordenacién delalns
peccién de Educacion de la Comunidad Auténoma
de Canarias (BOC n° 97, de 22 de mayo) recoge en
su articulo 3, apartado f) del Reglamento, €l partici-
par en la evaluacion externa de los centros educati-
vosasi como de sus programasy servicios, conlape-
riodicidad que se determine.

En suvirtud, y de conformidad con las facultades
conferidas por € articulo 32, apartado c), delaLey
1/1983, de 14 de abril, del Gobierno y de la Admi-
nistracion PablicadelaComunidad Auténomade Ca
narias y por el articulo 5, apartado 1, letras @) y c)
del Reglamento Organico de la Consgjeria de Edu-
cacion, Culturay Deportes (BOC n° 148, de 1.8.06),
aprobado por el Decreto 113/2006, de 26 dejulio, a
propuesta del Viceconsejero de Educacion y
Universidades,

DISPONGO:
Articulo primero.- Objeto.

La presente Orden tiene por objeto regular los
procedimientos paralaevaluacioninstitucional dela
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ensefianza no universitaria en los centros publicosy
concertados en el ambito de la Comunidad Auténo-
made Canarias, paralamejoradelaeficacia, laefi-
ciencia, lacalidad y la equidad del Sistema Educa-
tivo Canario.

Articulo segundo.- Organismo competente.

Designar a Instituto Canario de Evaluaciony Ca-
lidad Educativa (ICEC) como responsable del dise-
fio, organizaciony desarrollo delaevaluaciondel Sis-
tema Educativo Canario, en € marco delasfunciones
gue tiene reconocidas por € Decreto 75/2009, de 9
de junio, por € que seregula la estructura organica
y funcionesdel Instituto Canario de Evaluaciony Ca
lidad Educativa.

Articulotercero.- El marcoingtitucional delaeva-
luacién del Sistema Educativo Canario.

Se realizaran las evaluaciones de diagndstico de
las ensefianzas no universitarias que se imparten en
la Comunidad Autébnoma de Canarias, de las com-
petencias bési cas al canzadas por losalumnosy alum-
nasy la evaluacién externa de los centros educati-
VoS, publicosy concertados dependientesdel ambito
de gestion de la Consgjeria de Educacion, Universi-
dades, Culturay Deportes. Ambas evaluaciones de-
beran coordinarse con las eval uaciones generales de
diagnésticoy las eval uaciones de caracter internacio-
nal, de forma que se evite € solapamiento de unas
evaluaciones con otras.

Articulo cuarto.- Finalidades del marco de la
evaluacion institucional.

Laevauacioningtitucional ayudardalaconsecu-
cion delassiguientesfinaidadesdelaevauacion del
Sistema Educativo Canario:

a) Realizar laevauacion del sistemaeducativo ca-
nario, €l analisis de sus resultados y las propuestas
de medidas adecuadas con lafinalidad de mejorar la
calidad, eficacia, eficienciay equidad del sistema.

b) Informar alasociedad del funcionamientoy los
resultados del sistema educativo canario.

¢) Proporcionar informacion alos centrosy ala
Administracion educativa para ayudar alatomade
decisionesy orientar |as politicas educativas.

Articulo quinto.- Objetivosdel marco delaeva-
luacion institucional.

Con laevaluacién institucional se pretende con-
seguir los siguientes objetivos:

a) Potenciar una cultura de la calidad de |a ense-
fianza entre todos los sectores de la comunidad
educativa.

b) Promover la participacion de todos |os secto-
res educativos en lamejoradel sistema.

¢) Favorecer procesos de eval uacion acordes con
las neces dadesy en consonanciacon modelosde eva
luacién contrastados.

d) Capacitar alos centros docentes y comunida-
des educativas para obtener informacion sistemati-
ca, rigurosa y contrastada sobre el rendimiento del
alumnado y los factores contextuales y procesuales
gue influyen en los resultados educativos.

€) Detectar lasfortalezasy debilidades en cuanto
al rendimiento académico del alumnado, delos cen-
tros y del sistema educativo para ayudar a la toma
de decisionesy contribuir alamejorade la eficien-
ciay delacalidad del sistema.

f) Facilitar alos agentesimplicados en los procesos
de evauacion laeaboracion de planes de mejora

) Proporcionar, d findizar |asetgpas educativasque
normativamente se determinen, datos individualiza-
dos alos centros sobre € nivel de adquisiciéon de las
competenciasbéasicasdd alumnado queles sean de uti-
lidad paralaelaboracion deinformesalasfamilias.

h) Apoyar a las comunidades educativas y a los
centros educativos en lainterpretacion de informes
resaltando el carécter formativo de las modalidades
de evaluacion.

i) Dar publicidad a las actividades que puedan
considerarse como buenas précticas entrelos diferen-
tes profesionales de la ensefianza.

j) Proporcionar a los servicios de apoyo externo
informacion Util para el asesoramiento en la elabo-
racion de medidas de mejora, asi como para identi-
ficar &mbitos de formacion y llevar acabo el segui-
miento adecuado.

k) Armonizar diferentes procesos eval uadores.
Articulo sexto.- Modalidades de eval uaciéon.

1. Las modalidades de evaluacion son: 1) la
evaluacion de diagndstico, 2) la evaluacion gene-
ral de diagndstico, 3) la evaluacion de centros 'y
4) la autoeval uacion.

2. Laevaluacion de diagnostico y la evaluacion
externa de centros se aplicaran en todos | os centros
docentes no universitarios de Canarias sostenidos
con fondos publicos, con las caracteristicas, ampli-
tud y niveles que se determinen por la Administra-
cién educativa.

3. LaAdministracion educativafacilitaralaau-
toevaluacion de los centros educativos, favore-
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ciendo el desarrollo de proyectos de evaluacionin-
ternaen el marco delos principios que a continua-
cion se determinan, sin menoscabo de otros que €l
centro considere conveniente incorporar, en el
marco de la reglamentacién orgénica de los cen-
tros escolares. Paraello, se procederade laforma
siguiente:

a) Lasolicitud parainiciar un proceso de evalua-
ciéninternadeberair avaladapor el claustroy €l in-
forme favorable del Consejo Escolar.

b) El proyecto deberarecoger las aportaciones de
los distintos sectores de la comunidad educativa.

¢) El proyecto de evaluacién internadebe estar in-
serto en el Proyecto educativo del centro, y su segui-
miento y evaluacion seguirael mismo procedimien-
to que € resto del Proyecto Educativo.

Articulo $ptimo.- Caracteridicas delaseva uaciones

1. Los contenidos de la evaluacién abordaran los
siguientes ambitos; contexto, recursos, procesosy re-
sultados, tomando para cada modalidad de evalua-
cion los que determine laAdministraci én educativa.
Dentro de cadadmbito se contemplaran, total o par-
cialmente, las dimensiones que en cada uno de ellos
se consideren.

2. Las pruebas de rendimiento para el alumnado,
versarén sobre las competencias basi cas contenidas
en la legislacion vigente para cada modalidad de
evaluacion.

3. Las evaluaciones de diagnéstico seran censa-
les, aplicandose a latotalidad del alumnado escola-
rizado en los cursos que se determine.

4. Laevaluacion de centrostendracaracter mues-
tral y seraciclica, de forma que pueda obtenersein-
formacién sobre la evolucién de cada centro.

5. Loscriterios parala seleccién delamuestraen
todas las modalidades de evaluaciones que asi lo re-
quieran, seranlosmismos que seempleen parad cacu-
lo de lamuestra en las eval uaciones de ambito esta-
tal quetendraque ser significativaanivel de Comunidad
Auténoma.

Articulo octavo.- Resultados delas evaluaciones.

1. Todos los centros recibirdn un informe sobre
el nivel de competencias basicas obtenido por su aum-
nado con informacidn a diferentes niveles de

agregacion.

2. Los centros que resulten sel eccionados para el
proceso de evaluacién de centros, recibirén uninfor-
me en el gue ademas de contener lainformacién an-
terior, seincluiran datos estadisticos que les permi-

tan relacionarse con otros de su mismatipologia. Es-
te informe incluira cuestiones referidas a contexto,
recursos y procesos que puedan modular la valora-
cién delos resultados académicos del alumnado, in-
formando también sobre la excelenciay la equidad
del centro.

3. Losresultados se proporcionaran expresados en
niveles de competencia, no tendran validez académi-
cay su finalidad ser& determinar el nivel de domi-
nio de las competencias bési cas a canzadas por & dum-
nado de los niveles evaluados.

Los informes individualizados derivados de la
evaluacion de diagnostico tendran caracter orienta
tivo para el profesorado y podra utilizarse a su vez
paralaelaboracion del informe individualizado que
ha de proporcionar € centro a las familias aungue,
en ningln caso, podra ser sustitutivo de este Ultimo.

4. Corresponde a Claustro de Profesores y al
Consejo Escolar del centro analizar y valorar losre-
sultados de todas |as modalidades de eval uacién que
seincorporardnenlaMemoriaFinal del Centroy se-
rén tenidos en cuenta paralaelaboracion del plan de
mejora del mismo.

5. No podrén establecerse clasificaciones de cen-
tros ni de alumnado en ninguna de las modalidades
de evaluacion contempladas en la presente Orden.

Articulo noveno.- Agentesimplicadosenlos pro-
cesos de evaluacion.

1. El Consgo Rector dd ICEC quetiene, entreotras,
las siguientes funciones:

a) Determinar la planificacion anual de los pro-
cesos de eval uacion externa debiendo tener en cuen-
talaperiodicidad establecidapor |asAdministracio-
nes competentes paralos procesos de &mbito estatal
einternacional.

b) Considerar el Informe General sobre el Estado
del Sistema Educativo en Canarias, elaborado por el
ICEC.

¢) Controlar los procesos evaluadores de tal for-
maque se asegure latransparenciay el equilibrio en
la participacién de los distintos sectoresimplicados.

d) Garantizar lapublicidad de losresultadosy de
los informes que se determinen.

€) Valorar el funcionamiento de los propios pro-
cesos de evaluacion.

2. LaComision Técnicade Evaluacion, constitui-
da por cuatro miembros de la Inspeccién Educativa
y €l personal técnico del |CEC que se considere ne-
cesario. DichaComision serapresididapor laDirec-
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cion del ICEC o personaen quien delegue. Eventual-
mente podré contratarse unaasesoriaexternade apo-
yo adicha Comision, si |as disponibilidades presu-
puestarias|o permitieran con | os créditos adecuados
paratal finalidad previstos parael ICEC.

Son funciones de esta Comision:

a) Proponer la planificacion de los procesos
evaluadores.

b) Redlizar la propuesta de la muestra de centros
aevauar.

¢) Coordinar el proceso de informacion a los
centros.

d) Llevar a cabo € seguimiento del plan de tra-
bajoy eevar d | CEC las observaciones que procedan.

€) Fijar los criterios para la elaboracion de los
instrumentos de eval uacion, siguiendo | as pautas es-
pecificadas en el marco institucional.

f) Establecer la estrategia de presentacion de
resultados.

3. Lalnspeccién Educativa, cuyas funciones seran:

a) Informar alos centros de los procesos de evar
luacion que vayan a producirse.

b) Velar por la constitucion de la comision inter-
nadel centro que se encargara de planificar y reali-
zar €l seguimiento del proceso evaluador, bajo la
presidencia de la Direccion del centro o personaen
quien delegue.

¢) Coordinar a los diferentes servicios de apoyo
en cuanto a seguimiento y control del proceso eva-
luador en los centros.

d) Velar por ladifusion delosresultadosdelaeva
luacion y de los informes elaborados a los distintos
sectores de la comunidad educativa a través de los
organos correspondientes.

€) Asesorar alos centrosparalaelaboracion deun
plan de mejora derivado de la evaluacion realizada.

f) Evaluar el seguimiento delosplanesde mejora.

4. Los Centrosdel Profesorado (CEP), conlassi-
guientes funciones:

a) Colaborar en los procesos de aplicacion de evar
luaciones externas y en los controles de calidad de
las mismas.

b) Asesorar alos centrosy a profesorado en accio-
nes de mejora derivadas de | os procesos eval uadores.

¢) Conocer y analizar los datos globales con el
fin de proponer planes de perfeccionamiento del
profesorado.

d) Servir de recurso paraladistribucion de prue-
bas, materialesy cuestionarios paralas evaluaciones
institucionales que procedan.

5. El ICEC podracontar con aplicadores externos
paralarealizacion del trabajo de campo'y tareasvin-
culadas ala evaluacion.

Articulo décimo.- Agentesinternosimplicadosen
laevaluacion.

1. Ladireccion del centro, quetendralassiguien-
tes funciones:

a) Dirigiry coordinar | as actividades que sean ne-
cesarias para que se desarrollen con normalidad los
procesos de evaluacion externaen su centro.

b) Garantizar el cumplimiento de las disposicio-
nes y normas que en materia de evaluacion estén
promul gadas.

¢) Velar paraque el proceso de evaluacién se de-
sarrolle de acuerdo con los requisitos y la informa-
cién que se recoja seafiable.

d) Contemplar en la programacion general anual
del centro un periodo paralaaplicacion de evalua-
ciones externas, de acuerdo con el calendario que
establezcalaAdministracién educativa para estos
procesos.

€) Condtituir laComisién de evaluacion internadel
centro.

f) LaDireccién podra delegar la coordinacion de
los procesos de eval uacion en la Jefatura de Estudios.

2. LaComision de evaluacion interna del centro
estard presidida por ladireccién y la constituiran la
persona que ejerza lajefatura de estudios, € orien-
tador u orientadoray un profesor o profesoraqueim-
partadocenciaen el nivel objeto de evaluacion, y sus
funciones seran:

a) Organizar € proceso de aplicacion, asi como
la correccion y grabacion de las pruebas siguiendo
las instrucciones que se establezcan atales efectos.

b) Elaborar |as propuestas de mejoray presentar-
las alos 6rganos colegiados del centro.

¢) Realizar €l seguimiento interno delaevolucion
delos planes de mejora.

3. El Orientador o la Orientadora del centro, cu-
yas funciones seran:
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a) Formar parte dela Comisién de evaluacionin-
ternadel centro.

b) Colaborar en larecogidade lainformacion del
centro, tanto con los agentesinternos como externos.

¢) Orientar y asesorar en la elaboracion del Plan
de mejoray en su desarrollo y evaluacion.

Articulo undécimo.- Informe General sobree Es-
tado del Sistema Educativo en Canarias.

Con periodicidad anudl, € |CEC devaraun infor-
mealapersonatitular delaConsgeriade Educacion,
Universidades, Culturay Deportes, previaconsidera-
cién del Consgjo Rector, sobre € estado del Sistema
Educativo en Canarias de acuerdo con las directrices
establecidas por la Viceconsgeria de Educacion y
Universidades, que debera contener al menos un ané
lisisdelosresultados del dumnado considerando los
contextos, los recursos y 1os procesos educativos.

Articulo duodécimo.- Confidencialidad del
proceso.

1. Todalainformacién recogida, asi como € tra-
tamiento a que sea sometida estara sujeto alo pres-
crito en laLey Organica 15/1999, de 13 de diciem-
bre, de Proteccion de Datos de Carécter Personal.

2. Todos | os estamentos educativos, incluidos |os
centros docentes, garantizaran la confidencialidad
de los datos de caracter personal, y que Unicamente
seran empleados para la finalidad prevista. Corres-
pondealaDireccion del centro lacustodiadelosma
teriales de las pruebas, los cuestionarios y los infor-
mes de eval uacion.

3. Paragarantizar la confidencialidad se emplea-
ran los codigos establecidos por la Administracién
educativaparalos centrosy el Codigo de Identifica-
cion del Alumno (CIAL) paraalumnado y familias.

4. Todas |as personas que intervengan en los pro-
cesos de evaluacion incluidos en la presente Orden
estaran sujetos a guardar la confidencialidad.

5. El ICEC arbitrara las medidas de control per-
tinentes para garantizar la confidencialidad.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- Laevauacion enlosPlanesAnualesde
Trabgjo.

L asactividades derivadas delaeva uacion quedeban
llevar a cabo la Ingpeccion Educetiva, las Asesorias de
los CEPYy la Orientacion Educativa deberédn figurar en
sus correspondientes planes anuaes de trabgo.

Las actividades derivadas de la aplicacion de la
evaluacion gue deban llevar a cabo los centros de-
beran figurar en su Programacion General Anual co-
rrespondiente.

~Segunda.- Certificacion alos miembros de laco-
mision de evaluacion interna de los centros.

A los miembros que formen parte de lacomisién
interna de eval uaci6n organizada en aquell os centros
en los que se hayan llevado a cabo procesos de eva-
luacién externa, selesexpediracertificacion por par-
te de la Direccion General de Ordenacion e Innova-
cion Educativa.

DISPOSICION DEROGARORIA

A partir de la entrada en vigor de la presente
Orden, queda derogada la Orden de 10 de marzo
de 2005 de la Consgjeria de Educacion, Cultura
y Deportes, por la que se establece la aplicacion
de pruebas general es de eval uacion de rendimien-
to para el alumnado sobre contenidos bésicos del
curriculo delas areasinstrumentales de Lengua Cas-
tellanay Literaturay Matematicas en |a ensefian-
za obligatoria en Canarias (BOC n° 70, de 11 de
abril).

Asimismo, quedan derogadas | as Resoluciones
de la Viceconsejeria de Educacién de 11 de abril
de 2005 (BOC n° 77, de 20 de abril), la de 28 de
marzo de 2006 (BOC n° 77, de 21 de abril) y lade
15 de marzo de 2007 (BOC n° 67, de 3 abril), por
las que se establece la estructura de las pruebas de
evaluacion externa, las areas sobre | as que se apli-
can, el procedimiento de aplicacién y la presenta-
cion de sus resultados, asi como los participantes
en las mismas.

| gual mente quedan derogadas todas aquellas dis-
posiciones deigual o inferior rango que se opongan
alo establecido en la presente Orden.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Se facultaa Viceconsejero de Educa-
ciény Universidades paradesarrollar cuantas dispo-
siciones sean necesarias paralaaplicacion delapre-
sente Orden.

Segunda.- La presente Orden entrara en vigor al
diasiguiente a de su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de Canarias.

Santa Cruz de Tenerife, a 3 dejulio de 2010.
LA CONSEJERA DE EDUCACION,

UNIVERSIDADES, CULTURA'Y DEPORTES,
Milagros Luis Brito.
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