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V. Anuncios
Otros anuncios

Consgjeria de Empleo,
Industriay Comercio

4021 Direccién General de Trabajo.- Anuncio de 18
de junio de 2010, relativo al depésito de do-
cumentacion sobre la modificacién delos ar-
ticulos 1°, 20, 3°, 5°, 6°, 7° y 8° de los estatu-
tosdelafederacion empresarial denominada
Federacién Empresarial Canaria de Hostele-
ria, Ocio, Serviciosy Comercio.

Segun lo establecido en el art®. 4 del Real Decre-
t0 873/1977, de 22 de abril, sobre depésito delos es-
tatutos de las organizaciones constituidas al amparo
delalLey 19/1977, reguladoradel derecho de asocia-
cion sindical (BOE n° 101, de 28.4.77), y siendo
competente paraello esta Direccion General de Tra
bajo al haberse transferido estas funciones ala Co-
munidad Auténoma Canaria mediante Real Decreto
661/1984, de 25 de enero, y vistas las facultades
conferidas en el Decreto 405/2007, de 4 de diciem-
bre, por € que se aprueba el Reglamento Organico
delaConsgeriade Empleo, Industriay Comercio (BOC
n° 249, de 14.12.07); se hace publico que en esta Di-
reccion Genera se hadepositado documentacion so-
bre lamodificacion de los estatutos de la federacion
empresaria que se detalla:

DENOMINACION: Federacion Empresarial Canariade Hoste-
leria, Ocio, Serviciosy Comercio.

AMBITOTERRITORIAL: Comunidad Auténomade Canarias.
DOMICILIO: calle Porlier, 62 P, Santa Cruz de Tenerife.

Articulo 1.- Se redacta como sigue:

Se constituye |a Federaci 6n denominada Federaci 6n Empre-
sarial Canariade Hosteleria, Ocio, Serviciosy Comercio, a am-
paro delaL ey deAsociaciones de 1964 y dela Constitucion Es-
pafiola de 1978.

Articulo 2.- Se redacta como sigue:

Esta Federacién Empresarial, estara integrada por las Aso-
ciaciones Empresariales y de profesionales del sector Hostele-
ria, del Ocio, los servicios Turisticosy otros Servicios asi como
del comercio, que desarrollen su actividad econémicay profe-
sional enlaComunidad Auténomade Canarias, y redinan losre-
quisitos exigidos en €l articulo 7 de los presentes Estatutos, y
voluntariamente deseen participar en ella.

Articulo 3.- Se redacta como sigue:

LaFederacion Empresarial Canariade Hosteleria, Ocio, Ser-
viciosy Comercio se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 5.- Se redacta como sigue:

LaFederacion fijasu domicilio en € municipio de Santa Cruz
de Tenerife, en lacalle Porlier, nimero 62, sin perjuicio de que
laJunta Directiva pueda acordar en cualquier momento el cam-
bio aotrolugar, debiendo sometersealaratificacion delaAsam-
blea General .

LaJuntaDirectivapodraacordar establecer las del egaciones
Yy representaciones que considere conveniente.

Articulo 6.- Se redacta como sigue:

LaFederacion, como organi zacion profesional, tiene por ob-
jeto la coordinacidn, representacion, gestion, fomento y defen-
sadelosintereses empresarial es de sus miembros, y de una so-
ciedad delibre mercado, sendo susfines especificoslossiguientes:

1. Representar a las asociaciones, empresas y auténomos
ante las autoridades publicas de la Administracion local, auto-
némicay delanaciona y europeaen todo lo concerniente alos
problemas de las Asociaciones y las empresas adheridas.

2. Asumir la defensa de las aspiraciones e intereses de este
colectivo ante los Organos Territoriales plblicos y privados.

3. Defender la imagen de la empresa en los medios de co-
municacion y difusion, ante la opinién pablica.

4. Establecer losinstrumentos adecuados para el enlacey la
cooperacion entre |as asociaciones, empresas y auténomaos con
el fin de asegurar lacohesiény arbitraje de susinteresesy man-
tener un Codigo justo de Etica profesional.

5. Procurar lacomunicacion entre las Asociaciones, Empre-
sasy auténomos adheridos através de lanecesariainformacion.

6. Coordinar las negociaciones con |os Sindicatos de Traba-
jadores en lamedida a definir por la propia Federacion.

7. Atender las necesidades de sus miembros, y del colectivo
empresarial querepresenta, deformadirectao gestionando atra-
vés de terceros, |os contratos adecuados, |as necesidades de in-
vestigaciony perfeccionamiento, informacidn, formacion, espe-
cialmente Formacion Profesional Ocupacional, Continua,
Bonificaday/o Privada, asi como, estudiandoy divulgando cuan-
tos temas puedan afectar a la potenciacion de lalibre empresa.

8. Apoyar a sus miembros, en especial, alas empresas me-
dianasy pequefias, facilitando laprestacion delas asistencias ne-
cesarias, directamente, 0 através de vinculaciones.

9. Velar por la consecucién de todas las mejoras necesarias
en bien del Turismo y servicios, tanto en los servicios a prestar
por las Asociaciones, Empresas y Auténomos, como en €l pU-
blico en General.

Articulo 7.- Se redacta como sigue:

Podran &filiarse a la Federacidn, las Asociaciones, Empre-
sas y Auténomos que desarrollen su actividad econdmicaen el
ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Canarias, con
la Unica condicién de observar |os presentes Estatutos y desa-
rrollar actividades de Ocio o Servicios en cualquiera de sus
formas.

El sistema de constancia de |os socios incluye su inclusion
en un Libro de Socios més un registro informético.

Articulo 8.- Seredacta el primer parrafo como sigue:

TodaAsociacion, Empresay Auténomo quereuniendo las con-
diciones establecidas en €l articul o anterior, desee ser miembro
de la Federacién, debera presentar una solicitud de ingreso di-
rigidaasu Juntadirectiva.

FIRMANTESDEL ACTA DE LA SESION: D. MoisésHernan-
dez Gonzélez y D. José Antonio Santana Rodriguez.

Losinteresados podran formular por escrito lasae-
gaciones que estimen procedentes en el plazo de
veinte dias contados a partir de su publicacion.

LasPamasde Gran Canaria, a18 dejunio de 2010.-
El Director General de Trabajo, Pedro Tomas Pino
Pérez.
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