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I1. Autoridadesy personal
Oposiciones y concursos

Consgjeria de Presidencia,
Justiciay Seguridad

3113 ORDEN de 21 de mayo de 2010, por laque se
convoca, por € procedimiento de libre desig-
nacion, la provision de puestos de trabajo en
la Consgeriade Empleo, Industriay Comercio.

Examinado €l expedienteinstruido por la Conse-
jeriade Empleo, Industriay Comercio.

Teniendo en cuentalos siguientes
|. ANTECEDENTES

1°) El Decreto 23/2010, de 4 de marzo (BOC n°
81, de 27 de abril), aprob6 lamodificacion delare-
lacion de puestos de trabajo de la Consgjeriade Em-
pleo, Industriay Comercio figurando enlamismalos
puestos que se relacionan en € anexo | y cuya for-
made provisién es lade libre designacion.

2°) El citado Departamento formul propuesta
paralaprovision, por € procedimiento delibre desig-
nacion, de los mencionados puestos detrabajo y ex-
pidi6 certificacion acreditativa de la condicion de
vacante del os puestos cuya convocatoria se solicita.

Visto el informe-propuestade laDireccién Gene-
ral de laFuncién Publica.

II. CONSIDERACIONES JURIDICAS

En uso delacompetenciague meatribuye el arte.
77.1delalLey Territorial 2/1987, de 30 demarzo, de
laFuncién Publica Canaria, y e art®. 18 del Decre-
t048/1998, de 17 de abril, por el que seregulalapro-
vision de puestos de trabajo del personal funciona-
rio delaAdministracion delaComunidad Auténoma
de Canarias.

Teniendo en cuenta el Decreto 22/2008, de 19 de
febrero, por € que se aprueba el Reglamento Orgé-
nico de la Consgjeria de Presidencia, Justiciay Se-
guridad, el Decreto 206/2007, de 13 dejulio, por €
gue se determinan el nimero, denominaciony com-
petencias de las Consgjeriasy € Decreto 172/2007,
de 17 dejulio, que determinala estructura central y
periférica, asi como las sedes de las consejerias del
Gobierno de Canarias,

RESUELVO:

Anunciar convocatoriapublicaparalaprovision,
por el procedimiento de libre designacion, de los
puestos de trabajo nimeros 11790010 Jefe Servicio
Apoyo Coordinacion Didlogo Socia y Gestién Eco-
nomica, 11924910 Jefe Servicio Coordinacion Ad-

ministrativay 25299 Secretaria/o Alto Cargo, que se
efectuara de acuerdo con las bases que se insertan a
continuacion.

Primera.- Los puestos de trabgjo a proveer, me-
diante el procedimiento delibre designacion, sonlos
guefiguran relacionados en el anexo | de esta Orden.

Segunda.- Podran participar losfuncionarios de ca-
rrera que retinan los requisitos exigidos para su
desempefio, segun lavigente relacion de puestos de
trabgjo, que se especifican en dicho anexo I.

En cuanto a requisito de pertenencia alos Cuer-
posy Escalas delaAdministracion de esta Comuni-
dad, alos que figuran adscritos los puestos anuncia-
dos, se considerara que, alos Unicos efectos de esta
convocatoria, lo cumplen aquellos funcionarios que
pertenezcan al Cuerpo y Escala, y relinan los requi-
sitosdetitulacion y demés que sefidlalaDisposicién
Transitoria Primerade laLey Territorial 2/1987, de
30 de marzo, de la Funcién Publica Canaria.

Tercera.- Lassolicitudes paraparticipar en €l pro-
cedimiento de provision, gjustadas al modelo que se
insertacomo anexo I1, sedirigiran aesta Consgjeria
y habran de presentarse dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la presente Orden en €l Boletin Ofi-
cia de Canarias, en las oficinas de la Direccién Ge-
neral dela Funcién Plblica, sitas en la calle José de
Zéaratey Penichet, 3, EdificioArcolris, 12 planta, San-
ta Cruz de Tenerife.

Asimismo, podran presentarse en la Secretaria
General TécnicadelaConsejeriade Empleo, Indus-
triay Comercio, cale Ledny Castillo, n® 200, Edi-
ficio de ServiciosMltiples|ll, Las Pamas de Gran
Canaria, 0 en las oficinas que previene el Decreto
164/1994, de 29 de julio. En ambos casos las solici-
tudesy documentacin presentadas se remitirdn ala
Direccion General de laFuncion Pablicaen los cin-
co dias siguientes a de su recepcion.

Podran también presentarse las solicitudes en la
forma previstaen €l art®. 38 de laLey 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAdmi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Cuarta.- Ademés de los datos previstos en €l in-
dicado modelo, |os aspirantes haran constar en laso-
licitud su curriculum vitae en e que figuren, debi-
damente acreditados, el Cuerpo o Escala a que
pertenecen, el Grupo en que el mismo sehallasecla-
sificado, titulacién académica, afios de servicio, pues-
tos de trabgjo desempefiados, y cuantos otros méri-
tos estimen oportuno poner de manifiesto enrelacion
con las funciones atribuidas al puesto solicitado,
acompanando documentacin fehaciente acreditati-
vade las circunstancias y méritos.
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Quinta.- LaDireccién General delaFuncién Pu-
blica, transcurrido el plazo de presentacion de so-
licitudes, examinara todas las presentadas y eva-
cuara informe relativo a cumplimiento por los
interesados de |os requisitos exigidos para el de-
sempefio del puesto, que remitira a la Secretaria
General Técnica de la Consejeria de Empleo, In-
dustriay Comercio junto con lasinstancias y do-
cumentacion presentadas.

Sexta.- Lapresente convocatoria se resolverapor
Orden del Excmo. Sr. Consgjero de Empleo, Indus-
triay Comercio, que se publicarden el Boletin Ofi-
cial de Canarias, pudiendo acordar, con anterioridad
alaseleccion, la celebracion de una entrevista con
los candidatos.

Séptima.- Se declarara por el Excmo. Sr. Conse-
jero de Empleo, Industria y Comercio desierta la
convocatoria cuando no concurra ningun funciona-
rio o cuando quienes concurran no redinan |os requi-
Sitos establecidos en lamisma.

Contralapresente Orden, queponefinalaviaad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo, en € plazo de dos meses, contados a
partir del diasiguiente a de su publicacion, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de San-
ta Cruz de Tenerife. Asimismo, a criterio de los in-
teresados, podran interponer en via administrativa,
el recurso potestativo de reposicion, ante esta Con-
sgjeria, end plazo deun mesacontar del diasiguien-
tealapublicacion de estaOrden, en lostérminospre-
vistosen los articulos 116 y 117 de laLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Santa Cruz de Tenerife, a 21 de mayo de 2010.

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA,
JUSTICIAY SEGURIDAD,
José Miguel Ruano Ledn.

ANEXO |

CENTRO DIRECTIVO: Direccién General de Trabgjo.
UNIDAD: Servicio Apoyo en la Coordinacion Dialogo Social
y Gestién Econémica.

NUMERO DEL PUESTO: 11790010.

DENOMINACION DEL PUESTO: Jefe Servicio Apoyo Coor-
dinacion Didlogo Social y Gestion Econémica

FUNCIONES: apoyo alaDireccién en laprogramaciény coor-
dinacion de asuntos propios de su competencia con losAgentes
econémicosy sociales. Informes, Propuestas de Resolucion, se-
guimiento y ejecucion de las actuaciones, planes y programas
de Centro Directivo de contenido econdémico en apoyo a dido-
go social. Las propias del Cuerpoy Escala

NIVEL: 28.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 75.

VINCULO: funcionario.

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: Comunidad Auté-
noma de Canarias.

GRUPO: A1.

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: A111 (Escala de Admi-
nistradores Generales).

JORNADA: especial.

LOCALIZACION: Santa Cruz de Tenerife o Las Pamas de
Gran Canaria.

CENTRO DIRECTIVO: Direccion General de Energia.
UNIDAD: Servicio Coordinacion Administrativa E.
NUMERO DEL PUESTO: 11924910.

DENOMINACION DEL PUESTO: Jefe Servicio Coordinacion
Administrativa.

FUNCIONES: gestion y tramitacion de expedientes en materia
de energia en Canarias. Elaboracion de informes, dictdmenesy
disposiciones. Resolucion de recursos. Tramitacion de expe-
dientes sancionadores. Las propias del Cuerpo y Escala.
NIVEL: 28.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 75.

VINCULO: funcionario.

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: Comunidad Auté-
noma de Canarias.

GRUPO: Al

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: A111/A112/A121 (Esce
la Administradores Generales/Escala Administradores Finan-
cierosy Tributarios/Escala de Ingenieros y Arquitectos).
JORNADA: especial.

LOCALIZACION: Santa Cruz de Tenerife o Las Palmas de
Gran Canaria.

CENTRO DIRECTIVO: Viceconsgjeriade Industriay Energia
UNIDAD: Apoyo al Viceconsgjero.

NUMERO DEL PUESTO: 25299.

DENOMINACION DEL PUESTO: Secretaria/o Alto Cargo.
FUNCIONES: asistenciaal titular del Centro Directivo. Control
devisitas. Llamadas tel ef 6nicas. Trabajos mecanogréficosein-
forméticos. Las propias del Cuerpo.

NIVEL: 18.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 28.

VINCULO: funcionario.

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: Comunidad Auté-
noma de Canarias.

GRUPO: C2.

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: C211 (CuerpoAuxiliar).
JORNADA: especial.

LOCALIZACION: Santa Cruz de Tenerife o Las Palmas de
Gran Canaria.

ANEXO I

~_El funcionario que suscribe, cuyos datos se espe-
cifican a continuacion:

PN 07 | T [0 ,
(0011010 ( TR, DN N e, ,
fechade naCimiento ........cccceeveeeeevveveeennns , Cuerpoo
Escala a que pertenece .........cccevvvvveeeenenee. , Grupo

en que se hallare clasificado el Cuerpo o Escala
.................................................. , N° de Registro de
Persondl ......ccoovveeveveennnen, , condomicilio particular
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(S g o= | [T , anunciadapor Ordende................... (0 /TR
[ S , localidad .....cocvvviviiiciiee : de 2010 (BOC O .....cocvvveveierne ).

0110V Lo - S ,

teléfonOo ..o , puesto de trabajo Acompafiaalapresenteinstanciadocumentacion
ACLUAl . , NiveEl s , acreditativa de circunstancias y méritos.
Consgjeriao Dependencia........ccceeeeeeeeiieecesceceeena,

........................ Jocalidad .....oevveeeeeeeee e (Indicar a continuacion los datos del curricu-

Solicita ser admitido a la convocatoria publica
para proveer, por € sistemade libre designacion, la
plaza

NO R P T et e e ,
denominada .......covveeeeeeiieeeeeee e , de la
CONSHENTA .oeiveeeiiie ettt ,

lum vitae a que se refiere la base cuarta de la
convocatoria).

de 2010.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA, JUSTICIAY
SEGURIDAD.
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