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V. Anuncios
Otros anuncios

Consgjeria de Presidencia,
Justiciay Seguridad

2884 Direccion General delaFuncién Pdblica.- Anun-
cio de 10 de mayo de 2010, sobre provision de
puestos de trabajo reservados a funcionarios
con habilitacion decaréacter estatal, vacantesen
diversas Corporaciones Locales canarias.

Las Corporaciones L ocales que serelacionan acon-
tinuacion han solicitado de esta Direccion Genera
la emision de informe preceptivo acerca de laexis-
tencia de algun funcionario con habilitacién de ca-
récter estatal que se halle interesado en la provision
delospuestos que se sefidlan, vacantes en las respec-
tivas plantillas, por |os procedimientos de nombra-
miento provisional, acumul acion de funciones o co-
mision de servicios.

- Ayuntamiento de Icod delos Vinos: puesto detra-
bajo vacante: Intervencion, clase primera, reservado a
laSubescalade I ntervencion-Tesoreria, categoriasuperior.

- Ayuntamiento de SantaUrsula puesto detrabajo var
cante: | ntervencion, clase segunda, reservado alaSubes-
calade Intervencion-Tesoreria, categoria de entrada.

- Ayuntamiento de Telde: puestos de trabajo va-
cantes. Secretaria General Técnica de la Junta de
Gobierno Local, reservado ala Subescala de Secre-
taria, categoriade entrada, cuya formade provision
eslade libre designacion; y Secretaria General del
Plenoy sus Comisiones, reservado ala Subescalade
Secretaria, categoria superior, cuyaformade provi-
sion es lade libre designacion.

Asimismo, € Ayuntamiento de Tingjo ha comu-
nicado su intencién de incoar procedimiento selec-
tivo paraproveer, con caracter interino, el puesto de
Secretaria, clasetercera, delaCorporacion, reserva
do ala Subescala de Secretaria-Intervencion.

El articulo 33 del Real Decreto 1732/1994, de 29
dejulio (BOE n° 189, de 9 de agosto), por € que se
regulalaprovisién de puestos de trabgj o reservados
afuncionarios de Administracion Local con habili-
tacion de carécter nacional, dispone que cuando no
fuese posiblelaprovision de un puesto detrabgjo re-
servado a funcionarios con habilitacion de carécter
nacional por concurso o en virtud de nombramiento
provisional, acumul acién de funciones o comisién de
servicios, las Corporaciones locales podran nom-
brar, con carécter accidental, a uno de sus funciona-
rios suficientemente capacitado.

El parrafo segundo del citado precepto, afiadido
por € articulo decimocuarto del Real Decreto 834/2003,
de 27 dejunio (BOE n° 163, de 9 dejulio), por el que

se modificalanormativareguladora de | os sistemas
deselecciény provision delos puestos detrabajo re-
servados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de carécter nacional, -normaregla
mentariagque contindiaen vigor de acuerdo con ladis-
posicion transitoria séptimade laLey 7/2007, de 12
de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico
(BOE n° 89, de 13 de abril)-, aclara, no obstante, que,
en los casos de vacante del puesto, comisién de ser-
vicios 0 servicios especiales del titular, con caracter
previo a nombramiento accidental, las Corporacio-
nes locales deberan solicitar preceptivamenteinfor-
me a drgano competente de la comunidad auténo-
ma sobre la existencia de algun funcionario con
habilitacion de caracter nacional interesado en la
provision del puesto de trabajo por los procedimien-
tos previstos en el articulo 30 -nombramiento provi-
sional-, articulo 31 -acumul acién defunciones- y ar-
ticulo 32 -comision de servicios-.

El articulo 34 del Real Decreto 1732/1994, de 29
dejulio, citado, en laredaccion dada por €l articulo
decimoquinto del Real Decreto 834/2003, de 27 de
junio, citado, en conexion con el articulo 61, letrab),
del Reglamento Orgéanico de la Consgjeriade Presi-
dencia, Justiciay Seguridad, aprobado por Decreto
22/2008, de 19 de febrero (BOC n° 45, de 3 de mar-
z0), dispone que “ cuando no fuese posible la provi-
sion de puestos de trabajo vacantes en las corpora
cioneslocd esreservadosafuncionarios con habilitacion
de caréacter nacional por los procedimientos previs-
tosenlosarticulos 30, 31y 32, las corporaciones|o-
cales podrén proponer, con respeto a los principios
deigualdad, mérito, capacidad y publicidad, €l nom-
bramiento como funcionario interino de una perso-
naque esté en posesion de latitulacion exigida para
el acceso alasubescalay categoriaalaque pertene-
ce. Laresolucion del nombramiento se efectuara por
el drgano competente para la comunidad auténoma
respectiva, debiendo quedar acreditado en e expe-
diente laimposibilidad de provision por un funcio-
nario con habilitacion de caracter nacional”.

Lo que se hace publico, afin de que los funciona
rios con habilitacion de carécter estatal que estén inte-
resados en laprovision delosindicados puestos por d-
gunadelasformasde provision no definitivas sefid adas
en e parrafo anterior, puedan presentar su solicitud en
esta Direccion Genera, en € plazo de diez dias con-
tadosapartir del siguiented delapublicacion del pre-
sente anuncio en € Boletin Oficial de Canarias.

En todo caso, & nombramiento que confiera esta
Direccion General afavor de funcionario con habi-
litacién de caracter estatal implicara el cese dd fun-
cionario propio nombrado accidentalmente parael ger-
cicio delas funciones reservadas.

Santa Cruz de Tenerife, a 10 de mayo de 2010.-
El Director General delaFuncién Publica, Juan Ma-
nuel Santana Pérez.
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