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V. Anuncios
Otros anuncios

Consgjeria de Empleo,
Industriay Comercio

2587 Direccion General de Trabajo.- Anuncio de21
de abril de 2010, relativo al depdsito de do-
cumentacién sobre la modificacién de los es-
tatutos de la Federacion Canaria de Empre-
sas Portuarias.

Seglinlo establecido en el art®. 4, del Real Decre-
to 873/1977, de 22 de abril, sobre depdsito delos es-
tatutos de | as organizaciones constituidas al amparo
delalLey 19/1977, reguladoradel derecho deasocia-
cion sindical (BOE n° 101, de 28.4.77); laLey Or-
géanica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindi-
cal; y siendo competente para ello esta Direccién
General de Trabajo, a habersetransferido estasfun-
ciones ala Comunidad Auténoma Canaria, median-
te Real Decreto 661/1984, de 25 de enero, y vistas
|as facultades conferidas en €l Decreto 405/2007, de
4 de diciembre, por €l que se aprueba el Reglamen-
to Orgénico dela Consgjeriade Empleo, Industriay
Comercio (BOC n° 249, de 14.12.07); se hace publi-
co que en esta Direccion General se ha depositado
documentacion sobre modificacidn de los estatutos
de lafederacion empresarial que se detalla:

DENOMINACION: Federaci6n Canariade Empresas Portuarias.
AMBITO TERRITORIAL : Comunidad Auténoma de Canarias
DOMICILIO: Edificio Autoridad Portuaria (Ala Oeste, 22 plan-
ta), 35008-Las Palmas de Gran Canaria.

TITULOI

Denominacién, Fines y Funciones, Ambito, Domicilio y
Duracion.

Articulo 1°.- Denominacion.

El 2° parrafo queda redactado:

“EsindependientedelaAdministracion, delospartidosy aso-
ciacionespoliticasy cua quier otraorganizacion, yaseade cual-
quier ambito de lavidasocial 0 econémica’.

Articulo 2°.- Finesy funciones.

El punto referido a “ Asumir larepresentacion delasempre-
sas afiliadas ante los sindicatos en €l ambito de la negociacion
colectiva’, queda redactado:

“Asumir larepresentacidn de las empresas &filiadas ante los
sindicatos en el ambito de lanegociacion colectiva, siempreque
éstas asi o autoricen”.

El puntoreferido a “Elaborar lastarifasde serviciosdelasem-
presas federadas que deban tener aplicacion en el ambito nacional
y estudiar lasoficiaesqueafecten alasmismas’, quedaredactado:

“Proponer |astarifas de servicios de las empresas federadas
gue deban tener aplicacion en e @ambito nacional y estudiar las
oficiales que afecten a las mismas, siempre que asi se solicite
por los federados’.

Se afladen |os siguientes puntos:

- Propiciar y fomentar la aplicacién del principio de igual-
dad entre mujeres y hombres en todos los ambitos y, especial-
mente, en €l trabajo, asi como laconciliacién entrelavidalabo-
ra y familiar.

- Propiciar y fomentar las buenas practicas medioambienta-
les, asi como todas aquellas que vayan en el buen cumplimien-
to de los principios de seguridad e higiene en el trabgjo.

- Fomentar activamente el desarrollo tecnol égico de la acti-
vidad portuaria, tanto ante |a administracién como ante sus pro-
pios socios, concertando programas de interactividad entre los
mismos.

- La Federacién tendra como objetivo prioritario promover
€l asociacionismo corporativo entre asoci aciones del sector por-
tuarioy evitar el intrusismo profesional.

TiTULONI

Delos miembros de la Federacion.

Articulo 6°.- Adquisicion de la condicién de miembro.

El punto 1) queda redactado:

Pueden ser miembros de la Federacién todas | as corporacio-
nes empresariales y asociaciones profesionales de empresas en
guienes concurran las siguientes capacidades.

El apartado a) queda redactado:

Autorizacién o concesion de uso de lasinfraestructuras por-
tuarias para entrada y estancia de buques.

El apartado b) queda redactado:

Remolques de puertos.

El apartado ¢) queda redactado:

Practicajes.

El apartado d) queda redactado:

Amarres.

Ademés se incluyen los apartados siguientes:

€) Despacho aduanero, sanitario, fitosanitario de mercanciasy
de calidad.

f) Avituallamientoy aprovisionamientoy servicios abuques
en general.

0) Reparacién y Construccion Naval.

h) Operaciones de carga, descarga, estibay desestiba, trin-
cado y almacenamiento de mercanciasen contenedoreso sinellos.

i) Consignacion de buques.

j) Recepcidn de mercancia por cuenta de terceros, con o sin
reexpedicién de lamisma por cualquier medio de transporte.

k) La contratacion de transportes por cuenta de terceros.

I) Transportes terrestres desde el puerto o hasta el puerto.

m) El mandato, comisién o agencia, en relacion con €l em-
barque, desembarque o €l transporte de mercancias desde, has-
tao através del puerto.

n) Almacenaje, mantenimiento y reparacion de contenedo-
resvacios.

i) Cual quier otraaprobadapor laAsambleaGeneral delaFe-
deracion.

El punto 2) seaffade d término “ o corporacionesempresariaes’.

El punto 4) serenumeray pasaaser  punto 3) y quedaredactado:

“... puedan legalmente ser adoptadas por la Federacion.”

El punto 5) se renumeray se convierte en el punto 4).

Articulo 7°.- Pérdida de la condicion de miembro.

El punto 1) queda redactado: por renuncia del federado, co-
municada en tiempo y forma.

El punto 2) queda redactado: por causa que varie la condi-
cion basica de ingreso como federado.

El punto 3) se suprime* por separacion acordadapor al Asam-
blea General” y se sustituye: “por decision acordada por la
Asamblea Genera”.

Se eliminad punto 4.

Se elimina el texto: el federado que ajuicio de la Junta Di-
rectiva haya incurrido en causa que de lugar ala pérdida de la
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condicion de miembro puede ser preventivamente suspendido
en ¢ gercicio de sus derechos hasta que la Asamblea se haya
pronunciado. En este caso, Si |a separacion fuere acordada por
laAsamblea, sus efectos se retrotragrdn al momento de la sus-
pension.

Se elimina el texto: el acuerdo de separacién debera ser
adoptado por laAsamblea General, por mayoriasimple, tenien-
do derecho €l federado afectado a ser oido por la misma, antes
de la adopcién de laresolucion.

Se afiade: “atal efecto se desarrollara el reglamento interno
delaFederacion”.

TiTULO1I

Derechos y Deberes de los miembros.

Articulo 9°.- Derechos.

El punto d) queda redactado: a expresar libremente sus opi-
niones en materias y asuntos de interés de la Federacion, pre-
sentar proyectosy formular propuestasy peticiones alos Orga-
nos de Gobierno de la Federacion.

TiTULO IV

Organizacion y funcionamiento.

CAPITULO I: Organos de Gobierno.

Articulo 11°.- Organizacion de la Federacion.

En el punto 1) se eliminan los apartados siguientes:

- EI Comité Ejecutivo.

- LaPresidencia.

En el punto 2) se elimina el apartado:

- Los Vocales del Comité Ejecutivo.

Y se afiaden |os apartados:

- El Tesorero.

- El Secretario General.

- El/LosVicepresidentes. Previamente alas elecciones sede-
terminard, por laAsamblea General, si serdn uno o varios vice-
presidentes. En cualquier caso €l elegido en primer lugar hara
las veces de sustituto del Presidente en |os supuestos previstos
en € articulo 25 de los presentes estatutos.

El Ultimo pérrafo quedaredactado: El funcionamiento de es-
tos 6rganos seregirapor laL ey, los presentes Estatutos y €l Re-
glamento de régimen interno que se apruebe.

SECCION PRIMERA. .- LAASAMBLEA GENERAL.

Articulo 13°.- Composicion.

A partir del parrafo 2° quedaredactado: “... LaAsambleaGe-
neral estaraintegrada por los representantes que cada federado
designe. El nimero de representantes sera definido por la cuo-
taelegidaenlasolicitud deingreso 0 en momento posterior. Sien-
do de tres en la Asamblea General y uno en la Junta Directiva
para aguellas asociaciones que abonen cuotas completasy uno
en laAsamblea Genera y otro en la Junta Directiva para ague-
|las asociaciones que abonen media cuota’.

Miembros fundadores son los que en su dia suscribieron €l
Acta de Constitucién de la Federacion.

Miembros de pleno derecho son |os federados residentes en
la Comunidad Auténoma Canaria'y que ingresaron con poste-
rioridad ala constitucién de la Federacién y cumplen todos los
requisitos indicados en estos Estatutos. Para ello, deberan pre-
sentar su candidatura a la Federacién como miembro de pleno
derecho.

Todo integrante de pleno derecho en la Federacién*, tendra
derecho aelegir y deberaacreditar dos o tres representantes por
cadamiembro de su entidad en laAsamblea General, siendo ne-
cesariamente € designado parala Junta Directiva, representan-
te delaAsamblea.

* Se entendera por miembros de pleno derecho atodaslasAso-
ciaciones Empresariales, corporaciones empresarialesy lasem-
presas que formaban parte de esta Federacion en e momento de
su constitucion, y que satisfagan la cuota.

Articulo 15°.- Votaciones.

El parrafo 2° queda redactado: Las votaciones seran secre-
tas 0 amano alzada, posibilitandose, en |os supuestos que se es-
timen convenientes, otros modos de manifestacion, como el
asentimiento o la aclamacion.

El parrafo 3° queda redactado: Se hard votacion secreta en
toda cuestion donde lo solicite un miembro delaAsamblea. Del
resultado de cada votacion se degjard constancia en acta, expre-
sandose el nimero de los que se pronuncien a favor, en contra
y las abstenciones que hubiere, asi como losvotosen blanco cuan-
do proceda.

Articulo 16°.- Competencias.

El apartado 3) queda redactado: Elegir a Presidente, Vice-
presidente o Vicepresidentes, Tesorero y Secretario.

Seeliminael apartado 8): Aprobar el nombramientoy remo-
cion del Secretario General, acordado por la Junta Directiva.

El apartado 9 paraa ser €l apartado 8.

El apartado 9) queda redactado: Para participar en laAsam-
blea, los Federados deberan estar al corriente de todas |as cuo-
tas devengadas.

Articulo 17°.- Convocatoria.

El punto 1) queda redactado: La Asamblea General se reu-
nirden sesion ordinaria, al menos unavez a afo, dentro de los
seisprimeras mesesdd mismo, con un preaviso desetedissnaturdes.

El punto 2) queda redactado: También debera reunirse, con
carécter extraordinario, cuando lo decida el Presidente, dos ter-
ciosdelaJduntaDirectiva, olo solicitelaterceraparte delos Fe-
derados, con un preaviso de tres dias hébiles.

El punto 3) queda redactado: “La convocatoria de laAsam-
bleaGeneral corresponde a Presidente mediante notificacion per-
sonal escrita, con siete dias al menos de antelacion alafechade
lareunion...”.

Sediminaé texto: En caso deurgencia, apreciadapor € Pre-
sidente, dicho plazo podrareducirse a7 diassi asi lo ratificala
Asamblea después de expuestas las cuestiones sometidas a su
consideracion.

El punto 4) quedaredactado: “ El Orden del Diaserdestable-
cido por la Junta Directiva...”.

SECCION SEGUNDA .- LA JUNTA DIRECTIVA.

Articulo 19°.- Composicion.

Queda redactado: Formaran parte de la Junta Directiva una
representacion de cada una de las entidades Federadas, en fun-
cién de la cuota que abone, mas el Presidente el/los Vicepresi-
dentes electos, y el Tesorero.

Articulo 20°.- Atribuciones.

El apartado 1) quedaredactado: Dirigir las actividades de la
Federacion en € marco de su competencia, y velar por el cum-
plimiento eficaz de sus serviciosincluso en actos de disposicion,
gravamen o adquisicion de bienesinmuebles, con excepcion de
la sede social.

El apartado 3) quedaredactado: Proponer alaAsambleaGe-
neral el importe de las cuotas tanto ordinarias como extraordi-
narias y especificas en funcion del nimero de representantes y
dase 0 condicion de cadaunadelas diferentes categorias de miembros.

Sediminad apartado 5.- Decidir en materiade cobrosy pagos.

El apartado 7) queda redactado: Aprobar la contratacion de
personal técnico, administrativoy auxiliar de la Federacion.
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El apartado 14) quedaredactado: Interpretar |os Estatutosy
los acuerdos de laAsamblea General, sin perjuicio delos recur-
sos que sobre tales aspectos se interpongan ante lamismay de
las acciones judiciales y/o administrativas previstas por las
Leyes.

Apartado 15) pasaal apartado 13) quedando redactado.- Su-
plir ala Asamblea General, en los periodos entre sesiones, en
todas aguellas que por su importancia o urgencia sean necesa-
rias parala buena marchay eficaz desarrollo de la vida federa-
da, salvo en lo que seaindelegable.

Articulo 21°.- Convocatoria.

El término “consgjeros’ se sustituye por “directivos’.

Articulo 22°.- Delegacion de votos.

Queda redactado: Los directivos que no asistan a una Junta
so6lo podran conferir su representacion a otro de su propia Or-
ganizacion.

Cualquier representaci dn queda en suspenso o perderasu efi-
caciasi € representado hace acto de presenciaen lasesion ala
gue se contrae el mandato.

SECCION TERCERA. EL COMITE EJECUTIVO.

Se elimina completa la Seccion Tercera, los articulos 23 al
26 pasan a numerar la seccion cuarta.

SECCION CUARTA .- LA PRESIDENCIAY VICEPRESI-
DENCIA.

Articulo 23°.- El Presidente.

El pé&rrafo 2° quedaredactado: En caso de vacante delaPre-
sidencia, gjercera sus funciones un Vicepresidente, de confor-
midad con lo establecido en estos Estatutos, debiendo aquel
convocar obligatoriamente, en el plazo de 60 dias, eleccion a
cargo.

Articulo 25°.- El/Los Vicepresidentes.

Se elimina el texto: Lo dispuesto en el parrafo anterior, su-
pone que en €l supuesto de ampliarse el nimero de Vicepresi-
dencias, unavez adoptado €l acuerdo, y en el plazo de seis me-
sesdesdelafechadel mismo, deberaprocedersetal como sefiadla
d articulo 40, ala€eleccion del nuevo/s vicepresidente/s confor-
me alo dispuesto en las normas que regulan €l régimen electo-
ral establecido en estos Estatutos, y € mandato de los elegidos
se extendera solo hastala finalizacién del mandato en curso.

El parrafo tercero quedaredactado: Paratodo supuesto de au-
senciafuncional por razén de imposibilidad material, incapaci-
dad, incompatibilidad u otrarazén o circunstancia que le impi-
dan ejercer el cargo, el Presidente sera sustituido por el
Vicepresidente/Vicepresidente Primero.

CAPITULO Il: ORGANOS DE CONTROL, GESTION Y
CONSULTA.

SECCION PRIMERA .- EL TESORERO.

Articulo 26°.- El Tesorero.

Se elimina el punto: Designado libremente por |a Junta Di-
rectiva de entre los miembros del Comité Ejecutivo.

SECCION SEGUNDA .- EL SECRETARIO GENERAL.

Articulo 27°.- Las Funciones del Secretario General.

El apartado b) queda redactado: Actuar como secretario en
las reuniones de laAsamblea General y Junta Directiva, levan-
tando acta de las mismas que, con € visto bueno del Presiden-
te, autorizara con su firma.

El apartado i) quedaredactado: jercer cuantas otrasfuncio-
nes le fueren confiadas por la Presidenciay Junta Directiva.

Articulo 28°.- Se afiade: este régimen tendra caracter de ex-
cepcionalidad y se hard Gnicamente cuando concurran circuns-
tancias qué asi lo dictaminen.

SECCION SEGUNDA.- COMISIONES.

Articulo 29°.- Comisiones especializadas.

Se aflade: Estas comisiones serén constituidas en el seno
delaAsamblea General, paralos objetivos que se aprueben y
por el tiempo que se acuerde. Dichas comisiones estaran com-
puestas por uno de los Vicepresidentes y al menos un nime-
ro de Directivos que se decida, y serén constituidos por la Jun-
ta Directiva o0 a propuesta del Presidente.

TITULO IV

Régimen Electoral.

Articulo 33°.- El parrafo primero quedaredactado: L os car-
gos de Presidente, Vicepresidente/s, Secretario y Tesorero de
|a Federaci 6n seran el egidos por laAsamblea General median-
te votacién libre y secreta de sus miembros.

Articulo 34°.- Composicién de la Asamblea.

Seincorporaaeste articulo el texto de los antiguos articu-
los 38, 39, y 40.

Se afiade: Todos | os cargos de direccidn o representacion de
la Federacion seran elegidos mediante votacion libre y secreta
de sus miembros. Tendran la condicién de elegibles cualquiera
delos federados que se encuentre en e momento de laeleccién
disfrutando de latotalidad de sus derechos. No se considerane-
cesarialaformalizacion de candidaturas, alin cuando |os candi-
datos podran constituirlas si |0 estiman conveniente.

Articulo 35°.- Mesa Electoral y Proclamacién de Candidatos.

Se Afiade: |os candidatos podrén, si 1o desean, dirigirse
ala Asamblea General durante un tiempo igual para todos,
exponiendo lo que consideren oportuno en favor de su can-
didatura.

Articulo 37°.- Provision de cargos vacantes.

Queda redactado:

LaJuntaDirectiva debera estar integrada en todo momen-
to por el nimero de miembros que la componen y toda va-
cante que se produzca habra de ser suplida mediante nueva
designacién por el miembro federado a quién corresponde,
cuando se trate de cargo representativo, o a medio de elec-
cién en Asamblea por el sistema establecido en los articu-
los anteriores, cuando |a designacion deba ser por sufragio,
con laparticularidad de que los el egidos por representacion
seran dados a conocer a la primera Asamblea que se cele-
brey que, en todos los casos, |os nuevos directivos solo per-
maneceran el resto del tiempo del mandato que correspon-
dia al sustituido.

Lo dispuesto en el parrafo anterior se entiende sin perjuicio
delo establecido en € articulo 25, respecto al nimero de Vice-
presidencias.

Parala eleccion de directivos por sufragio, no podrén trans-
currir mas de 45 dias entre lafechade lavacantey lade lareu-
nion de laAsamblea, con los cargos que se pretenden.

DISPOSICION ADICIONAL. .- Se elimina

DISPOSICION TRANSITORIA.

Quedaredactado: Laduracion del periodo detresafiosde ger-
cicio delos cargos que |o sean en el momento de la entrada en
vigor de lamodificacion de | os estatutos podra quedar reducida
por un calendario que decidala Asamblea General.

Se Afiade 1a DISPOSICION FINAL PRIMERA.

Las empresasy asociaciones constituyentes en altaen lafe-
chade presentar lamodificacion del presente estatuto continua-
ran manteniendo todos |os derechos y obligaciones.
FIRMANTESDEL ACTA DE SESION: D. José Juan Rodriguez
Cadtilloy D. Jorge Ciro Gonzélez Pérez.
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Los interesados podran formular, por escrito, las Las Palmas de Gran Canaria, a 21 de abril de
aegaciones gque estimen procedentes en el plazo de 2010.- El Director General de Trabajo, Pedro Tomas
veinte dias contados a partir de su publicacion. Pino Pérez.
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