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1. Otras Resoluciones

Consgeria de Empleo,
Industriay Comercio

2526 Servicio Canario de Empleo.- Resolucién de
22 deabril de2010, ddl Presidente, por lague
seestablecela convocatoriapara el afio 2010
de concesién de subvenciones dirigidas a fo-
mentar la creaciony consolidacién de empre-
sas calificadas como I1+E, de Empresas de
Economia Social y de Empresasde Insercion,
en el marco del Plan Canarias Emplea, cofi-
nanciadas por e Fondo Social Europeo.

Examinada la iniciativa de la Subdireccion de
Promocién de la Economia Social del Servicio Ca-
nario de Empleo sobre aprobacién de las bases re-
guladoras de vigencia indefinida y establecimiento
de la convocatoria para € afio 2010, parala conce-
sion de subvenciones por e Servicio Canario de Em-
pleo dirigidasafomentar lacreaciony consolidacion
de empresas calificadas como I+E, de empresas de
economiasocial y de empresasdeinsercion, cofinan-
ciadas por laComunidad Auténomade Canariasy €l
Fondo Social Europeo.

Visto €l informe emitido por la Secretaria Gene-
ral Técnicade laConsgjeriade Empleo, Industriay
Comercio, en relacion adichainiciativa

ANTECEDENTES

|. Lapresente convocatoria seinserta en el desa
rrollo por el Servicio Canario de Empleo del Plan Ca-
narias Emplea, y tiene por objeto favorecer la crea-
Cion de peguerias empresas, generadoras de empleo
estable, que desarrollen su actividad en el entorno lo-
cal, paralo cua se conceden por €l Servicio Cana-
rio de Empleo subvenciones dirigidas al fomento de
lacreacion y consolidacién de empresas calificadas
como |+E, de empresas de economiasocia y deem-
presas de insercion.

[1. El Servicio Canario de Empleo esun organis-
mo auténomo creado por laL ey 12/2003, de4 de abril,
a que corresponden en relacion con laplanificacion,
gestién y control de politicas de empleo las siguien-
tesfunciones, entre otras; lagecucion, evaluaciony
seguimiento delos planes derivadosdelapoliticade
empleo del Gobierno de Canarias; lagestion'y con-
trol de las subvencionesy ayudas publicas de la po-
liticade empleo; laorganizaciény articulacionen el
ambito de la Comunidad Autonoma de Canarias de
los convenios con | as entidades asociadas de | 0s ser-
vicios integrados para el empleo; |as funciones asu-
midas por la Comunidad Auténoma de Canarias re-
lativas a los fondos de promocion de empleo; la
gestién de conciertos, convenios de colaboracion y
subvenciones que correspondan, con especia inci-
dencia en el ambito de las corporaciones locales; y

lapromocién de pactosterritorialesy sectoriales por
el empleo y laformacion de gestion de las paliticas
activas de empleo asumidas por la Comunidad Au-
tonoma de Canarias.

[11. El desarrollo de tales politicas cobra especia
relevanciaen |os actuales momentos de deterioro de
las condicionesfinancierasy econémicas, impulsan-
do el Gobierno de Canariasel desarrollo del Plan Ca-
narias Emplea, atravésdel cual se gjecutan medidas
directas de impulso ala creacién de empleo y entre
las que destacan las que se dirigen aimpulsar el de-
sarrollo del tejido empresarial, que es en definitiva
el que generay mantiene el empleo estable en nues-
tra Comunidad.

Laspoliticas deempleo del Gobierno de Canarias
estan definidas en la Estrategia de Empleo en Cana-
rias 2008-2013 paraunapoliticadeformaciony em-
pleo, que establece como un objetivo estratégico e
impulso de oportunidades de negocio a desarrollar
eny desde Canarias, impulsando €l liderazgo por los
poderes publicos de aquell os proyectos empresaria-
les que busguen €l desarrollo de nuevas oportunida-
des en @ sector primario; pero también mediante la
deteccidn de nuevas oportuni dades de hegocio aso-
ciadas al sector secundario y, finalmente, detectan-
dolas nuevas oportuni dades de negocio asociadas a
sector servicios; en todos esos casos, |0s poderes pU-
blicos han de prestar especial atencion alos proyec-
tos inicialmente poco atractivos para la inversion
privada e informar y asesorar alos potenciales em-
prendedores sobre |as posibilidades en torno a cada
sector.

Uno de los instrumentos para llevar a efecto tal
objetivo lo constituye el Programa de impulso de
los proyectosy empresas calificados como I1+E, de-
biéndose apoyar mas decididamente la constitucién
de tales empresas en tanto que su existenciafavore-
ce un tejido empresarial mas estable a largo plazo,
una mayor diversificacion de actividades y, sobre
todo, un creci miento econdmico sostenido.

Por otro lado, lacapacidad demostrada por lasen-
tidades de economiasocial -sociedades cooperativas
y sociedades |aborales- en lalucha contrael desem-
pleo gracias alaflexibilidad de su gestion, a sus es-
tructuras abi ertas ala satisfaccion de nuevas necesi -
dades sociales y alos distintos modos de organi zar
e trabgjo, hace que constituyan una fuente de nue-
vos empleos, de nuevas actividadesy, en lamayoria
delos casos, de empleos més estables. Por ello el Go-
bierno de Canarias ha apostado siempre por la pro-
mocién y fomento de |as entidades de economia so-
cia como formageneradoraderiquezay crecimiento,
apoyando especialmente los inicios de la actividad
y la creacion de puestos de trabajo.

IV. Con €l objetivo de dar respuesta a los conte-
nidos sefidlados de la Estrategia de empleo, en €
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Anexo | de esta Resolucion serecogen las bases que
regulan las subvenciones para fomentar la incorpo-
racion de socios trabajadores o de trabajo a coope-
rativas y sociedades |aborales, cofinanciadas por €l
Gobierno de Canariasy e Fondo Social Europeo.

Asimismo, como unamedida destinadaa coadyu-
var la constitucién de nuevas empresas, se contem-
plan subvencionestanto paralapuestaen marchaco-
MO para apoyar inversiones que resulten necesarias
parala creacion de empresas calificadas como | +E,
de cooperativas, de sociedades|aboralesy de empre-
sas de insercion, contenidas en € citado anexo |.

Lainclusion de las empresas de insercién como
beneficiarias de estas subvenciones es debido a que
tanto el Decreto 137/2009, de 20 de octubre, por €l
gue se regula la calificacién de empresas de inser-
cion, el procedimiento de acceso alas mismasy €
Registro de Empresas de Insercion (BOC n° 241, de
10 dediciembre), como laLey 44/2007, de 13 de di-
ciembre, para la regulacion del régimen de las em-
presas de insercion (BOE n° 299, de 14 de diciem-
bre), prevén establecer un conjunto de medidas para
apoyar lacreacién y mantenimiento de las empresas
deinsercion.

V. En el Programa Operativo Fondo Social Euro-
peo 2007-2013, Canarias se especificacomo catego-
riaentrelasque se programael gasto, lan® 68 “ Apo-
yo al trabajo por cuenta propiay a la creacion de
empresas’, dentro ddl gje 1 “Fomento ddl espiritu em-
presaria y delaadaptabilidad delostrabajadores, em-
presasy empresarios’, ya que entre las debilidades
manifiestas en el tejido productivo canario la pérdi-
da de competitividad es significativa, por elo inci-
dir sobre el factor humano en susdiversasdimensio-
nes esunaprioridad aatender. Ademas, laadaptabilidad
y laactualizacion competencial de los recursos hu-
manos (empleadosy empleadores) congtituyen actua
ciones sobre las que se inciden desde el programa.
Asimismo, los datos recientes demuestran que en
Canarias existe un alto potencial de creacion de em-
presas; aprovechar este potencia y consolidar estas
iniciativas constituyen las actuaciones prioritarias
incluidas en este gje. Por todo lo anterior, entre las
acciones prioritarias a desarrollar se contempla la
concesioén de ayudas directas paralacreacion y de-
sarrollo de proyectos emprendedores, concediendo
especial atencion aaquellos col ectivos con mayores
dificultades de acceder al empleo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- De acuerdo con lo estipulado en €l ar-
ticulo 3 delaLey 12/2003, de 4 de abril, del Servi-
cio Canario de Empleo, corresponde a Servicio Ca
nario de Empleo, en materiade empleo, lagestiony
control de las subvencionesy ayudas publicas de la
politica de empleo, asi como, con caréacter general,
las funciones de gjecucién de las mismas.

Segundo.- Las subvenciones aqui reguladas, es-
tanincluidas en el Plan Estratégico de Subvenciones
de la Consgjeria de Empleo, Industriay Comercio,
cumpliéndose con ello |os requerimientos establ eci-
dosenlosarticulos8y 9 del Decreto 36/2009, de 31
demarzo, por € que se establece €l régimen genera
de ayudasy subvencionesdela Comunidad Auténo-
ma de Canarias.

Tercero.- Asimismo las subvenciones aqui regu-
ladas fueron informadas favorablemente por el Con-
sejo General de Empleo del Servicio Canario de Em-
pleo € 16 de marzo de 2010.

Cuarto.- Los articulos 3y 9 del citado Decreto
36/2009, determinan que lostitulares de los Depar-
tamentos de la Administracion Publica de la Comu-
nidad Auténoma, seran competentes para conceder
subvenciones, asi como para aprobar |as oportunas
bases reguladoras de la concesion.

Quinto.- Traslaaprobacion del Decreto 48/2009,
de 28 de abril, por el que se establecen en laAdmi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Canarias
medidas antelacrisiseconémicay lasimplificacién
administrativa, y sobre las bases delos criterios alli
expuestos, resulta necesario acometer el proceso de
sistematizacion de los procedi mientos administrati-
vos que regulan la gestion y concesion de subven-
cionesen el ambito del Servicio Canario de Empleo.

Sexto.- En virtud de lo anterior, y dado € interés
publico de las acciones contempladas, vistos los in-
formes preceptivos emitidos por parte dela Secreta-
riaGeneral TécnicadelaConsgjeriade Empleo, In-
dustriay Comercio, y por la Direccion General de
Asuntos Econdmicos con laUnidn Europea, y enuso
delas competencias que tengo legalmente atribuidas
en virtud del articulo 7.1.h) delaLey 12/2003, de 4
deabril, de creacion del Servicio Canario de Empleo,

RESUELVO:

Primero.- 1. Aprobar la convocatoria publica pa-
rael afo 2010 de subvenciones dirigidas afomentar
lacreaciény consolidacion de empresas calificadas
como I+E, de empresas de economiasocia y deem-
presas deinsercion, cofinanciadas por laComunidad
Auténoma de Canariasy €l Fondo Social Europeo.

2. Lassubvencionesaconceder durantee afio 2010
se financiaran con cargo alos créditos consignados
en las siguientes aplicaciones presupuestarias del
Estado de Gastos del Presupuesto del Servicio Ca
nario de Empleo parad afio 2010:

A) Aplicacion Presupuestaria 2010.15.01.3221.470.00,
LineadeA ctuacion 234B2202 “ Acciones parafomen-
tar el apoyo a trabajo por cuenta propiay creacion
deempresas’, por unimportetotal de ochocientos mil
(800.000,00) euros, distribuidosdel siguiente modo:
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- Subvenciones para financiar los gastos para la
puesta en marchade empresas calificadascomo | +E,
de cooperativas de trabajo asociado, de sociedades
laborales y de empresas de insercién: cuatrocientos
cincuenta mil (450.000,00) euros.

- Subvenciones paralaincorporacion de sociostra
bajadores o de trabgjo a cooperativas y sociedades
laborales: trescientos cincuenta mil (350.000,00)
euros.

B) Aplicacion Presupuestaria2010.15.01.3221.770.00,
Proyecto de Inversion 08715001 “ Subvenciones de
capital para fomentar la creacién de empresas de
economia socia”, por un importe total de quinien-
tosmil (500.000,00) euros, parafinanciar las subven-
ciones dirigidas a apoyar inversiones en activo fijo
gue resulten necesarias parala creacion de coopera-
tivas, sociedades|aborales, empresas calificadas co-
mo |+E y empresas de insercion.

Estas actuaciones serén cofinanciadas al 85% por
el Fondo Social Europeo (FSE) atravésdel Progra-
maOperativo Fondo Social Europeo 2007-2013 Ca-
narias, mas concretamente en €l gje 1 “Fomento del
espiritu empresarial y de la adaptabilidad de lostra-
bajadores, empresasy empresarios’, Categoriade gas-
to n° 68 “Apoyo al trabgjo por cuenta propiay ala
creacion de empresas’. Las subvenciones dirigidas
aapoyar inversiones en activo fijo que resulten ne-
cesarias paralacreacion de cooperativas, sociedades
laborales, empresas cdlificadas como |+E y empre-
sas deinsercion, apesar de ser medidas comprendi-
das en el @mbito de intervencion del FEDER, se fi-
nanciaran por el FSE con caréacter complementario
y sujetas al limite del 10% de lafinanciacion comu-
nitariade cada €je prioritario del Programa Operati-
vo Fondo Socia Europeo 2007-2013 Canarias, en apli-
cacion del articulo 34 del Reglamento (CE) n°
1083/2006, del Consgjo, de 11 dejulio de 2006, por
el que se establecen las disposiciones generales re-
lativas a Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al
Fondo Social Europeo y al Fondo de Cohesién.

Al tratarse de una convocatoria abierta (de las
previstasen e articulo 59 del Real Decreto 887/2006,
de 21 dejulio, por el que se aprueba el Reglamento
delalLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones) con dos periodos de concesion, el
importe a otorgar en cada periodo sera de la mitad
del previsto paratodo €l gercicio. No obstante, s tras
vencerse el primer plazo de presentacion de solici-
tudes delos contemplados en esta Resol ucion, sobra-
ra crédito del importe total asignado a dicho perio-
do, dicho crédito incrementarael total asignado para
financiar subvenciones correspondientes al segundo
plazo.

En el caso delas subvencionesfinanciadas con la
aplicacion presupuestaria sefialada en el punto 2.A)
del presente resuelvo, dado que se trata de dos mo-

dalidades cuyos créditos pertenecen al Capitulo 1V
“Transferenciascorrientes’ del Presupuesto del Ser-
vicio Canario de Empleo para€ afio 2010, si partien-
do de esta distribucion inicial y valoradas todas las
solicitudes de subvenciones presentadas, tras vencer-
se el segundo plazo de presentaci6n de solicitudes de
los contemplados en esta Resolucion, sobrara crédi-
to del importetotal asignado a cualquierade las dos
modalidades, dicho crédito sera reasignado para fi-
nanciar subvenciones de la otra modalidad.

El volumen total de las subvenciones a conceder
dentro del gercicio presupuestario no superaralosci-
tadosimportes, o los que resulten de su actualizacion
s se aprobaran modificaciones presupuestarias an-
tes de resolver sobre las solicitudes presentadas, de
conformidad con lalegislacion vigente. En cualquier
caso, su concesion quedara condicionada a la exis-
tencia de disponibilidad presupuestaria paralafina-
lidad prevista.

Para el caso de que la prérroga del plazo de jus-
tificacion, previstaenlos supuestosdelabase 132 de
estaresolucion, supusierael abono delasubvencién
en € gercicio siguiente ala concesion, se procede-
ra al regjuste de la anualidad en base alos importes
concedidos.

Segundo.- Aprobar |as bases de |a presente con-
vocatoria para la concesién de subvenciones por €
Servicio Canario de Empleo dirigidas afomentar la
creacidny consolidacion de empresas calificadas co-
mo I+E, de empresas de economia social y de em-
presas deinsercién, cofinanciadas por laComunidad
Autonoma de Canariasy el Fondo Socia Europeo,
gue quedan redactadas conforme se establece en €l
anexo | de la presente Resolucién.

~ Tercero.- Régimen de convocatoriade concurren-
cia competitiva.

De conformidad con |o establecido en el articulo
14 del Decreto 36/2009, y el 22.1 delaLey General
de Subvenciones 38/2003, la convocatoria se gjusta
a régimen de concurrencia competitiva, atendiendo
alos principios de publicidad, objetividad, transpa-
rencia, igualdad y no discriminacion.

Cuarto.- Plazo de presentacién de solicitudes.

- Primer plazo: desde el dia siguiente ala publi-
cacion de esta convocatoriaen el Boletin Oficial de
Canarias hasta el 15 dejulio del 2010.

- Segundo plazo: desde el 16 dejulio hastael 15
de septiembre del 2010.

La forma de presentacién de solicitudes, asi co-
mo el procedimiento deinstruccién, resoluciény no-
tificacion del procedimiento de concesion, serad pre-
visto en las bases regul adoras anexas aesta Resolucion.
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Quinto.- Plazo de resolucién y notificacion.

1. El plazo para dictar la resolucion del procedi-
miento de concesion sera de tres meses contados a
partir del diaen quetermine el plazo de presentacion
de solicitudes.

2. Laresoluciondd procedimiento senctificaraalos
interesados mediante publicacion en & Boletin Oficia
de Canarias, de acuerdo alo establecido en los articu-
los58y 59 delaley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Sexto.- Régimen juridico aplicablealaconvocatoria

Lapresente convocatoriase efecttiade acuerdo con
lo establecido en las bases reguladoras, asi como en
|os preceptos béasicos contenidos en la Ley 38/2003,
de 17 denoviembre, General de Subvenciones (BOE
de 18.11.03), en su Reglamento de desarrollo, apro-
bado por Real Decreto 887/2006, de 21 dejulio (BOE
de 25.7.06), en el Decreto 36/2009, de 31 de marzo,
por & que seestablece d régimen general de subven-
cionesdelaComunidad Auténomade Canarias (BOC
de 8.4.09), y enlaLey 11/2006, de 11 de diciembre,
de Hacienda Publica de Canarias.

Asimismo, seran de aplicacion e Reglamento (CE)
n° 284/2009, del Consgjo, de 7 de abril de 2009, que
modificael Reglamento (CE) n° 1083/2006, del Con-
sg0, de 11 dejulio de 2006, por € que se establecen
las disposiciones generales relativas al Fondo Euro-
peo de Desarrollo Regional, a Fondo Socia Europeo
y a Fondo de Cohesiéon; el Reglamento (CE) n°
396/2009, del Parlamento Europeo y del Consgo de
6 de mayo de 2009, por € gue se modificael Regla-
mento (CE) n° 1081/2006, del Parlamento Europeoy
del Consgjo, de 5 de julio de 2006, en lo que respec-
taa Fondo Socid Europeo paraampliar lostipos de
costes subvencionados por e FSE; e Reglamento
(CE) n° 846/2009, de la Comision, de 1 de septiem-
bre de 2009, que modifica el Reglamento (CE) n°
1828/2006, de la Comision, de 8 de diciembre de
2006, por & que sefijan normas de desarrollo para el
Reglamento (CE) n° 1083/2006, del Consgjo, por €
que se establecen lasdisposicionesgeneraesrel ativas
a Fondo Europeo de Desarrollo Regional, a Fondo
Saocia Europeoy a Fondo de Cohesion.

Séptimo.- Habilitacién normativa.

Delegar en € Director del Servicio Canario de Em-
pleolaResolucion del procedimiento de concesion de
las subvenciones objeto de la presente Resolucién y
otorgarlelafacultad paradictar cuantas Resoluciones
se precisen en aplicacion de lamisma, conforme alo
dispuesto en el articulo 31.3 de la Ley Territorial
14/1990, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes PUblicas de Canarias, asi como en € articulo 13.1
delaley 30/1992, de Régimen Juridico delasAdmi-

nistraciones PUblicasy ddl Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Octavo.- Bases de la convocatoria

Por medio de la presente Resolucion se aprueban
las bases de la convocatoria, que quedan redactadas
conforme se establece en € anexo |, yaque de acuer-
do alo establecido en € articulo 14.5.a) del Decreto
36/2009, & fomento del empleo de personas desem-
pleadas mediante |a constitucion de empresas de eco-
nomia social u otro tipo de empresas amparadas por
las politicas de empleo y la especificidad del tipo de
empresas que fomenta esta convocatoria(empresas ca
lificadas como I+E, de empresas de economia socia
y de empresas de insercion), hace necesario progra-
mar lineas de actuaciones diferenciadas, que den res-
puestaalas necesidades de estas empresas, que se han
revelado como una herramientade generacion deem-
pleo estable, de desarrollo de la actividad econémica
local y, sobre todo, de crecimiento econdmico soste-
nido, vaores éstos que cobran especia relevanciaen
los actuales momentos de deterioro de las condicio-
nes financieras y econémicas.

Noveno.- Entrada en vigor.

Lapresente Resolucion entraraenvigor € diasiguien-
tea desu publicacionend Boletin Oficid deCanarias.

Contra la presente Resolucién, que agota la via ad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo en € plazo de dos meses a contar desde &
diasiguientea de su publicacion, ante d Juzgado delo
Contencioso-Adminigtrativo que por turno correspon-
da, o, potestativamente, recurso dereposicion anted Pre-
sidente dd Servicio Canario de Empleo, en d plazo de
un mes, computados en lostérminos yadichos, de con-
formidad conlo dispuesto enlosarticulos 116 y 117 de
laLey 30/1992, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones PUblicas'y dd Procedimiento Adminigtrativo
Comuin, en su redaccién deda por laLey 4/1999, de 13
deenero. Tododlo, sin perjuicio delaposibilidad deque
losinteresados puedan gercitar, en su caso, cudquier otro
gue estimen procedente.

Las Palmas de Gran Canaria, a 22 de abril de
2010.- El Presidente, Jorge Marin Rodriguez Diaz.

ANEXO I

BASES DE CONVOCATORIA DE LAS SUBVENCIO-
NESDIRIGIDASA FOMENTAR LA CREACION Y CONSO-
LIDACION DE EMPRESAS CALIFICADASCOMO I+E, DE
EMPRESASDE ECONOMIA SOCIAL Y DE EMPRESASDE
INSERCION.

Base 12.- Objeto y ambito.

L as presentes bases tienen por objeto regular la
concesi6n de subvenciones dirigidas afomentar la
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creaciény consolidacion de empresas calificadas co-
mo | +E, de empresas de economia social y de em-
presas deinsercidn, poniendo especial énfasisenla
creacion y consolidacién de empresas que ejerzan
su actividad econdémicaen e ambito delosyacimien-
tosde empleo relacionadosen el anexo |1 delapre-
sente Resolucion.

En cuaquier caso, las subvenciones reguladas por
|as presentes bases s6l0 se concederan paraactuacio-
nesque selleven acabo dentro del territorio delaCo-
munidad Auténoma de Canarias.

Lapresente Resolucion no serdde aplicacidnalas
solicitudes formuladas por empresas pertenecientes
al sector del transporte o para€l desarrollo delassi-
guientes actividades:

a) Actividades relacionadas con la produccién,
primera transformacién o comercializacion al por
mayor delos productos quefiguran en el anexo | del
Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea.

b) Actividades de exportacion, entendiéndose co-
mo tales las vinculadas directamente a las cantida-
des exportadas, al establecimiento o explotacion de
unared de distribucion o aotros gastos corrientesre-
lacionados con la actividad exportadora.

Base 22.- Acciones subvencionables.

1. Deacuerdo alo dispuesto en el articulo 31.7 de
laLey General de Subvenciones, en ningin caso se-
ran subvencionables los intereses deudores de las
cuentas bancarias, intereses, recargos y sanciones
administrativas y penales, ni los gastos de procedi-
mientos judiciales. Asimismo no se consideraran
subvencionableslosimportes satisfechos en concep-
to de Impuesto General Indirecto Canario (1.G.1.C.).

2. Podréan ser objeto de subvencion las siguientes
actuaciones:

a) Gastos parala puesta en marcha de las empre-
sas calificadas como | +E, de cooperativas con socios
trabajadores o de trabgjo, de sociedades laborales y
de empresas de insercion.

En el marco de las subvenciones que se regu-
lan, se consideraran gastos para la puesta en mar-
cha de la entidad aquellos necesarios para poder
poner en funcionamiento un negocio, que inclui-
rén los siguientes:

- Gastos de constitucion; honorarios de | etrados,
notario y registradores correspondientes ala consti-
tucién de laempresa, asi como |os de asesoramien-
to anterior ala constitucion de la empresa.

- Gastos de licencia de apertura del local: elabo-
racion del proyecto y tasas.

- Gastos corrientes que se sefialan a continuacion,
generados como maximo durante 1os nueve prime-
ros meses de funcionamiento delaempresay que no
comportan la adquisicién de bienes inventariables:

- Gastosde aquiler del local, excluidos|os pagos
defianzas.

- Gastos en publicidad (por ejemplo: edicion de
folletos publicitarios, cufias en medios de comunica
cion, promocion de laentidad en eventos, etc.)

- Gastos en servicios prestados por colaboradores
externos (asesoriafiscd, laboral, contable o juridica).

b) Inversiones en activo fijo que resulten necesa-
rias paralacreacion y consolidacion de cooperativas
con socios trabajadores o de trabgjo, sociedades la-
borales, empresas calificadas como |+E y empresas
deinsercion.

Podran ser objeto de subvencion lasinversiones
encuadradas en |as cuentas 20 (Inmovilizacionesin-
tangibles (Investigacion, Desarrollo, Concesiones
administrativas, Propiedad industrial, Fondo de co-
mercio, Derechos de traspaso, Aplicaciones infor-
maticas, Anticipos para inmovilizaciones intangi-
bles) y 21 (Inmovilizaciones materiales (Terrenos
y bienes natural es, Construcciones, Instalacionestéc-
nicas, Maguinaria, Utillaje, Otras instalaciones,
Mobiliario, Equipos para procesos deinformacion,
Elementos de transporte, Otro inmovilizado mate-
rial) del grupo 2 del Plan General de Contabilidad,
aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de
noviembre (BOE de 20 de noviembre), modificado
por el Real Decreto 2003/2009, de 23 de diciembre
(BOE de 29 de diciembre).

Se considera Elementos de transporte a los efec-
tos de esta Resolucién, cualquier vehiculo utilizable
para el transporte terrestre 0 maritimo de personas,
animales, materiales o mercaderias, menos los cla-
sificados como turismos.

En ningun caso se consideraran subvencionables
los gastos financieros, reestructuraciones de pasivo
o refinanciaciones, circulante, gastos notariales, de
registro y otros de naturaleza similar.

Si lasinversiones se realizan mediante la formu-
la de arrendamiento financiero o leasing, la empre-
sadeberagercer laopcion de compradentro del pla-
zo de justificacion establecido en la base 132.

En el supuesto de adquisiciones deterrenosy de
bienes inmuebles se deberdn cumplir las condicio-
nesedtipuladasen lanorma3 delaOrden EHA/524/2008,
de 26 de febrero, por la que se aprueban las normas
sobre los gastos subvencionables de los programas
operativos del Fondo Europeo de Desarrollo Regio-
nal y del Fondo de Cohesion, es decir:
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1°) Que exista unarelacion directa entre la com-
pray los objetivos de la operacion.

2°) Que e importe subvencionable no supere €l
valor de mercado de los terrenosy de los bienesiin-
muebles, extremo que deberd acreditarse mediante cer-
tificado de tasador independiente debidamente acre-
ditado einscrito en € correspondienteregistro oficial.

No serén subvencionables |os siguientes gastos:

1°) La adquisicién de terrenos por importe supe-
rior a 10% del gasto total subvencionable delaope-
racion considerada.

2°) Las adquisiciones de los terrenos o de bienes
inmuebles que pertenezcan o hayan pertenecido du-
rante el periodo de elegibilidad a la entidad solici-
tante o apersonas o entidades vinculadas con lamis-
ma, sus administradores 0 apoderados.

3°) Cualquier gasto genera relacionado con la
realizacion de inversiones en activo fijo.

En el caso de las subvenciones reguladas en los
apartados a) y b) de esta base, €l coste de adquisi-
cion de los gastos subvencionables no podra ser su-
perior a valor de mercado; paraello, €l centro ges-
tor comprobaré €l valor de mercado de los gastos
subvencionados mediante lacomparacion del mismo
con el precio medio de mercado.

C) Incorporacion de socios trabajadores o de tra-
bajo a cooperativas y sociedades laborales.

Se subvencionaran aquellas incorporaciones de
desempleados en calidad de socios trabajadores o
de trabajo cuya fecha de alta en la Seguridad So-
cia tengalugar entre el diasiguiente alafechade
cierredel Ultimo plazo de presentacion de solicitu-
des de la convocatoria del afio anterior, y lafecha
decierredel Ultimo plazo delaconvocatoriacorres-
pondiente al afio en que se presenta la solicitud.

Parael afio 2010 setomardcomo referenciael dia
siguiente alafechade cierre del segundo delospla-
zos sefilados en e resuelvo tercero de la Resolu-
cion n° 09/0027, de 5 de mayo de 2009, del Presi-
dente del S.C.E. (BOC de 15.5.09) por la que se
aprueban las bases reguladoras de vigenciaindefini-
da paralaconcesion de subvencionesdirigidasafo-
mentar la creacion y consolidacién de empresas, es
decir, el 16 de septiembre del 2009.

Base 32.- Beneficiarios y requisitos.

1. Podran ser beneficiarios delas subvencionesre-
guladas en la presente Resolucion:

1.1. Paralas acciones previstas en la base 22.9),
las empresas calificadas como | +E, cooperativascon

socios trabajadores o de trabajo, sociedades |abora-
lesy empresas de insercion que se hayan constitui-
do entre el diasiguiente alafechade cierre del Ulti-
mo plazo de presentacién de solicitudes de la
convocatoriadel afo anterior y lafechadecierre del
ultimo plazo de la convocatoria correspondiente a
afo en gque se presenta la solicitud.

Excepcional mente alas empresas calificadas co-
mo |+E que obtuvieron su calificacion una vez ce-
rrado el segundo plazo de unaconvocatoria, pero que
estaban constituidas antes de dicho plazo, seles per-
mitira solicitar la subvencién en la convocatoria co-
rrespondiente a afio siguiente de su constitucion.

1.2. Paralasaccionesprevistasenlabase 22.b), las
empresas cdlificadas como |+E, cooperativas con so-
cios trabgjadores o de trabajo, sociedades |aboralesy
empresas deinsercion que se hayan constituido como
maximo dos afios antes de lafechade aperturadel pri-
mero delos plazos de la convocatoria correspondien-
te al afo en que se presentala solicitud.

Se entiende como fecha de constitucion la fecha
de inscripcion en € correspondiente Registro, Mer-
cantil o de cooperativasy sociedades |aborales, 0 en
€l caso de empresariosindividuales o comunidad de
bienes, cuando cause altaen e Impuesto de Activi-
dades Econémicas.

Ademés, | as entidades solicitantes deberan reunir
las siguientes condiciones:

a) Estar habilitadas para e gjercicio de una acti-
vidad empresarial; esto es, que figuren de altaen el
Impuesto de Actividades Econémicas, antes de la
fecha de presentacion de la solicitud.

b) Tener a menos dos puestos de trabajo de ca-
racter indefinido en e momento de la solicitud y
mantenerlos, como minimo, hastalafechade presen-
tacion ante el Servicio Canario de Empleo delajus-
tificacion de la subvencién concedida.

2. Para el caso de |as subvenciones destinadas a
apoyar inversiones que resulten necesarias parala
creaciony consolidacion de cooperativas con Socios
trabajadores o detrabgj o, sociedades|aborales, em-
presas calificadas como |+E y empresas de inser-
cion, lasinversiones deben estar realizadas entre el
dia siguiente a la fecha de cierre del ultimo plazo
de presentacién de solicitudes de la convocatoriadel
ano anterior y el 15 de noviembre del afio en que
se presenta la solicitud.

Seconsderaraque seharedlizado lainverson cuan-
do se haya efectuado el pago del total de lamisma.
No se permitird el abono anticipado por un importe
superior a 75% de labase imponible del activo sub-
vencionado antes del momento de emision de la
factura.
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3. Lassubvenciones establ ecidas en labase 22.c),
paralaincorporacion de sociostrabajadoreso detra-
bajo, podrén concederse alas cooperativasy las so-
ciedades laborales que incorporen como socios tra-
bajadores o de trabajo apersonas que, en lafechade
lainiciacién delaprestacion detrabajo, esténinclui-
dos en alguno de los siguientes colectivos:

a) Desempleados menores de 25 afos que hayan
tenido antes un primer empleo fijo remunerado o
gue hayan estado inscritos como tales en la corres-
pondiente oficina de empleo menos de 6 meses en
los tltimos 8 meses.

b) Desempleados mayores de 25y menores de 45
anos que hayan estado inscritos como tales en laco-
rrespondiente oficina de empleo menos de 12 meses
en los tltimos 16 meses.

¢) Desempleados a quienes se | es haya reconoci-
do €l abono delaprestacion por desempl eo en sumo-
dalidad de pago unico, para su incorporacion como
socios trabajadores a la cooperativa de trabajo aso-
ciado o sociedad laboral que solicitala subvencion,
siempre que el periodo de prestacién por desempleo
gue tengan reconocido seainferior a 360 dias s tie-
nen 25 afos o mas, y a 180 dias si son menores de
25 afios.

d) Desempl eados no i nscritos como demandantes
de empleo.

Sera también requisito necesario gque, con caréc-
ter previo alasolicitud, la persona que se incorpora
como socio trabajador esté dada de alta en e régi-
men correspondiente de la Seguridad Social.

En cualquier caso, las subvenciones previstas en
la base 22.c) no seran de aplicacion alos colectivos
recogidosen d articulo 3.1 delaOrden TAS/3501/2005,
de 7 de noviembre, por la que se establecen las ba-
ses reguladoras para la concesion de subvenciones
parael fomento del empleo y mejorade lacompeti-
tividad en las cooperativas y sociedades|aboraes (BOE
ne 270, de 11.11.05).

Laincorporacion debera suponer un incremento
del empleo respecto de la media de los doce meses
anteriores alafecha de incorporacion de los nuevos
socios por los que se percibala subvencion. A efec-
tos del célculo de este incremento del empleo, se
tendra en cuenta el nimero de socios trabajadores o
detrabajoy el nimero de trabajadores de la entidad
con contrato indefinido.

Asimismo, no se podran conceder estas subven-
ciones cuando se trate de incorporaciones de so-
cios trabajadores o de trabajo que hubiesen go-
zado de esta condicion en la misma empresa en
los dos afios anteriores a la incorporacion como
SOCi0S.

4. No obstantelo anterior, con caracter general, los
beneficiarios deberan reunir los requisitos establ eci-
dosen € articulo 13 delaLey 38/2003, de 17 de no-
viembre, Genera de Subvenciones. EI cumplimiento
de estosrequisitos se acreditardmediante laaportacion
de ladocumentacion prevista en la base 62.

~ Base 4%.- Cuantiay criterios para su determina-
cion.

1. En €l caso de las subvenciones reguladas en
la base 22.9), para financiar |os gastos de la puesta
en marcha, el importe de la subvencién sera como
maximo de doce mil (12.000) euros por entidad
solicitante.

2. Para las subvenciones reguladas en la base
22.b), destinadas a apoyar inversiones que resulten
necesarias paralacreaciony consolidacion delasen-
tidades mencionadas en dicha base, la cuantiade la
subvencién serddel 50 por ciento del coste de adqui-
sicién delosactivos, excluidosimpuestos, sin queen
ningun caso la subvencion pueda superar la cuantia
de veinte mil (20.000) euros.

3. En d caso de las subvencionesreguladas en la
base 22.c), para incorporacion de socios trabajado-
res o de trabajo a cooperativas y sociedades labora-
les, la cuantia de esta subvencion seréa de cinco mil
quinientos (5.500) euros por cadasocio trabajador in-
corporado ajornada completay de siete mil (7.000)
euros si es mujer.

En €l caso de que lajornada de trabgjo de los so-
ciostrabajadoresincorporados sea atiempo parcial,
lacuantiadelasubvencién seraproporcional al tiem-
po efectivo de duracién de lajornada de trabajo.

Base 5%.- Condicionesaque se sujetalaconcesion
de las subvenciones.

Laconcesion delassubvencionesreguladasenlas
presentes bases queda sujeta a l as siguientes condi-
ciones. ho son invocables como precedente, no esexi-
gible su aumento o revision, salvo disposicion legal
expresa, y no pueden exceder en su cuantiadel cos-
te de laactividad a desarrollar por el beneficiario.

Baxe6°.- Presentaci on desolicitudesy documentacion.

1. Los interesados en concurrir a las subvencio-
nes que se convoguen deberan presentar las solici-
tudes gjustadas alos model os establecidos en €l ane-
x0 |1l de esta Resolucion, las cuales estaran a su
disposicion enlapaginaweb del Servicio Canario de
Empleo, http://www.gobiernodecanarias.org/empleo.

2. Lapresentacion delasolicitud a que serefiere
el presente dispositivo conllevaralaautorizacion del
solicitante a Servicio Canario de Empleo parareca-
bar los certificadosaemitir por laAgenciaEstatal de
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Administracion Tributaria, |aAdministracion Tribu-
tariaCanariay la Tesoreria General de la Seguridad
Social, de conformidad con lo establecido en el art®.
23.3 delaLey 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones. No obstante, el solicitante po-
dra denegar expresamente el consentimiento, de-
biendo aportar entonceslas certificacionesmencionadas
con anterioridad.

Asimismo también supondralaautorizacién, sal-
vo en el caso de declaracion expresaen contrario for-
mulada por €l solicitante, paraque el Servicio Cana-
rio de Empleo practique la notificacién por correo
electronico, tanto delos escritos de requerimiento de
documentacion o de subsanacion delasolicitud, co-
mo de laresolucion provisional; de acuerdo alo dis-
puesto en el art®. 28.1 de la Ley 11/2007, de 12 de
junio, de acceso electrénico de los ciudadanos alos
servicios publicos.

3. Las solicitudes, junto con € resto de la docu-
mentacion preceptiva, se presentaran en cualquiera
delassedesdel Servicio Canario de Empleo, sitasen
laAvenida Principes de Espafia, s/n, Edificio de Se-
guridad e Higiene, 38010-Santa Cruz de Tenerife, o
en lacalle CrucitaArbelo Cruz, §/n, 35014-L as Pal-
mas de Gran Canaria. También podran presentarse
en los registros de cualquier érgano de laAdminis-
tracion Publica de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias, de laAdministracion del Estado o delos Ca-
bildosInsularesde Canarias, o enlosdemasregistros
y oficinas que sefiala el articulo 3.1 del Decreto
164/1994, de 29 de julio, por €l que se adaptan los
procedimientos administrativos de la Comunidad
Autonomaalal ey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficadapor laL ey 4/1999, de 13 deenero (BOE n° 285,
de 27.11.92 y BOE n° 12, de 14.1.99).

4. En caso de que el solicitante figure inscrito en
el Registro de solicitantes de subvenciones del Ser-
vicio Canario de Empleo creado por la Orden de 21
dejulio de 2008 (BOC de 31.7.08), la solicitud de-
ber&ir acompafiada, sin perjuicio de la documenta-
cion especifica que se exija en las presentes bases,
de Memoria explicativa de la actividad econémica
guerealizalaentidad solicitante, que deberarecoger
las circunstancias que concurran en el proyecto deen-
tre las resefiadas en la base 9? y que permitan apli-
car los criterios de valoracion que serviran de base
alaconcesion de la subvencion.

En caso contrario, las solicitudes deberan ir acom-
pafiadas, ademas de dichaMemoriaexplicativadela
actividad econdmica, de unacopiacompulsadao, en
su caso, de original y una copia de cada uno de los
siguientes documentos:

a) Documento Naciona deldentidad (D.N.I.) o NU-
mero | dentificativo Extranjero (NIE) del solicitante

o delapersonafisicaque actla en representacién de
laentidad solicitante.

b) En € caso de que la entidad solicitante tenga
personalidad juridica, Tarjeta de Identificacion Fis-
ca (C.I.F).

¢) Declaracion responsable en relacion ano estar
incurso en aguna de las prohibiciones para obtener
lacondicion de beneficiario, segiinlo recogido enlos
apartados 2y 3 del articulo 13.7 de laLey 38/2003,
de 17 de noviembre, Genera de Subvenciones.

5. En @ supuesto de que alguno de los documen-
tos que deben acompanarse ala solicitud de conce-
sion de las ayudas ya estuvieran en poder de laAd-
ministracion actuante, laentidad podraacogersealo
establecido en el apartadof) del articulo 35delalLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Plblicasy del Procedimien-
to Administrativo Comun, siempre que se hagacons-
tar lafecha, e 6rgano o la dependencia a que fue-
ron dirigidos, laidentificacion del procedimiento en
€ queobren, y que no hayan transcurrido masdecin-
co afosdesdelafinalizacion del procedimiento a que
correspondan.

6. Cuando la solicitud no retinalos requisitos se-
fialados en e articulo 70 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico delasAdminis-
traciones Publicasy del Procedimiento Administra-
tivo Comun, o no se acompafie ladocumentacion que
deacuerdo con estas basesresulte exigible, sereque-
rirda interesado para que, en el plazo improrroga
ble de 10 dias habiles contados a partir del siguien-
tea delanotificacion, subsane lafalta o acompafie
los documentos preceptivos, con indicacion de que,
s asi no lo hiciere, se le tendrd por desistido de su
solicitud, previaresolucion que debera ser dictadaen
los términos previstos en el articulo 71 de la citada
Ley 30/1992.

Deacuerdo al articulo 59.1 dedichal ey 30/1992,
la natificacion del requerimiento se practicaraindi-
vidualmente a cada solicitante por cualquier medio,
incluido el fax o el correo electrénico, que permita
tener constancia de la recepcion por el interesado o
su representante, asi como lafecha, laidentidad y €
contenido del acto notificado.

En ningun caso, la documentacion acreditativa
de los criterios de valoracién podra ser objeto de
subsanacion.

No se admitirdn atrmite, y por consiguiente no
existira la posibilidad de su subsanacién, las solici-
tudes presentadas fuera de plazo.

Asimismo, sedictararesol ucion declarando por de-
sistido en su peticién alos solicitantes de aquellas so-
licitudes que no hayan sido subsanadas en plazo.
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7. Lapresentacion de la solicitud supone la acep-
tacion incondicionadade las presentesbasesy delas
condiciones, requisitosy obligaciones que se contie-
nen en las mismas.

Base 72.- Documentacion especifica.

1. En €l caso de las subvenciones destinadas a fi-
nanciar los gastos de la puestaen marchay afomen-
tar las inversiones que resulten necesarias para la
creaciony consolidacion delas entidades, relaciona
dasenlosapartadosa) y b) delabase 22 se hade acom-
pafiar |a siguiente documentacion ala solicitud:

a) Cuando se trate de empresas calificadas como
I+E, escritura o documento que acredite la constitu-
cién de la entidad, acompafiada de los estatutos de
lamisma, en su caso.

b) En el caso de sociedades laboralesy empresas
calificadas como I+E, escritura de poder suficiente
y subsistente para actuar ante laAdministracion Pa-
blica en el procedimiento de concesién de subven-
cionesy ayudas publicas, salvo que su capacidad de
representaci én se contemple en los Estatutosdelaen-
tidad, dela personafisica que actta en nombrey re-
presentacion de la entidad.

¢) El Plan de financiacion o prevision de gastos e
ingresosy Presupuesto detallado segiin conceptos, de
acuerdo con el modelo oficial del Servicio Canario
de Empleo.

d) En el caso subvenciones destinadas a fomen-
tar las inversiones que resulten necesarias para la
creaciony consolidacion delaentidad, cuando setra
te de adquisicion de equipos de segunda mano, una
declaracion efectuada por el vendedor del equipore-
lativad origen de dicho equipo, confirmando que du-
rante los Ultimos siete afios no se ha comprado con
subvenciones nacionales o comunitariasy certifica-
do expedido por un perito independiente, acreditan-
do que €l precio de los equipos no es superior a va
lor de mercado, ni a del coste de un equipo nuevo
similar y que €l equipo que se adquiererelnelas ca-
racteristicas técnicas requeridas parala operacion y
que cumple las normas aplicables.

€) En el caso subvenciones destinadas a fomen-
tar las inversiones que resulten necesarias para la
creacion y consolidacion, cuando el importe del
gasto subvencionable supere la cuantia de 30.000
euros en el supuesto de coste por gjecucion de obra,
0 de 12.000 euros en el supuesto de suministro de
bienes de equipo, € beneficiario deberd solicitar co-
mo minimo tres ofertas de diferentes proveedores,
con caracter previo alacontraccion del compromi-
so paralaentregadel bien, salvo que el gasto se hu-
biera realizado con anterioridad a la concesion de
la subvencion o que, por las especial es caracteris-
ticas del gasto, no exista en el mercado suficiente

nuimero de entidades que lo suministren; en este
ultimo caso se deberéa de acreditar este hecho me-
diante una declaracion del representante de la enti-
dad. La eleccidn entre las ofertas presentadas que
deberan aportarse en la solicitud de la subvencion,
se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una
memoria la eleccién cuando no recaiga en la pro-
puesta econdémica mas ventajosa.

2. En €l caso delas subvenciones destinadas aapo-
yar laincorporacion de socios trabajadores o de tra-
bajo a cooperativas y sociedades laborales, estable-
cidas en labase 22.¢):

a) Documento Naciona deldentidad (D.N.1.) o NU-
mero | dentificativo Extranjero (NIE) delos sociostra-
bajadores o de trabajo que se incorporan.

b) Certificado dedl representante legal de la enti-
dad del alta, delano concurrenciadelas circunstan-
ciasestablecidasen el Ultimo parrafo delabase 32.3,
delapermanenciay delajornadalaboral de cadaso-
cio trabajador de la cooperativa o sociedad laboral
por el que se solicita la subvencién, segin modelo
oficial del Servicio Canario de Empleo.

Base 82.- Instruccion y resolucion de concesion
de las subvenciones.

1. El érgano competente paralaingtruccién del pro-
cedimiento seréla Subdireccion de Promocion dela
EconomiaSocial del Servicio Canario de Empleo, que
realizara de oficio cuantas actuaciones estime nece-
sarias para la determinacidn, conocimiento y com-
probacion de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la propuesta de resolucion.

2. El procedimiento paralaconces 6n de estas sub-
venciones se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva, mediante la comparacion de las solici-
tudes presentadas a fin de establecer un orden de
prelacion entre las mismas queresulte delasumade
las ponderaciones asignadas a cada uno de los crite-
rios de val oracion establecidos en la base 92.

3. Evaluacion de las solicitudes:

Se constituira al efecto una Comision de Evalua-
cion que gjustard su funcionamiento alo previsto en
losarticulos 22 a27 delaL ey 30/1992, de 26 de no-
viembreyacitada, y que estardintegradapor € Sub-
director de Promocion de la Economia Socia del
Servicio Canario de Empleo, o personaen quien de-
legue, quien lapresidird, y dostécnicos de la Subdi-
reccion de Promocion de la Economia Social desig-
nados a efecto por el Director del Servicio Canario
de Empleo, actuando uno de ellos como Secretario.

Con losresultados de la baremaci 6n obtenida por
|as diferentes solicitudes, se conformaraunalistade
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adjudicacién hastael limite del crédito presupuesta-
rio existente para cada periodo.

Cada una de las propuestas debera comparar las
solicitudes que se vayan aresolver en el correspon-
diente periodo detiempo, sin que otorgamiento pue-
da superar la cuantia prevista para cada periodo en
cada convocatoria.

Si unavez finalizado el primer plazo existieran so-
licitudes que, cumpliendo con |as condiciones admi-
nistrativasy técnicas establecidas en las bases regu-
ladoras paraadquirir lacondicion de beneficiario, no
pudieran ser estimadas por rebasarse la cuantia mé&
xima del crédito fijado en la convocatoria para ese
periodo, se conformariunarelacion ordenada segin
puntuaci 6n de dichas solicitudes, que funcionara co-
mo una lista de reserva, para ser atendidas con car-
go alos créditos asignados a segundo plazo de so-
licitudes, enlasmismas condicionesquelas solicitudes
presentadas durante lavigencia de este segundo pla-
zo. El periodo devigenciade estalistadereservater-
minara en e momento en que se resuelvan las soli-
citudes formul adas durante este segundo plazo.

No obstantelo anterior, se podraexceptuar del re-
quisito de fijar un orden de prelacién entre las soli-
citudes presentadas que retinan los requisitos estable-
cidos en e caso de que €l crédito consignado en la
convocatoriafuerasuficiente, atendiendo al nimero
de solicitudes unavez finalizado el plazo de presen-
tacion, de acuerdo alo dispuesto en el parrafo segun-
do del articulo 55.1 del Real Decreto 887/2006, de
21 dejulio, por e gue se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. Propuesta de Resolucién provisional y Refor-
mulacién de solicitudes:

Cadapropuestasereaizaraalavistadel informe
de evaluacion que servirdde base alamisma, elabo-
rado por laComison de Evauaci dn condtituidaal efecto.

L a Subdireccion de Promocion dela Economia So-
cia elevarala propuesta de resolucién provisional,
debidamente motivada, al Director del Servicio Ca-
nario de Empleo, que adoptara la propuesta.

En dichapropuesta podrainstarse a beneficiario
alareformulacion de su solicitud, de acuerdo conlo
previsto en €l articulo 27 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, asi como
en €l articulo 17 del Decreto 36/2009, de 31 de mar-
zo, por el que se establece € régimen genera de
subvenciones dela Comunidad Auténomade Canarias.

Lapropuestade resolucion provisiona se publica
raen|ostablones deanunciosdelas dependencias cen-
tralesdel Servicio Canario de Empleo en Las Palmas
de Gran Canariay en Santa Cruz de Tenerife. Tam-

bién se publicard en e tablén de anuncios de la Sub-
direccion de Promocién de la Economia Socia en la
paginaWeb del Servicio Canario de Empleo.

Se notificara alos solicitantes de que se harea-
lizado esta publicacion, via fax o por correo elec-
trénico, concediendo alas entidades un plazo de 15
dias habiles para que presenten la aceptaci én expre-
sa de la subvencion.

Laaceptacion delasubvencion por parte delaen-
tidad beneficiariaimplicatambién su aceptacion de
ser incluido en una lista de beneficiarios publicada
deacuerdo alodispuestoen el articulo 7.2.d) del Re-
glamento (CE) n° 1828/2006, de la Comision, de 8
de diciembre de 2006.

En caso de que no se otorgue la aceptacion den-
tro del referido plazo, se entendera que el interesa-
do no acepta la subvencion.

5. Resolucién de concesion:

Transcurrido €l plazo para la aceptacion expresa
delos solicitantes, a Subdireccién de Promocion de
la Economia Social elevara ala Direccion del Ser-
vicio Canario de Empleo la propuesta de resolucion
de concesion.

Si no se aceptase la subvencidn por alguno delos
solicitantes incluidos en la propuesta de resolucién
provisional, y se hubiera liberado crédito suficiente
paraatender al menos unade las solicitudes denega-
das que siguen en orden de puntuacion, se incluira
en la propuesta de concesion al solicitante o solici-
tantes por orden de puntuacion que, reuniendo losre-
quisitos establecidos en las presentes bases, no hu-
bieran resultado beneficiarios en la propuesta de
resolucion provisiona por haberse agotado la dota-
cién presupuestaria.

En € caso de que en la resolucién de concesion
se hubieseincluido asolicitantes que no hubieran re-
sultado beneficiarios en la propuesta de resolucién
provisional, selesconcederaun plazo de 15 diash&
biles para que presenten la aceptacion expresa de la
subvencion. En caso de que no se otorgue la acepta-
cion dentro del referido plazo seentenderaquee in-
teresado no acepta la subvencién.

Los solicitantes que hubieran aceptado la pro-
puesta de resol ucion provisional no deberan presen-
tar nueva aceptacion.

El plazo paradictar laresolucién de concesién se-
radetresmesesacontar desdelafechaen quesecie-
rran |os plazos de presentaci on de solicitudes contem-
plados en la parte resolutiva de cada convocatoria.
Si transcurrido dicho plazo no hubierarecaido reso-
lucion expresa, se podran entender desestimadas las
mismas, sin perjuicio de laabligacién de resolver.
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Lasresoluciones que dictelaDireccion del Ser-
vicio Canario de Empleo al amparo de cada con-
vocatoria no agotan laviaadministrativa, y contra
ellas podré interponerse recurso de alzada ante el
Consegjero de Empleo, Industriay Comercio en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguien-
tealanotificacion del acto, de conformidad con lo
dispuesto en €l articulo 114 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999,
de 13 de enero.

Laresolucion provisiona y laconcesidn no crean
derecho alguno a favor del beneficiario propuesto
frente alaAdministracién mientras no hayan sido no-
tificadas y aceptadas.

Laresolucion de concesion se notificaraalos inte-
resados mediante publicacién en € Boletin Oficid de
Canarias, de acuerdo alo establecido en los articulos
58y 59 delal ey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico delasAdministraciones Piblicasy del
Procedi miento Administrativo Comun.

En las resoluciones de concesion de las subven-
cionesreguladas en |as presentes bases se hara cons-
tar quelas mismas estén cofinanciadas en un 85% por
el Fondo Social Europeo, en cumplimiento alo dis-
puesto en el Reglamento (CE) n° 846/2009, delaCo-
misién, de 1 de septiembre de 2009, que modificael
Reglamento (CE) n° 1828/2006, de la Comision, de
8 de diciembre de 2006, por €l que se fijan las nor-
mas de desarrollo para el Reglamento (CE) n°
1083/2006, del Consgjo, de 11 dejulio de 2006, por
el que se establecen las disposiciones generales re-
lativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, a
Fondo Social Europeo y al Fondo de Cohesién.

Base 92.- Criterios objetivos de concesion.

L os criterios que se tendran en cuenta parala se-
lecciony valoracion delas solicitudes de subvencion
serén los siguientes:

a) La generacion de empleo, nimero de puestos
detrabajo creados, calidad y estabilidad de los mis-
mos, hastaun méaximo de 80 puntos. Paraello seten-
dran en cuenta | os siguientes aspectos:

- NUmero de socios trabajadores, socios de traba-
jo otrabgjadoresincorporados/contratados con carac-
ter indefinido, atiempo completo, que sean desem-
pleados en é momento de su incorporacidn/contratacion
y gque laentidad tengade alta en la Seguridad Social
en el momento de solicitar lasubvencién: 10 puntos
por cada uno.

Ademés, s setratade mujeres se otorgarén 3 pun-
tos por cada socialtrabajadoraincorporada/contrata-
da, y s son menores detreintao mayores de 45 afios

en el momento de la solicitud se asignaran 3 puntos
por cada socio/a o trabgjador/a.

Cuando lajornadade puesto detrabajo no seacom-
pleta, se valorard cada puesto proporcionalmente a
la duracién de lajornada.

b) Laadecuacion delaactividad econdémicaprin-
cipal delaentidad alo establecido en e anexo Il de
la presente Resolucién: 5 puntos.

¢) Contribucién delaentidad alaprotecciony me-
joradel medio ambiente: si la entidad ha elaborado
un plan dereciclaje delosresiduosresultantesdel de-
sarrollo de su actividad, 5 puntos.

d) Viabilidad técnica del proyecto o viabilidad
econémica de laempresa: 5 puntos.

- En el caso de que la empresa se haya consti-
tuido como maximo un afo antes de la fecha de
aperturadel primero de los plazos de la convoca-
toria correspondiente al afio en que se presentala
solicitud, se valorara solamente |a viabilidad téc-
nica del proyecto.

- En € caso de que la empresa se haya constitui-
do con anterioridad a dicho periodo, se valorara so-
lamente la viabilidad econémica de la empresa.

Base 102.- Modificacion de la Resolucién de
concesion.

1. Dara lugar a la modificacién de la resolucion
de concesion, sin que en ninguin caso pueda variar-
se €l destino o finalidad de la subvencién, la concu-
rrencia de alguna de las siguientes circunstancias:

a) Laalteracion delas circunstancias o delos re-
quisitos subjetivosy objetivos tenidos en cuenta pa-
rala concesion de la subvencion.

b) Laobtencién por el beneficiario de subvencio-
nes concedidas por otros 6rganos de la Administra-
¢ion Pablicadela Comunidad Auténomao por otras
Administraciones o Entes publicos parael mismo des-
tino o finalidad.

¢) Laobtencion de ayudau otras atribuciones pa-
trimoniales gratuitas de entidades privadas o parti-
culares para el mismo destino o finalidad.

d) Lasuperacion delostopes previstospor lanor-
mativacomunitariacomo consecuenciade laacumu-
lacién de subvenciones en los periodos establecidos
en lamisma.

2. Asimismo, concedida la subvencion, el bene-
ficiario podra solicitar su modificacién, que se po-
dra autorizar siempre que no dafie derechos de ter-
cero 'y se cumplan los siguientes requisitos:
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a) Que la actividad arealizar conforme ala mo-
dificacién solicitada esté comprendida dentro de la
finalidad previstaen lalineade actuacionincluidaen
laLey de Presupuestosy de las actividades contem-
pladas en |las presentes bases.

b) Que las circunstancias que justifiquen la mo-
dificacion no hayan dependido delavoluntad del be-
neficiario inicial.

¢) Que lamodificacion no afecte a principio de
concurrencia.

d) Quelos nhuevos elementos o circunstancias que
motivan la modificacion, de haber concurrido en la
concesioninicial, no hubiesen determinado ladene-
gacion o disminuido la cuantia de la subvencién
concedida.

Base 112.- Obligaciones de los beneficiarios.

Sin perjuicio de |as obligaciones sefialadas en el
articulo 14 de laLey 38/2003, de 17 de noviembre,
Genera de Subvenciones, los beneficiarios delas sub-
venciones quedaran obligados a:

1. Acreditar con anterioridad a dictarse la pro-
puesta de resol ucién de concesion que se hallaal co-
rriente en el cumplimiento de sus obligacionestribu-
tariasy conlaSeguridad Social. De conformidad con
lo establecido en € articulo 23.3“infine” delaLey
38/2003, de 17 de noviembre, Genera de Subven-
ciones, y en laOrden de 7 de marzo de 2005, por la
queseregulael suministro por laAdministracion Tri-
butaria Canaria de informacion para finalidades no
tributarias sobre cumplimiento delas obligacionestri-
butarias con la Comunidad Autbnoma de Canarias,
la presentacion de la solicitud conllevara la autori-
zacion al rgano gestor pararecabar 1os certificados
aemitir por laAgenciaEstatal deAdministracion Tri-
butaria, por laTesoreriaGenera delaSeguridad So-
cial y por laAdministracion Tributaria Canaria.

2. Lasentidades que sean beneficiarias delas sub-
venciones parafinanciar los gastos paralapuestaen
marcha de las mismas, asumiran la obligacién de
mantener, al menos durante un afio, su actividad eco-
némica, asi como lafigurajuridicaen virtud delacua
se ha obtenido |a subvencién, o en caso de transfor-
macion, que ésta sea a cual quiera de las contempla-
dasen labase 32.1.

A losefectos de comprobar el cumplimiento dela
presente obligacion, laentidad beneficiariadeberare-
mitir al Servicio Canario de Empleo en €l plazo de
un afo desde su alta, certificado expedido por la
AgenciaEstatal Tributariaen el que conste la conti-
nuidad en e Impuesto de Actividades Econémicas
en caso de que no se autorice expresamente al Ser-
vicio Canario de Empleo pararecabar dichainforma:
cion en el momento de solicitar la subvencion.

3. Lasentidades que sean beneficiarias delas sub-
venciones destinadas aapoyar inversiones que resul -
ten necesarias paralacreacidny consolidacion delas
mismas, deberan destinar los bienes a fin concreto
parael que se concedi6 lasubvencion, durante un pe-
riodo que no podra ser inferior acinco afos en caso
debienesinscribiblesen unregistro publico, ni ados
anos parad resto de bienes, salvo que setrate de bie-
nes amortizables en un periodo inferior, en cuyo ca
so deberén mantenerse al menos por dicho periodo.

Podraautorizarse el cambio dedestino deloshie-
nes subvencionados en |os supuestos contemplados
en el parrafo 5 del articulo 31 delaLey 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

4. Las entidades que sean beneficiarias de las sub-
venciones para la incorporacion de socios trabajado-
res o de trabajo asumiran la obligacion de mantener,
a menosdurantetresafios, como socio trabajador o de
trabgjo, alapersonao personas por cuyaincorporacion
se concede lasubvencion, asi como alasustitucion del
incorporado por otrapersonay por € periodo queres-
ta hasta completar |os tres afios, en € caso de que €
integrado en primer lugar haya causado bajaen laso-
ciedad, o areintegrar parcialmente, en caso contrario,
la cantidad percibida, con sus intereses de demora,
desde que dicha persona dejé de tener lacondicion de
socio trabajador de laentidad.

Cuando la subvencion se haya concedido por la
incorporaci6n de una persona perteneciente aun co-
lectivo determinado, la sustitucion deberarealizarse
por otra persona perteneciente aalguno deloscolec-
tivos que puedan ser beneficiarios de estas subven-
ciones por importe igual o superior a del que ha
causado baja. Estasustitucion deberaredlizarseen e
plazo méximo de seis meses desde la fecha en que
causo bajalapersonapor cuyaincorporacion se con-
cedi6 lasubvencién, y deberacomunicarse a Servi-
cio Canario de Empleo en €l plazo de un mes desde
gue se lleve a efecto dicha sustitucion.

A losefectos de comprobar el cumplimiento dela
presente obligacion, laentidad beneficiariadeberare-
mitir a Servicio Canario de Empleo, a findizar ca-
dauno delostres afios, un certificado de vida labo-
ral de empresa (VILEM) o, en su caso, un informe
devidalaboral delos sociostrabajadores, semprey
cuando no se autorice expresamente a Servicio Ca
nario de Empleo pararecabar dichainformacion en
el momento de solicitar la subvencion.

5. A efectos de las presentes bases, |os beneficia
rios de las subvenciones no podrén emplear losfon-
dos recibidos por este concepto en laadquisicion de
bienes o servicios entregados o prestados por perso-
nas o entidades vinculadas con €l perceptor, sus ad-
ministradores 0 apoderados. ASmismo, cuando € im-
porte de lasubvencion concedidaseainferior a coste
global delaactividad o adopcién delaconductaque
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fundamento su concesion, siendo laredizacion com-
pleta de lamisma el requisito para la obtencion de
aquélla, ladiferenciano podracorresponder aadqui-
siciones de bienes o servicios entregados o prestados
por personas o entidades vinculadas. A tales efectos
se consideran personas o entidades vincul adas cuan-
do éstas guarden relacién familiar (relacion de con-
sanguinidad hasta el segundo grado inclusive o re-
lacién de afinidad hasta el tercer grado inclusive, y
entre conyuges), vinculo laboral, participacién en el
capital socia delaentidad solicitante o beneficiaria
delasubvencion, o queunadelaspartesintervinien-
tes seaun sujeto pasivo del Impuesto sobre Socieda-
desdelaotra

6. Comunicar al Servicio Canario de Empleo, las
alteraciones que se produzcan en |as circunstancias
y requisitos tenidos en cuenta para la concesion de
la subvencion.

7. Disponer de los libros contables, registros di-
ligenciadosy demés documentos debidamente audi-
tados en lostérminos exigidos por lalegis acion mer-
cantil y sectoria aplicable ala entidad beneficiaria
en cada caso.

8. Conservar los documentos justificativos de la
aplicacion delos fondos recibidos, incluidos | os do-
cumentos electrénicos, durante un periodo minimo
de tres afos contados a partir del cierre del Progra-
maOperativo Fondo Social Europeo Canarias 2007-
2013, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones
de comprobaciény control. Del mismo maodo, €l be-
neficiario debera cumplir con la obligacién de cola
boracion con e control financiero de conformidad con
lo dispuesto en € articulo 46 de laLey 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

9. Someterse a las actuaciones de control fi-
nanciero previsto en el articulo 45 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, que serealicen por parte delalntervencién
General y, en su caso, de las instituciones comu-
nitarias, por estar las ayudas financiadas por el
Fondo Social Europeo.

Base 122.- Compatibilidad con otras subvencio-
nes o ayudas.

L as subvenciones reguladas en las presentes ba-
ses son incompatibles con aquellas otras que, con e
mismo objetoy finalidad, pudieran ser otorgadas por
ésta u otras Administraciones, entes publicos y pri-
vados, nacionales, de la Unién Europea, o de orga-
nismos internacionales, en particular las previstas
en el apartado 2.a) del articulo 3 de la Orden
TAS/3501/2005, de 7 de noviembre, por laque sees-
tablecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones para el fomento del empleo y mejora
de la competitividad en las cooperativas y socieda-
deslaborales (BOE n° 270, de 11.11.05).

Base 132.- Plazo y formade justificacion.

1. Para el caso de las subvenciones previstas en
losapartadosa) y b) delabase 22, el beneficiario de-
bera acreditar |a efectiva realizacion de la actividad
subvencionada, asi como su costereal, aportando, an-
tes del 20 de noviembre de cada gjercicio, sin posi-
bilidad de que €l interesado pueda solicitar prérro-
ga, lacuentajustificativa, que contendralasiguiente
documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion delasubvencion, conindicacion delasac-
tividadesrealizadasy delosresultados obtenidos, se-
gun modelo oficial del Servicio Canario de Empleo.

b) Unamemoria econémica justificativadel cos-
tedelasactividadesrealizadas, segin modelo oficial
del Servicio Canario de Empleo, que contendra:

1°) Unarelacion clasificadadelos gastos einver-
siones de la actividad, con identificacion del acree-
dor y del documento, su importe, fecha de emisién
y fecha de pago.

2°) Las facturas o documentos de valor probato-
rio equivalente en el tréfico juridico mercantil o con
eficaciaadministrativaincorporadosen larelacion a
gue se hacereferenciaen el parrafo anterior y lado-
cumentacién acreditativa del pago, consistente en:

- Parafacturasinferioresa300,00 euros (1.G.1.C.
incluido) se admitiracomo justificante de pago €l co-
rrespondiente apunte contable y el correspondiente
arqueo de cagja.

- Para facturas superiores a la cantidad mencio-
nada anteriormente, solo se admitirdn como justifi-
cantes de pago documentos emitidos por el banco o
entidad financiera, en los que queden perfectamen-
te acreditados laidentidad del ordenantey €l impor-
te pagado.

- Si lasinversiones seredlizan mediante laformu-
lade arrendamiento financiero o leasing, el documen-
to devalor probatorio equivalente consistiraen un cer-
tificado de la entidad financiera acreditando que la
empresa ha € ecutado la opcién de compra.

3°) Unarelacion detallada de otrosingresos o sub-
venciones que hayan financiado la actividad subven-
cionada, conindicacion del importey su procedencia.

4°) En el caso subvenciones destinadas a fomen-
tar las inversiones que resulten necesarias para la
creacion y consolidacion:

- S setratade adquisicion de bienesinmuebles, Cer-
tificado de tasador independiente debidamente acre-
ditado einscrito en €l correspondienteregistro oficial.
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- Lostres presupuestos que, en aplicacion del ar-
ticulo 31.3 de la Ley 38/2003, General de Subven-
ciones, deba de haber solicitado el beneficiario, ta
y como se sefiala en la base 7.

- En €l caso de bienes inscribibles en un registro
publico, debera hacerse constar en laescriturael im-
porte de la subvencién concedida, debiendo ser ob-
jeto estos extremos de inscripcion en el registro pu-
blico correspondiente.

Parael caso de subvencionesdestinadasafinanciar
los gastos para la puesta en marcha, se podra prorro-
gar d plazo de judtificacion exclusvamente en el su-
puesto de que, en lafechadefinaizacion del plazo es-
tablecido anteriormente, no hayan transcurrido los
nueve primeros meses de funcionamiento delaempre-
saquelabase 22 consideraelegible paraimputar gas-
tos corrientes. Enta caso e plazo de justificacion no
podra ser superior a 10 meses a contar desde lafecha
enqueseredizo € dtaen e Impuesto deActividades
Econdémicas de la entidad, y las entidades beneficia-
rias tendran que solicitar dicha prorroga expresamen-
te dentro del mes siguiente ala fecha de notificacion
de laresolucion de concesion.

En todo caso, sdlo seran subvencionables aquellos
gastos quetengan laconsideracion dedegiblesconarre-
gloaloscriterios de el egibilidad de gastos contempla-
dos en lanormativade aplicacién contenidaen e Re-
glamento (CE) n° 284/2009, del Consgjo, de 7 de abrril
de 2009, que modificad Reglamento (CE) n° 1083/2006,
del Consgjo, de 11 de julio de 2006, por € que se es-
tablecen las disposiciones generales relativas a Fon-
do Europeo de Desarrollo Regional, a Fondo Social
Europeoy a Fondo de Cohesion (DOCE L 210/25, de
31.7.06), en e Reglamento (CE) n° 846/2009, delaCo-
mision, de 1 de septiembre de 2009, que modifica e
Reglamento (CE) n° 1828/2006, delaComision, de 8
de diciembre de 2006, por € que se fijan hormas de
desarrollo parael Reglamento (CE) n° 1083/2006, del
Consgo, asi como en los articulos 30y 31 delalLey
38/2003, de 17 de noviembre, Genera de Subvencio-
nes. S6lo seadmitirén gastos que se adecuen alascon-
diciones normales del mercado.

Cuando € beneficiario delasubvencion pongade
manifiesto en lajustificacion que se han producido
ateraciones de las condicionestenidas en cuenta pa-
ralaconcesién delamisma, gue no alteren esencial-
mente lanaturaleza u objetivos delasubvencion, que
hubi eran podido dar lugar alamodificacion delare-
solucion conforme alo establecido en e apartado 3.1)
del articulo 17 de la Ley 38/2003, General de Sub-
venciones, habiéndose omitido el tramite de autori-
zacién administrativa previa para su aprobacion, e
Servicio Canario de Empleo podra aceptar la justi-
ficacion presentada, siempre y cuando tal acepta-
€ion no supongadafiar derechos de terceros, de acuer-
do alo dispuesto en el apartado 1 del articulo 86 del
Real Decreto 887/2006, de 21 dejulio, por €l que se

aprueba el Reglamento de laLey 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Transcurrido el plazo establecido dejustificacion
delasubvencion sin haberse presentado lamismaan-
te el érgano administrativo competente, éste reque-
riraalaentidad beneficiariaparagque en el plazo im-
prorrogable de quince dias sea presentada la
correspondiente documentacion justificativa.

Lafalta de presentacion de lajustificacion en e
plazo establecido en este apartado llevaraconsigo la
no exigibilidad de la subvencién y demas responsa-
bilidades establecidas en la normativa aplicable.

En el supuesto de que la documentacién justifi-
cativa presentadano cumplacon |os requisitos sefia-
lados, contenga errores o seainsuficiente, €l érgano
administrativo encargado de lainstruccién requeri-
raalaentidad beneficiariaparaque subsaneen  pla-
zo improrrogable de diez dias.

En caso dequeno seconsderejustificadalasubven-
cién de que setrate, la Direccién dd Servicio Canario
deEmpleoiniciaraexpedientede pérdidadederecho d
cobro total, de acuerdo con lo establecido en € arte.
37.7 del Decreto 36/2009, de 31 demarzo, por € quese
establece d régimen genera de subvencionesdelaCo-
munidad Auténoma de Canarias.

LaDireccion dd Servicio Canario de Empleodic-
tararesolucion por laque se declarejustificadatotal
o parcialmente la subvencién concedida, la cual se-
ranotificadaindividualmente. Contralacitadareso-
lucion cabrainterponer recurso de alzadaantela Pre-
sidenciadel Servicio Canario de Empleo, en el plazo
de un mes contado a partir de su notificacion.

2. Para e caso de las subvenciones previstas en
labase 22.c), paralaincorporacion de socios traba-
jadores o de trabajo, y tal como establece € articu-
0 30.7 delaLey 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones, a tratarse de subvenciones
gue se conceden en atencion alaconcurrenciade una
determinada situacion en €l perceptor, no serequie-
re otra justificacion que la acreditacion de dicha si-
tuacion, circunstancia ésta que queda debidamente
acreditadaantes de laconcesion, tal como se despren-
de deladocumentaci 6n especifica que debe ser apor-
tada seguin o establecido en la base 72.2.

Base 142.- Forma de pago.

1. No podra redlizarse € pago de la subvencion
en tanto la entidad beneficiaria no se halle a co-
rriente en el cumplimiento de sus obligacionestribu-
tariasy frenteala Seguridad Social 0 seadeudorapor
resolucién firme de procedencia de reintegro.

2. Lacantidad que finalmente haya de percibir
la entidad beneficiaria sera proporcional alas ac-
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tuaciones acreditadas y a los costes debidamente
justificados.

3. Las subvenciones previstas en los apartados a) y
b) de la base 22 se abonarén previa presentacion de la
documentacion justificativa establecidaen labase 132.

4. Lassubvenciones previstasen el apartado ¢) de
labase 22 se abonaran previa presentacion delaacep-
tacion de la subvencion.

5. Seproduciralapérdidadel derecho al cobroto-
tal o parcia de las subvenciones en el supuesto de
faltadejustificacién, deincumplimiento delas obli-
gacionestributariasy frente ala Seguridad Social, o
de concurrencia de algunade las causas previstas en
el articulo 37 delaLey Genera de Subvenciones.

El procedimiento paradeclarar |a procedenciade
lapérdidadel derecho de cobro delasubvencion se-
ra el establecido en €l articulo 42 delaLey General
de Subvenciones.

Base 152.- Control de |as subvenciones.

1. Corresponderda Servicio Canario de Empleo,
através dela Subdireccion de Promocion delaEco-
nomia Social, llevar a cabo lafuncién de control de
las subvenciones concedidas, asi como la evalua-
cion y seguimiento del presente Programa.

2. Paralarealizacion de estas funciones se utili-
zaran cuantos medios estén a disposicion del Servi-
cio Canario de Empleo, incluso la contratacion con
terceros, y lacolaboracion en el marco que proceda
con laInspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

Base 162.- Reintegro.

1. No sera exigible el abono de la subvencion o
procederasu reintegro cuando concurraaguno delos
supuestos establecidosen d articulo 37 delaley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. En materiade causas y procedimiento derein-
tegro, se estard alo dispuesto en los articulos 40 y
41 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por € que
se establece el régimen general de ayudasy subven-
ciones de laAdministracion Pablica de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias, asi como en los articu-
los 36y 37 delalLey 38/2003, de 17 de noviembre,
Genera de Subvenciones.

3. En todos los supuestos de reintegro previstos
en estabase, ademas de ladevolucion total o parcia
delosfondos publicos percibidosindebidamente, se
exigira e interés legal de demora devengado desde
el momento de abono de [os mismos.

El interésdedemoraaque serefieree parrafo an-
terior se calculard sobre el importe areintegrar dela

subvencion concedida o, en su caso, sobre la cuan-
tiadel exceso del coste que deba reintegrarse.

4. Cuando € cumplimiento por €l beneficiario se
aproxime de modo significativo al cumplimiento to-
tal y se acredite por éstos una actuacion inequivoca
mente tendente a la satisfaccion de sus compromi-
sos, €l criterio utilizado para determinar €l importe
areintegrar deberd ser proporciona al grado dein-
cumplimiento de las condiciones impuestas en €l
primer parrafo de los apartados 2 y 3 de la base 112
de la presente Resolucion. Atendiendo a ese princi-
pio de proporcionalidad, si se cumple con masdela
mitad de los periodos descritos en la citada base se
hardefectivo €l citado principio, deacuerdo alo pre-
visto en el art®. 17 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembrey en el articulo 10 del Decreto 36/2009, de
31 de marzo.

Base 172.- Infraccionesy sanciones.

Son infracciones y sanciones en materia de ayu-
dasy subvenciones de laAdministracion Publicade
la Comunidad Auténoma de Canarias, las previstas
en laLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y en el Capitulo IX del Decreto
36/2009, de 31 de marzo, por e que se establece €
Régimen general de subvenciones dela Comunidad
Auténoma de Canarias.

Base 182.- Publicidad.

Cualquier anuncio o publicacion que haga el be-
neficiario sobre |as actuaciones subvencionadas de-
bera especificar que la accion esta cofinanciada por
el Fondo Social Europeo, debiendo figurar deforma
expresa el logotipo del mismo, asi como € del Ser-
vicio Canario de Empleo.

Ademés, se deberdinformar atodoslosintegran-
tes de la entidad beneficiaria sobre su participacion
en una medida financiada por Fondos Europeos.

En cualquier caso, se dara debido cumplimiento
alo dispuesto en €l Reglamento (CE) n° 846/2009,
delaComisién, de 1 de septiembre de 2009, que mo-
difica el Reglamento (CE) n° 1828/2006, de la Co-
misién, de 8 de diciembre de 2006, por €l que se fi-
jannormas de desarrollo parael Reglamento (CE) n°
1083/2006, del Consgjo, por €l que se establecen las
disposiciones generales relativas al Fondo Europeo
de Desarrollo Regional, a Fondo Social Europeo y
al Fondo de Cohesion.

Base 192.- Régimen juridico.

Paratodo |o no previsto en las presentes bases se
estara alo dispuesto en:

- LaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones (BOE de 18 de noviembre), y € Re-
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glamento que la desarrolla, aprobado por Real De-
creto 887/2006, de 21 dejulio (BOE de 25 dejulio).

- El Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por €l que
se establece €l régimen general de ayudasy subven-
ciones de laAdministracion Plblica de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias (BOC n° 68, de 8.4.09),
en todo o que no se oponga o contradiga alas dis-
posiciones béasicas de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones.

- El Decreto 3/1998, de 9 de enero, por € quesees-
tablece d régimen especifico de las subvencionespara
e fomentoy & mantenimiento del empleoy delaeco-
nomia socid y paralas acciones de formacion profe-
siond ocupaciond delacompetenciadd Ingtituto Ca-
nario de Formacion y Empleo (BOC de 2 de febrero).

- Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de laHacien-
da Piblica de la Comunidad Autonoma de Canarias
(BOC n° 244, de 19.12.06).

- LaDecision delaComision por laque se aprue-
be el Programa Operativo Fondo Social Europeo de
Canarias 2007-2013.

- LaLey 12/2003, de 4 de abril, del Servicio Ca-
nario de Empleo (BOC n° 80, de 28.4.03).

- LaLey de Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias para 2010.

- La Orden de 10 de noviembre de 2009, por la
que se establecen normas paralagestion, seguimien-
to, y control delas operaciones cofinanciadas con Fon-
dos Estructurales (BOC n° 227, de 19.11.09).

- El Reglamento (CE) n° 1828/2006, de la Comi-
sion, de 8 de diciembre de 2006, por €l que se fijan
lasnormas de desarrollo parael Reglamento (CE) n°
1083/2006, del Consgjo, de 11 dejulio de 2006, por
el que se establecen las disposiciones generales so-
bre los Fondos Estructural es, modificado por el Re-
glamento (CE) n° 846/2009, delaComision, de 1 de
septiembre de 2009.

- El Reglamento (CE) n° 1083/2006, del Consgjo,
de 11 dejulio de 2006, por € que seestablecenlasdis
posiciones generales relativas a Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, a Fondo Socia Europeo y a
Fondo de Cohes 6n, modificado por € Reglamento (CE)
ne 284/2009, del Consgjo, de 7 de abril de 20009.

- El Reglamento (CE) n° 1081/2006, del Parlamen-
to Europeo y del Consgjo, de 5 dejulio de 2006, re-
lativo al Fondo Socia Europeo, modificado por €l Re-
glamento (CE) n° 396/2009, del Parlamento Europeo
y del Consgjo de 6 de mayo de 20009.

- LaOrden TIN/2965/2008, de 14 de octubre, por
laque se determinan | os gastos subvencionables por

el Fondo Sacial Europeo durante el periodo de pro-
gramacion 2007-2013.

Base 202. Regla de minimis.

Las presentes bases se acogen a lo dispuesto en
el Reglamento (CE) n° 1998/2006, de la Comision,
de 15 de diciembre de 2001, relativo alaaplicacién
delosarticulos 87 y 88 del Tratado CE alas ayudas
de minimis, publicado en el Diario Oficia de las
Comunidades Europeasn® L 379/10, de 28 dediciem-
bre de 2006, por ello laayudatotal concedida auna
empresa determinada no sera superior a 200.000,00
euros durante cualquier periodo de tres gjercicios
fiscales. El periodo se determinaratomando como re-
ferencialos gjercicios fiscales utilizados por laem-
presaen el Estado miembro correspondiente.

ANEXO Il
YACIMIENTOS DE EMPLEO
1. SERVICIOS DE LA VIDA COTIDIANA:

1.1 Serviciosadomicilio apersonas de edad o con
discapacidad:

* Produccion y reparto de comidas a domicilio.

* Reparto de mercancias adomicilio.

* Servicios de limpieza a domicilio.

» Acompafiamiento al exterior.

» Atencién apersonas de edad o con discapacidad.
1.2. Atencion alainfancia:

* Guarderias fuera de horario escolar.

» Guarderias de empresa o de colectivo deempresa.
* Actividades extraescolares.

* Atencion a nifios con problemas.

1.3. Ayudas alos jévenes con dificultades:

* Ayudaajovenes con problemas defracaso escolar.
* Ayudaalainsercion laboral delosjévenes.

* Ayuda a j6venes con discapacidades.

* Atencion amenores en Situacion de exclus on socid.

~» Prevencion y reinsercion de la delincuencia
juvenil.

* Prevencién y tratamiento de drogadicciones.
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1.4. Desarrollo de Nuevastecnol ogias delainfor-
macion y de la comunicacion.

* Aplicaciones teleméticas.

» Telemedicina.

» Multimedia ocio.

» Multimedia educativa.

* Teleservicios.

* Ayuda alacirculacion.

* Informacion telematica local.
* Teletrabgjo.

* Nuevasformasdistribucion delaTV (cable, sa
télite, ...).

2. SERVICIOS DE MEJORA DE LA CALIDAD DEVIDA:
2.1. Transportes colectivos locales.

* Mejoradel confort técnico y del acceso de per-
sonas con discapacidades al os transportes publicos.

» Creacion de nuevas formas de organi zacion del
transporte colectivo urbano (empresas multiservi-
cios, mantenimiento de vehiculos colectivos, aso-
ciaciones locales entre bus y taxis).

2.2. Revalorizacion de | os espacios urbanos.

* Redefinicion polifuncional delosespaciosfuer-
temente funcionales haciala convivencialidad.

* Actuaciones con el evados componentes de ocu-
paciones especializadas que permiten el manteni-
miento y recualificacion de oficios.

2.3. Comercio de proximidad: establecimientosde-
talistas de productos parael consumo familiar de ba-
rrios urbanos periféricosy del medio rural.

3. SERVICIOS DE OCIO:

3.1. Turismo:

* Turismo cultural.

* Turismo de salud o especia para determinados
colectivos (terceraedad, efc.).

3.2. Sector cultural:
Audiovisud:

* Produccion y distribucién de peliculas.

* Produccion de emisiones de television.

« Difusién de producciones de television.

* Television interactiva.

Revalorizacién del patrimonio histéricoy cultural:
* Restauracion (demandade artesanos cudificados).

* Creacion de centros culturales (artistas, conser-
vadores; ...).

« Difusion de la cultura (acogida, guias, cientifi-
cos, técnicos, editores; ...).

Desarrollo cultural local:

« Potenciacion de la cultura popular (potencial
enddgeno y su vinculacién con € turismo cultural).

* Creacion artistica.

4. SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES:

4.1. Gestion de los residuos:

* Recogiday tratamiento selectiva de residuos.

» Recuperaciény comercializacion de materiales.
4.2. Gestion del agua:

* Proteccion de las fuentes.

* Proteccion contrala contaminacion del agua.

» Gestién y control de las infraestructuras del
agua.

* Educacion publicaen el uso del agua.

« Actividades centradas en el agua como elemen-
to de ocio.

4.3. Proteccion y mantenimiento de las zonas na
turaes:

« Control de la degradacién.

* Programas de pargues naturales, reservas, crea
cién de nuevas zonas protegidas, ...

* Programas de reforestacion o de reconstitucion
de terrenos.

* Prevencion y extincion de incendios forestales.
* Construcciény conservacion deinfraestructuras.

» Educacion ambiental.
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» Gestion, planificacion y conservacion de la
naturaleza.

» Uso publico de los espacios naturales.
* Investigacion y relaciones con € entorno.
4.4. Control de la contaminacion.

* Aportacion de bienes'y servicios paralareduc-
¢ion de la contaminacion.

« Implantaci én de tecnol ogias menos contami nantes.
« Tecnologia de ahorro de recursos.

» Sistemas de gestion medioambiental.

» Estudios de impacto ambiental.
* Auditorias medioambientales.
* Gestion de riesgos ambiental es.

* Sensibilizacién entre los ciudadanos y las em-
presas.

4.5. Energiasrenovables (hidréulica, residuos so-
lidos, edlica, solar, geotermia).

5.ACTIVIDADES INDUSTRIALES:
5.1. Empresas de base tecnol dgica.

5.2. Empresas de logisticaindustrial.

boc-a-2010-086-2526



@g% Boletin Oficial de Canarias nim. 86 1209 Martes 4 de mayo de 2010

ANEXO |11
MODELOS DE SOLICITUDES
SOLICITUD DE SUBVENCION DESTINADA A FINANCIAR LOS GASTOS PARA LA PUESTA EN

MARCHA DE EMPRESAS CALIFICADAS COMO I+E, DE COOPERATIVAS CON SOCIOS
TRABAJADORES O DE TRABAJO, DE SOCIEDADES LABORALES Y DE EMPRESAS DE

INSERCION

D./ Dna. , con NIF ,
actuando en nombre y representacion de la entidad en
calidad de , Y con poder suficiente para actuar ante la Administraciéon

Publica en el procedimiento de concesidon de subvenciones y ayudas publicas gestionadas por el
Gobierno de Canarias.

EXPONE
Primero.- Que la entidad , con C.ILF. n®
, inscrita, en su caso, con fecha y n® en el
correspondiente Libro de Registro en el SCE (Coop., I+E 6 Empresa de Insercién), con domicilio, a
efectos de notificacion, en , calle n®
C.P. , teléfono , fax , correo
electrénico (a efectos de notificacion) esta interesada en
percibir una subvencién por importe de €, de las previstas en la Base

22 apartado a) del Anexo | de la Resolucién n® 00/0000 de 00 de Mayo de 2010 del Presidente del
Servicio Canario de Empleo, por la que se aprueban las bases reguladoras de vigencia indefinida
para la concesion de subvenciones dirigidas a fomentar la creacion y consolidacién de empresas
calificadas como I+E, de empresas de economia social y de empresas de insercién, cofinanciadas
por el Fondo Social Europeo, y se establece la convocatoria para el afo 2010, siendo cofinanciada al
85% por el Fondo Social Europeo (FSE) a través del Programa Operativo Fondo Social Europeo
2007-2013 Canarias, eje 1 “Fomento del espiritu empresarial y de la adaptabilidad de los
trabajadores, empresas y empresarios”, categoria de gasto n® 68 “Apoyo al trabajo por cuenta propia
y a la creacion de empresas”.

Segundo.-.- Que acepta las condiciones, requisitos y obligaciones que se contienen en las
bases que rigen la concesion de la citada subvencion, por lo que

SOLICITA: que tenga por presentado este escrito, se sirva admitirlo y, previos los tramites oportunos,
conceda la subvencién de referencia, acompafando a tal efecto los siguientes documentos: (original y
dos copias 0 en su defecto dos copias debidamente compulsadas por la autoridad administrativa
competente).

o Documento Nacional de Identidad (DNI) o Nimero Identificativo Extranjero (NIE) del solicitante o de
la persona fisica que actla en representacién de la entidad solicitante.

o En el caso de que la entidad solicitante tenga personalidad juridica, Cédigo de Identificacion Fiscal
(CIF).

o Declaracion responsable en relaciéon a no estar incurso en alguna de las prohibiciones para obtener
la condicién de beneficiario, segun lo recogido en los apartados 2 y 3 del articulo 13.7 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

o Memoria explicativa de la actividad econdémica que realiza la entidad solicitante, que debera recoger
las circunstancias que concurran en el proyecto de entre las resefiadas en la Base 92 reguladora de
esta subvencién, segun modelo oficial del Servicio Canario de Empleo.
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o Cuando se trate de empresas calificadas como I+E, escritura de constitucién de la entidad
acompanada de los estatutos de la misma, en su caso.

o En el caso de sociedades laborales y empresas calificadas como I+E, escritura de poder suficiente
y subsistente para actuar ante la Administracién Pudblica en el procedimiento de concesidén de
subvenciones y ayudas publicas, salvo que su capacidad de representacion se contemple en los
Estatutos de la entidad, de la persona fisica que actiia en nombre y representacion de la entidad.

o Plan de financiacién o prevision de gastos e ingresos y Presupuesto detallado segun conceptos, de
acuerdo con el modelo oficial del Servicio Canario de Empleo.

IMPORTANTE:

- DECLARO QUE AUTORIZO al Servicio Canario de Empleo para recabar los certificados a emitir por
la Hacienda Publica Estatal, la Administraciéon Tributaria Autonémica y la Tesoreria General de la
Seguridad Social, de conformidad con lo establecido en el art. 23.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como a practicar la notificacion por correo electrénico, tanto
de los escritos de requerimiento de documentacion o de subsanacién de la solicitud, como de la
resolucién provisional, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 28.1 de la Ley 11/2007, de 12 de junio, de
acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos. En caso contrario, marque con una X la

siguiente casilla: OJ

- Si el interesado figura inscrito en el REGISTRO DE SOLICITANTES DE SUBVENCIONES del SCE,
quedara eximido de presentar la documentacién acreditativa de su personalidad y capacidad de
obrar, asi como, en su caso, la que acredite la representacion de quienes actlen en su nombre y
demas circunstancias descriptivas de los solicitantes (Orden de 21 de julio de 2008, por la que se
crea el Registro de solicitantes de subvenciones al SCE, BOC de 31/07/08). En sustitucién de tales
documentos, el solicitante debera aportar la certificacién expedida al efecto por el SCE, en la que
consten los datos o documentos inscritos en el mencionado Registro.

,a de de 2.01__

Fdo:

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, les informamos que los datos de este
formulario y sus anexos pasaran a formar parte de un registro informatico del Servicio Canario de
Empleo.

SOLICITUD DE SUBVENCION DESTINADA A LA REALIZACION DE INVERSIONES EN
INMOVILIZADO NECESARIAS PARA LA CREACION Y CONSOLIDACION DE EMPRESAS
CALIFICADAS COMO I+E, DE COOPERATIVAS CON SOCIOS TRABAJADORES O DE TRABAJO,
DE SOCIEDADES LABORALES Y DE EMPRESAS DE INSERCION

D/Dna con
NIF , actuando en nombre y representacion de la entidad
en calidad de y con
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poder suficiente para actuar ante la Administracion Publica en el procedimiento de concesién de
subvenciones y ayudas publicas gestionadas por el Gobierno de Canarias.

EXPONE
Primero.- Que la entidad , con C.LF. n®
, inscrita, en su caso, con fecha y n® en el
correspondiente Libro de Registro en el SCE (Coop., I+E 6 Empresa de Insercién), con domicilio, a
efectos de notificacion, en , calle n®
C.P. , teléfono , fax , correo
electrénico (a efectos de notificacion) estdq interesada en

percibir una subvencién de las previstas en la Base 22 apartado b) del Anexo | de la Resolucién n®
00/0000 de 00 de Mayo de 2010 del Presidente del Servicio Canario de Empleo, por la que se
aprueban las bases reguladoras de vigencia indefinida para la concesién de subvenciones dirigidas a
fomentar la creacién y consolidacién de empresas calificadas como I+E, de empresas de economia
social y de empresas de insercion cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, y se establece la
convocatoria para el afio 2010, siendo cofinanciada al 85% por el Fondo Social Europeo (FSE) a
través del Programa Operativo Fondo Social Europeo 2007-2013 Canarias, eje 1 “Fomento del
espiritu empresarial y de la adaptabilidad de los trabajadores, empresas y empresarios”, categoria de
gasto n® 68 “Apoyo al trabajo por cuenta propia y a la creacidbn de empresas”, por importe de
.................................. €., para la realizacién de inversiones en el siguiente inmovilizado: (Sefalese lo
que proceda)

o Inmovilizado intangible.

o Inmovilizado material.
Segundo.- Que acepta las condiciones, requisitos y obligaciones que se contienen en las bases que
rigen la concesién de la citada subvencion, por lo que

SOLICITA: que tenga por presentado este escrito, se sirva admitirlo y, previos los tramites
oportunos, conceda la subvencion de referencia, acompafando a tal efecto los siguientes
documentos: (original y dos copias 0 en su defecto dos copias debidamente compulsadas por la
autoridad administrativa competente):

o Documento Nacional de Identidad (DNI) o Nimero Identificativo Extranjero (NIE) del solicitante o de
la persona fisica que actla en representacion de la entidad solicitante.

o En el caso de que la entidad solicitante tenga personalidad juridica, Codigo de Identificacion Fiscal
(CIF).

o Declaracion responsable en relacion a no estar incurso en alguna de las prohibiciones para obtener
la condicién de beneficiario, segln lo recogido en los apartados 2 y 3 del articulo 13.7 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

o Memoria explicativa de la actividad econdmica que realiza la entidad solicitante, que debera recoger
las circunstancias que concurran en el proyecto de entre las resefiadas en la Base 92 reguladora de
esta subvencién, segiin modelo oficial del Servicio Canario de Empleo.

o Cuando se trate de empresas calificadas como I+E, escritura de constitucién de la entidad
acompanada de los estatutos de la misma, en su caso.

o En el caso de sociedades laborales y empresas calificadas como I+E, escritura de poder suficiente
y subsistente para actuar ante la Administracién Pulblica en el procedimiento de concesién de
subvenciones y ayudas publicas, salvo que su capacidad de representacion se contemple en los
Estatutos de la entidad, de la persona fisica que actlia en nombre y representacion de la entidad.

o Plan de financiacién o prevision de gastos e ingresos y Presupuesto detallado segin conceptos, de
acuerdo con el modelo oficial del Servicio Canario de Empleo.

o Cuando se trate de adquisicién de equipos de segunda mano:

- Declaracién efectuada por el vendedor del equipo relativa al origen de dicho equipo, confirmando
que durante los ultimos siete afnos no se ha comprado con subvenciones nacionales o comunitarias.
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- Certificado expedido por un perito independiente, acreditando que el precio de los equipos no es
superior al valor de mercado, ni al del coste de un equipo nuevo similar, que el equipo que se
adquiere reline las caracteristicas técnicas requeridas y que cumple las normas aplicables.

o Si el importe del gasto subvencionable supera la cuantia de 30.000 euros en el supuesto de coste
por ejecucion de obra, o de 12.000 euros en el supuesto de suministro de bienes de equipo, se
aportaran tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccién del compromiso
para la entrega del bien, salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la concesion de la
subvencion o que, por las especiales caracteristicas del gasto, no exista en el mercado suficiente
numero de entidades que lo suministren; en este Ultimo caso se debera acreditar este hecho
mediante una declaracion del representante de la entidad.

La eleccion entre las ofertas presentadas se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia,
debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién efectuada.

IMPORTANTE:

- DECLARO QUE AUTORIZO al Servicio Canario de Empleo para recabar los certificados a emitir por
la Hacienda Publica Estatal, la Administracion Tributaria Autonémica y la Tesoreria General de la
Seguridad Social, de conformidad con lo establecido en el art. 23.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como a practicar la notificaciéon por correo electrénico, tanto
de los escritos de requerimiento de documentacion o de subsanacién de la solicitud, como de la
resolucion provisional, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 28.1 de la Ley 11/2007, de 12 de junio, de
acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos. En caso contrario, marque con una X la

siguiente casilla: O

- Si el interesado figura inscrito en el REGISTRO DE SOLICITANTES DE SUBVENCIONES del SCE,
quedara eximido de presentar la documentacion acreditativa de su personalidad y capacidad de
obrar, asi como, en su caso, la que acredite la representacion de quienes actien en su nombre y
demas circunstancias descriptivas de los solicitantes (Orden de 21 de julio de 2008, por la que se
crea el Registro de solicitantes de subvenciones al SCE, BOC de 31/07/08).

a de de 201_

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal, les informamos que los datos de este formulario y sus
anexos pasaran a formar parte de un registro informatico del Servicio Canario de Empleo
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SOLICITUD DE SUBVENCION DESTINADA A LA INCORPORACION DE SOCIOS TRABAJADORES
O DE TRABAJO A COOPERATIVAS Y SOCIEDADES LABORALES

D./ Dnfa. , con NIF ,
actuando en nombre y representacion de la entidad en
calidad de , 'y con poder suficiente para actuar ante la Administracion

Publica en el procedimiento de concesién de subvenciones y ayudas publicas gestionadas por el
Gobierno de Canarias.

EXPONE
Primero.- Que la entidad , con C.ILF. n®
, domicilio, a efectos de notificacion, en , calle
ne C.P. , teléfono
, fax , correo electrénico (a efectos de notificacion)

esta interesada en percibir una subvenciéon por importe de
€, de las previstas en la Base 22 apartado c) del Anexo | de la Resolucion
n® 00/0000 de 00 de Mayo de 2010 del Presidente del Servicio Canario de Empleo, por la que se
aprueban las bases reguladoras de vigencia indefinida para la concesion de subvenciones dirigidas a
fomentar la creacion y consolidaciéon de empresas calificadas como I+E, de empresas de economia
social y de empresas de insercidon cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, y se establece la
convocatoria para el afno 2009, siendo cofinanciada al 85% por el Fondo Social Europeo (FSE) a
través del Programa Operativo Fondo Social Europeo 2007-2013 Canarias, eje 1 “Fomento del
espiritu empresarial y de la adaptabilidad de las trabajadores, empresas y empresarios”, categoria de
gasto n® 68 “Apoyo al trabajo por cuenta propia y a la creacion de empresas”.

Segundo.- Que la entidad se ha constituido con y/o ha incorporado a los siguientes socios
trabajadores o de trabajo, en quienes concurren, en la fecha de inicio de la prestacién de trabajo en la
misma, las circunstancias previstas en la Base 32 del Anexo | de la mencionada Resolucion, y por los
que se solicita la subvencion:

APELLIDOS Y NOMBRE NIF COLECTIVO (")

(*) COLECTIVO
A) Desempleados menores de 25 afios que hayan tenido antes un primer empleo fijo remunerado o
que hayan estado inscritos como tales en la oficina de empleo menos de 6 meses en los Ultimos 8
meses.
B) Desempleados mayores de 25 y menores de 45 anos que hayan estado inscritos como tales en la
oficina de empleo menos de 12 meses en los Ultimos 16 meses.
C) Desempleados a quienes se haya reconocido el abono de la prestacion por desempleo en su
modalidad de pago Unico, siempre que el periodo de prestacién por desempleo reconocido sea:

- Inferior a 180 dias si es menor de 25 afos.

- Inferior a 360 dias si tiene 25 afios 0 mas.
D) Desempleados no inscritos como demandantes de empleo.
Tercero.- Que acepta las condiciones, requisitos y obligaciones que se contienen en las bases que
rigen la concesién de la citada subvencién, por lo que
SOLICITA: que tenga por presentado este escrito, se sirva admitirlo y, previos los tramites oportunos,
conceda la subvencién de referencia, acompafando a tal efecto los siguientes documentos: (original y
dos copias 0 en su defecto dos copias debidamente compulsadas por la autoridad administrativa
competente)
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o Documento Nacional de Identidad (DNI) o Niumero Identificativo Extranjero (NIE) del solicitante o de
la persona fisica que actua en representacion de la entidad solicitante.

o En el caso de que la entidad solicitante tenga personalidad juridica, Cédigo de Identificacion Fiscal
(CIF).

o Declaracion responsable en relacion a no estar incurso en alguna de las prohibiciones para obtener
la condicién de beneficiario, segun lo recogido en los apartados 2 y 3 del articulo 13.7 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

o Memoria explicativa de la actividad econdémica que realiza la entidad solicitante, que debera recoger
las circunstancias que concurran en el proyecto de entre las resefiadas en la Base 92 reguladora de
esta subvencién, segin modelo oficial del Servicio Canario de Empleo.

o Si se trata de sociedad laboral, escritura publica que acredite la incorporaciéon del nuevo socio
trabajador o de trabajo, a no ser que se trate de socios que figuren en la escritura de constitucion de
la entidad.

o Documento Nacional de Identidad (DNI) o Numero Identificativo Extranjero (NIE) de los socios
trabajadores o de trabajo que se incorporan.

o Certificado del representante legal de la entidad del alta, de la no concurrencia de las circunstancias
establecidas en el ultimo parrafo de la Base 32.3, de la permanencia y de la jornada laboral de cada
socio trabajador de la cooperativa o sociedad laboral por el que se solicita la subvencién, segun
modelo oficial del Servicio Canario de Empleo.

IMPORTANTE:

- DECLARO QUE AUTORIZO al Servicio Canario de Empleo para recabar los certificados a emitir por
la Hacienda Publica Estatal, la Administracion Tributaria Autonémica y la Tesoreria General de la
Seguridad Social, de conformidad con lo establecido en el art. 23.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como a practicar la notificaciéon por correo electrdnico, tanto
de los escritos de requerimiento de documentacion o de subsanacién de la solicitud, como de la
resolucién provisional, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 28.1 de la Ley 11/2007, de 12 de junio, de
acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos. En caso contrario, marque con una X la

siguiente casilla: O

- Si el interesado figura inscrito en el REGISTRO DE SOLICITANTES DE SUBVENCIONES del SCE,
quedara eximido de presentar la documentacion acreditativa de su personalidad y capacidad de
obrar, asi como, en su caso, la que acredite la representacién de quienes actien en su nombre y
demas circunstancias descriptivas de los solicitantes (Orden de 21 de julio de 2008, por la que se
crea el Registro de solicitantes de subvenciones al SCE, BOC de 31/07/08). En sustitucion de tales
documentos, el solicitante debera aportar la certificacién expedida al efecto por el SCE, en la que
consten los datos o documentos inscritos en el mencionado Registro.

,a de de2.01_

Fdo:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Cardcter Personal, les informamos que los datos de este formulario y sus anexos pasaran a formar parte de un
registro informético del Servicio Canario de Empleo.
EMPRESAS CALIFICADAS COMO I+E, DE EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL Y DE
EMPRESAS DE INSERCION

[ DECLARACION RESPONSABLE |

Subvencidn solicitada (sefalar):
Gastos para la puesta en marcha.
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Inversiones en activo fijo.
Incorporacion de socios trabajadores o socios de trabajo a cooperativas y sociedades

laborales.
D/Dna(1) co
n NIF , actuando en nombre vy representacion de la entidad

en calidad de y con

poder suficiente para actuar ante la Administracion Publica en el procedimiento de concesion de
subvenciones y ayudas publicas gestionadas por el Gobierno de Canarias, DECLARA BAJO SU
RESPONSABILIDAD ser cierta y completa la informacién que se hace constar en la presente
DECLARACION:

12 Que la entidad que represento se encuentra al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias estatales y autonémicas y con la Seguridad Social.

2% Que no ha solicitado y/o recibido subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad de cualquier Administracion o Ente Publico, nacional, de la Unién Europea o de Organismos
Internacionales.

En caso contrario, se hacen constar los datos correspondientes:

TIPO DE SUBVENCION / AYUDA / IMPORTE Y FECHA (2)

ORGANISMO
INGRESO / RECURSO SOLICITADA | CONCEDIDA

]
2

3% Que no ha solicitado y/o recibido subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad de cualquier Ente Privado, nacional, de la Unién Europea o de Organismos Internacionales.
En caso contrario, se hacen constar los datos correspondientes:

TIPO DE SUBVENCION / AYUDA / IMPORTE Y FECHA (2)
ENTIDAD INGRESO / RECURSO
SOLICITADA | CONCEDIDA

1
2

2- Que ha procedido a la justificacién de las subvenciones concedidas con anterioridad por los
6rganos de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma en los términos establecidos en el
articulo 36 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo:

TIPO DE AYUDA /|/MPORTEY FECHA (2)

ORGANISMO
SUBVENCION CONCEDIDA JUSTIFICADA

5% No hallarse inhabilitado para recibir ayudas o subvenciones de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias.
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6% Que no ha recibido en los tres anos anteriores a esta solicitud otras ayudas o subvenciones
sometidas al régimen “de minimis” para esta o cualquier otra actividad.

En caso contrario, se hacen constar los datos correspondientes:

ORGANISMO

TIPO DE AYUDA/
SUBVENCION

IMPORTE Y FECHA (2)

SOLICITADA CONCEDIDA

7°- Que la entidad a la que representa NO esta incursa en ninguna de las prohibiciones recogidas en
los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Asimismo, que la entidad SE COMPROMETE a declarar por escrito al Servicio Canario de Empleo,
en el plazo de quince dias computados desde la fecha en que le sea concedida otra subvencién o en
que realice una nueva solicitud de ayudas o subvenciones, la nueva situacién que pueda producirse

al respecto.

Fdo:

(1) Debera ser la misma persona que figura en el impreso de solicitud.
(2) Ademas del importe es imprescindible hacer constar la fecha.
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SUBVENCIONES DIRIGIDAS A FOMENTAR LA CREACION Y CONSOLIDACION DE
EMPRESAS CALIFICADAS COMO I+E, DE EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL Y DE
EMPRESAS DE INSERCION

Subvencidn solicitada (sefalar):

Gastos para la puesta en marcha.

Inversiones en activo fijo.

Incorporacion de socios trabajadores o socios de trabajo a cooperativas y sociedades
laborales.

MEMORIA EN RELACION CON LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Nombre Entidad solicitante:

Representante D./Dia.:

A. EPIGRAFES EN SITUACION DE ALTA

LAE.n®___ Descripcion: Fecha de alta:

Codigo CN.AE. n® Descripcion:

B. RELACION DE TRABAJADORES DE LA ENTIDAD

NOMBRE Y APELLIDOS NIF Fecha Jornada | Relacion | Régimen |Fecha Colect.
Nacimiento | Laboral entidad | Seg.Soc. | Alta Exclus.
(horas) (1) Seg.Soc. | Soc.(2)

boc-a-2010-086-2526



@g% Boletin Oficial de Canarias nim. 86 1209 Martes 4 de mayo de 2010

(1) Socio trabajador o de trabajo (ST) / Trabajador Fijo no socio (TF)
(2) Indicar si pertenece a algun colectivo en situacion de exclusion social de los contemplados en el
Programa de Fomento del Empleo vigente.

En caso de que haya transcurrido menos de un afio desde el inicio de la actividad, cumplimentar C, D y E.
C. ¢ DISPONE DE UN ESTUDIO DE VIABILIDAD DE LA EMPRESA?
SI_NO

En caso de respuesta afirmativa, se aporta copia del mismo. En caso contrario, cumplimentar el plan

de viabilidad técnica basico anexo a esta memoria.

D. (| DISPONE DE UN PLAN DE EMPRESA?
SI NO

En caso de respuesta afirmativa, se aporta copia del mismo.

E. ; DISPONE DE UN PLAN DE COMERCIALIZACION DE ALGUNO DE SUS PRODUCTOS/SERVICIOS?
SI NO

En caso de respuesta afirmativa, se aporta copia del mismo.

En caso de solicitar subvencion por la Incorporacion de socios trabajadores o socios de trabajo, si ha
transcurrido mas de un afio desde el inicio de la actividad, cumplimentar F.
F. DATOS ECONOMICOS

(Estos datos deberan obtenerse del Balance de Situacion del ultimo ejercicio)

ACTIVO FIJO: RECURSOS PROPIOS:
ACTIVO CIRCULANTE: RECURSOS AJENOS:
PASIVO EXIGIBLE: BENEFICIOS:
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G.- El desarrollo de la actividad se encuentra dentro del marco de los Yacimientos de Empleo
definidos por la Union Europea:
Sl NO

En caso de respuesta afirmativa, indicar el mismo:

H. La entidad tiene previsto un plan de reciclaje de los residuos resultantes del desarrollo de su
actividad:
SI NO

En caso de respuesta afirmativa, se aporta copia del mismo.

Declaro bajo mi responsabilidad la veracidad de los datos contenidos en esta memoria.

En ,a de de 201 .

EL/LOS REPRESENTANTES

Fdo.:
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PLAN DE VIABILIDAD TECNICA BASICO

ENTIDAD:

REPRESENTANTE: D/DNA.

ELPRODUCTO

BREVE DEFINICION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR:

CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA DE LOS PROMOTORES EN DICHO SECTOR:

EL MERCADO

PUBLICO OBJETIVO AL QUE SE DIRIGE:
(Sexo, edad, nivel econdémico, zona de influencia...)

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO EN EL QUE SE VA A UBICAR EL NEGOCIO:

PROVEEDORES:
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LA COMPETENCIA

NIVEL DE CONOCIMIENTO DE LA COMPETENCIA

VENTAJAS O ASPECTOS DIFERENCIADORES RESPECTO A LA COMPETENCIA:

PLAN ECONOMICO-FINANCIERO

INVERSION INICIAL

GASTOS DE CONSTITUCION
COMPRA DE LOCAL
ACONDICIONAMIENTO DEL LOCAL
TASAS E IMPUESTOS

CONTRATO DE TELEFONIA
CONTRATO DE ELECTRICIDAD
MAQUINARIA E INSTALACIONES
HERRAMIENTAS
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INVERSION INICIAL

TRANSPORTES

MOBILIARIO

EQUIPOS INFORMATICOS
APLICACIONES INFORMATICAS
MATERIAL DE OFICINA

GASTOS FINANCIEROS
PUBLICIDAD INICIAL

STOCK INICIAL DE EXISTENCIAS
OTROS GASTOS

TOTAL INVERSION INICIAL

FINANCIACION

FONDOS PROPIOS

PRESTAMOS O CREDITOS
SUBVENCIONES

OTRAS FUENTES DE FINANCIACION

TOTAL FINANCIACION
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SUBVENCIONES PARA LA PUESTA EN MARCHA DE LAS EMPRESAS
CALIFICADAS COMO I+E, DE COOPERATIVAS CON SOCIOS TRABAJADORES O DE
TRABAJO, DE SOCIEDADES LABORALES Y DE EMPRESAS DE INSERCION

PRESUPUESTO Y PLAN DE FINANCIACION
DE LOS GASTOS DE PUESTA EN MARCHA

1.- PRESUPUESTO DETALLADO SEGUN CONCEPTOS DE GASTOS

GASTOS DE CONSTITUCION IMPORTE IMPORTE
(Con impuestos) |(Sin impuestos)

HONORARIOS DE LETRADOS

HONORARIOS DE NOTARIO

HONORARIOS DE REGISTRADORES

GASTOS DE ASESORAMIENTO PREVIO A LA CONST.

TOTAL GASTOS DE CONSTITUCION

GASTOS DE LICENCIA DE APERTURA DEL LOCAL IMPORTE IMPORTE
(Con impuestos) | (Sin impuestos)

ELABORACION DEL PROYECTO
TASAS

TOTAL GASTOS DE LICENCIA DE APERTURA DEL LOCAL

GASTOS CORRIENTES ( *) IMPORTE IMPORTE
(Con impuestos) |(Sin impuestos)

ALQUILER DE LOCAL
EDICION DE MATERIAL PARA PUBLICIDAD
PUBLICIDAD EN MEDIOS DE COMUNICACION

SERVICIOS EXTERNOS (ASESORIA FISCAL, LABORAL,
CONTABLE O JURIDICA)

TOTAL GASTOS CORRIENTES

TOTAL GASTOS PUESTA EN MARCHA
( * ) Generados por la actividad de la empresa durante los nueve primeros meses de
funcionamiento.
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2- PLAN DE FINANCIACION:

PREVISION DE GASTOS:

CONCEPTO GASTOS

IMPORTE
(Sin impuestos)

GASTOS DE CONSTITUCION

GASTOS DE LICENCIA DE APERTURA DEL LOCAL

GASTOS CORRIENTES

TOTAL GASTOS PUESTA EN MARCHA

PREVISION DE INGRESOS:

FUENTE FINANCIERA

IMPORTE

V Aportaciones de capital

V Reservas

V Tesoreria

V Otros ( indicar)

\%

V Total Recursos Propios (1)

V Subvencion del SCE

(*)

V Otras Subvenciones (Indicar )

V Préstamos 6 créditos

V Otros ingresos ( indicar)

\%

V Total Recursos Ajenos (2)

TOTAL FINANCIACION (1)+(2)

()

(*) Tener en cuenta que la subvencion solicitada no podra superar la cuantia de 12.000 euros.

(**) El importe sefalado en esta celda de TOTAL FINANCIACION debera ser igual al seialado
en la casilla de TOTAL GASTOS PUESTA EN MARCHA del cuadro anterior.
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SUBVENCION PARA INVERSIONES EN ACTIVO F1JO EN EMPRESAS CALIFICADAS
COMO I+E, COOPERATIVAS CON SOCIOS TRABAJADORES O DE TRABAJO,
SOCIEDADES LABORALES Y EMPRESAS DE INSERCION

PRESUPUESTO Y PLAN DE
FINANCIACION DE LA INVERSION

1.- PRESUPUESTO DETALLADO

CONCEPTO Desglose de
conceptos

IMPORTE INVERSION
(CON IMPUESTOS)

IMPORTE INVERSION
(SIN IMPUESTOS)

1.- TERRENOS

2.- CONSTRUCCIONES

3.- INSTALACIONES TECNICAS

4.- BIENES DE EQUIPO:

4.1.- MAQUINARIA

4.2.- HERRAMIENTAS Y UTILLAJE

4.3.-MOBILIARIO

4.4 -EQUIPOS PARA PROCESOS DE
INFORMACION

4.5.-ELEMENTOS DE
TRANSPORTE

5.- ACTIVOS INMATERIALES

VINCULADOS A LAS NUEVAS
TECNOLOGIAS

DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

TOTAL IMPORTE INVERSION

A)

B)
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2- PLAN DE FINANCIACION:

Para la cumplimentacion del Plan de Financiacion, tener en cuenta que:

- La subvencién solicitada al SCE para la adquisicion de inmovilizado no podra exceder del 50% del
coste de adquisicion del mismo, excluidos los impuestos.

- La subvencion solicitada al SCE no podra superar la cantidad de 20.000 Euros.

- El importe correspondiente a TOTAL FINANCIACION (1)+(2), debera ser igual al sefialado en la
casilla B), TOTAL IMPORTE INVERSION (SIN IMPUESTOS), del cuadro anterior, relativo al
PRESUPUESTO DE LA INVERSION.

FUENTE FINANCIERA IMPORTE | % SOBRE EL
TOTAL

DELA_
INVERSION

V Aportaciones de capital

V Reservas
V Otros ( indicar) TESORERIA
\%

V Total Recursos Propios (1)

V Subvencion del SCE

V Préstamos ¢ Créditos (Indicar )
\%

V Otras Subvenciones (Indicar )
\%

V Otros Recursos ( indicar)

\%

V Total Recursos Ajenos (2)
TOTAL FINANCIACION (1)+(2)
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SUBVENCION DIRIGIDA A LA INCORPORACION DE SOCIOS TRABAJADORES O DE
TRABAJO A COOPERATIVAS Y SOCIEDADES LABORALES

CERTIFICADO DEL ALTA, DE LA NO CONCURRENCIA DE DETERMINADAS
CIRCUNSTANCIAS, DE LA PERMANENCIA Y DE LA JORNADA LABORAL
DEL SOCIO TRABAJADOR INCORPORADO

D./Diia , con D.N.L , en calidad de
(1)SECRETARIO / (2)ADMINISTRADOR (tachese lo que no proceda), de la Entidad

CERTIFICO

Que segun los datos obrantes en los Libros de la Entidad, D./Dfa.
en

calidad de socio trabajador o de trabajo:

1%) Ha causado ALTA en el régimen de la SS.SS. con fecha

/ / ,

2% Que su incorporacién se ha producido con una JORNADA LABORAL de horas

semanales,

3% Que su NIVEL DE ESTUDIOS es: (Serialar lo que proceda)

Sin Estudios Estudios Primarios

_ Educacién Secundaria Inferior: ESO y FP1.

_ Educacién Secundaria Superior: Bachillerato y Grado Medio de FP.

__ Educacion Terciaria: Grado Superior de FP y Estudios Universitarios.
4°) Que su OCUPACION / ACTIVIDAD PROFESIONAL en la entidad es: ,
59) Que en la actualidad CONTINUA ejerciendo su actividad en la misma, }
69) Que dicho socio NO ha tenido tal condicién en la sociedad en los DOS ANOS anteriores a su
incorporacion por la que se solicita subvencién,
79 Que NO pertenece a ninguno de los colectivos recogidos en el art. 3.1 de la Orden
TAS/3501/2005 de 7 de Noviembre, por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesién de subvenciones para el fomento del empleo y mejora de la competitividad en las
cooperativas y sociedades laborales (BOE n® 270, de 11 de Noviembre de 2005).

Y para que conste y surta efecto donde convenga se expide el presente certificado,

En ,a de de2.01__

En caso de que certifique el (1)Secretario:
VQ BQ
EL PRESIDENTE, EL SECRETARIO,

En caso de que certifique el (2)Administrador:
ADMINISTRADOR ADMINISTRADOR
(Gnico, solidario o mancomunado) (mancomunado)
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