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1. Otras Resoluciones

Consgeria de Empleo,
Industriay Comercio

2179 Servicio Canario de Empleo.- Resolucién de
7 de abril de 2010, del Presidente, por la que
se establecen las convocatorias de subven-
ciones para el fomento del empleo atravésde
la creacién de empresas.

La Comunidad Auténoma Canaria a través del
Real Decreto 150/1999, de 29 de enero, sobre tras-
paso alaComunidad Auténomade Canariasdelages-
tion realizada por € Instituto Nacional de Empleo,
end ambito dd trabgjo, d empleoy laformacion (BOC
n° 21, de 17.2.99), modificado por el Real Decreto
939/1999, de 4 de junio (BOC n° 82, de 25.6.99), ha
recibido latransferenciadelagestiony control delas
subvencionesy ayudas publicas en materia de poli-
tica activa de empleo que sea dictada por la Admi-
nistracion del Estado, y que contemple esta posibi-
lidad en su articulado.

Dichagestion hasido atribuidaal Servicio Cana-
rio de Empleo, adaptédndose | os procedimientos de con-
cesién de subvenciones por dicho Organismo Aut6-
nomo alo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (BOE n° 276,
de 18.11.03) y en el Real Decreto 887/2006, de 21
dejulio, por € que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones (BOE n° 176, de 25.7.06).

En & mismo sentido, la Orden TAS/816/2005, de
21 demarzo (BOE Nn° 78, de 1.4.05), por laque se ade-
cuan d régimen juridico establecido enlalL ey 38/2003,
de 17 denoviembre, Genera de Subvenciones, lasnor-
mas reguladoras de subvenciones que se concedan
por e Servicio Publico de Empleo Estatal en los am-
bitos de empleoy deformacién profesional ocupacio-
nal, entre las que se encuentran, en su articulo 2, las
subvenciones publicas parael fomento del desarrollo
local eimpulso de los proyectosy empresas califica
doscomo I+E (Orden de 15 dejulio de 1999-BOE n°
182, de 31.7.99), establece en su Disposicion Adicio-
nal Segundaque las comunidades auténomas que ha-
yan asumido €l traspaso de lagestion realizada por €
Servicio Publico de Empleo Estatal en e ambito del
trabajo, e empleo y laformacion, adecuarén lo esta-
blecido en la citada Orden a las peculiaridades deri-
vadas de su propia organizacién y la normativa apli-
cable en su ambito territorial.

Por otro lado, la Orden TAS/3501/2005, de 7 de
noviembre (BOE n° 270, de 11.11.05), por laque se
establ ecen las bases regul adoras paralaconcesion de
subvenciones para el fomento del empleo y mejora
de la competitividad en las cooperativas y socieda
deslaborales, establece en su Disposicion Adicional
Unicaque las comunidades autonomas que hayan asu-

mido el traspaso defuncionesy servicios en materia
de gestion de los programas de fomento del empleo
en cooperativasy sociedades|aborales, adecuaran|o
establecido en la citada Orden a las peculiaridades
derivadas de su propia organizacion y la normativa
aplicable en su ambito territorial.

Visto lo anterior, y en gjercicio de las citadas
transferencias y facultades de autoorganizacion, se
procede a establecer las diferentes convocatorias de
los programas de subvenciones transferidas.

Por todo lo expuesto, y en gercicio de lacompe-
tencia atribuida ala Presidencia del Servicio Cana-
rio de Empleo por € articulo 7.h) delaLey 12/2003,
de 4 de abril, del Servicio Canario de Empleo,

RESUELVO:

Primero.- Convocar para € afio 2010, en régimen
de concurrenciacompetitiva, € procedimiento de con-
cesion de subvenciones para el fomento del empleo
gue se recogen en & anexo | “Subvenciones para e
fomento del empleoy mejoradelacompetitividad en
las cooperativasy Sociedades L aboralesen Canarias’,
y end anexol “ Subvenciones parael impulso de pro-
yectosy empresas cdificadoscomo | +E en Canarias’.

Segundo.- Lapresente Resolucion surtir efectos
apartir del dia siguiente a su publicacion en € Bo-
letin Oficial de Canarias.

La presente Resolucion de convocatoria pone fin
alaviaadministrativay contraella podrainterponer-
Se recurso contencioso-administrativo, en € plazo de
dos meses, contados a partir del siguiente asu publi-
cacion en € Boletin Oficia de Canarias, ante & Juz-
gado delo Contencioso-Adminigtrativo de Las Pamas
de Gran Canariaque por turno corresponda, o bien, a
criterio del interesado, interponer recurso potestativo
de reposicion ante el Presidente del Servicio Canario
de Empleo en d plazo de un mes a partir del dia si-
guiente a que tenga lugar su publicacion en e Bole-
tin Oficial de Canariasenlostérminos previstosenlos
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicasy del Procedimiento Administrativo Co-
mUn, modificadapor laLey 4/1999, de 13 de enero.

LasPamasde Gran Canaria, a7 de abril de 2010.-
El Presidente, Jorge Marin Rodriguez Diaz.

ANEXO |

CONVOCATORIA DEL PROCEDIMIENTO DE CONCE-
SION PARA EL ANO 2010 DE LAS SUBVENCIONES PARA
EL FOMENTO DEL EMPLEOY MEJORA DE LA COMPE-
TITIVIDAD EN LASCOOPERATIVASY SOCIEDADESLA-
BORALESEN CANARIAS.

Primero.- Régimen de la convocatoria.
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Lapresente convocatoriase efectiaen régimen de
concurrenciacompetitivay serigedeacuerdo conlas
bases regul adoras contenidas en la Orden TAS/3501/2005,
de 7 de noviembre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones para
el fomento del empleo y mejorade lacompetitividad
en las cooperativas y Sociedades Laborales (BOE n°
270,de11.11.05), y conlo previsto enlalL ey 38/2003,
de 17 denoviembre, General de Subvenciones (BOE
n° 276, de 18 de noviembre).

Segundo.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes para la
obtencion de estas subvenciones sera:

a) Subvenciones paralaincorporacion de socios
trabagjadores 0 socios de trabajo a cooperativasy so-
ciedades laborales:

- Un primer plazo a contar desde el dia siguiente
alapublicacién de esta convocatoria hasta el 31 de
mayo de 2010.

- Un segundo plazo acontar desde 1 dejunio has-
tael 15 de septiembre de 2010.

Se podrasolicitar subvencion paraaquellasincor-
poraciones como socios trabajadores o de trabajo
cuya fecha de ata en la Seguridad Socia tenga lu-
gar entre el 16 de septiembre de 2009y el 15 de sep-
tiembre de 2010, ambosinclusive.

b) Realizacion de actividades de formacion, difu-
sion y fomento delaeconomiasocial vinculadas di-
rectamente al fomento del empleo.

¢) Subvenciones parala prestacion de asistencia
técnica.

d) Subvencion destinada a la bonificacion dein-
tereses de préstamos destinados afinanciar inversio-
nes en inmovilizado.

Para estos tres programas, €l plazo serd desde €
diasiguientealapublicacion de estaconvocatoriahas-
tael 30 dejunio de 2010.

Tercero.- Presentacion de solicitudes.

1. Parad presente gjercicio, las solicitudes de sub-
venciones reguladas en esta convocatoria, segun los
términos establecidos en laOrden TAS/3501/2005, de
7 de noviembre (BOE n° 270, de 11.11.05), se diri-
giranalaDireccion dd Servicio Canario de Empleo.

Dichas solicitudes y su documentacion adjunta se
podran presentar tanto en las sedes del Servicio Ca
nario de Empleo, sitasen laAvenida Principes de Es-
pafia, §/n, Edificio Seguridad e Higiene, 38010-San-
taCruz de Tenerife, o enlacalle CrucitaArbel o Cruz,

g/n, 35014-L as Palmas de Gran Canaria, como en los
registros de cualquier 6rgano de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, de
laAdministracion del Estado o de los Cabildos I nsu-
lares de Canarias, 0 en los demas registrosy oficinas
guesefidad articulo 3.1 del Decreto 164/1994, de 29
dejulio, por e que se adaptan los procedimientos ad-
ministrativos delaComunidad Autdbnomade Canarias
alaley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Plblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por
laLey 4/1999, de 13 deenero (BOE n° 285, de27.11.92,
y BOE n° 12, de 14.1.99).

2. Lassolicitudes, gjustadas alosmodel os oficia-
lesdel Servicio Canario de Empleoy disponiblestan-
to en las sedes del Servicio Canario de Empleo co-
mo en su web (habilitada en ladireccion deinternet:
http://www.gobiernodecanarias.org/empleo), se acom-
panaran de la siguiente documentacion, de confor-
midad con o establecido en laOrden TAS/3501/2005,
de 7 de noviembre:

2.1. Documentacién general:

a) Documento Nacional de Identidad dela perso-
na fisica que actlia en representacion de la entidad
solicitante.

b) Tarjetade identificacion fiscal.

¢) En el caso de sociedades|aborales, escriturade
poder suficientey subsistente paraactuar antelaAd-
ministracion Publica en e procedimiento de conce-
sion de subvenciones y ayudas publicas, salvo que
su capacidad de representacion se contemple en los
Estatutos de la entidad, de la persona fisica que ac-
tla en nombrey representacion de la entidad.

d) Memoriaen relacion con laactuacion objeto de
lasubvencion, segiin modelo del Servicio Canario de
Empleo.

€) Declaracion responsableenlostérminosestable-
cidos en los apartadosf), g) y h) del articulo 7.1 dela
Orden TAS/3501/2005, de 7 de noviembre, asi como
que la entidad solicitante no esté incursa en ninguna
de las prohibiciones previstas en € articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Genera de Subven-
ciones; segin modelo del Servicio Canario de Empleo.

f) Certificados expedidos por |os organismos com-
petentes acreditativos de encontrarse a corriente en
susobligacionestributarias estatal es, autonémicasy
con la Seguridad Social, en caso de que no se auto-
rice expresamente a Servicio Canario de Empleo
pararecabar dichos certificadosen € momento de so-
licitar la subvencion.

En € supuesto de que alguno de los documentos
yaestuvieraen poder de laAdministracion actuante,
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laentidad podra acogerse alo establecido en el apar-
tadof) del articulo 35 delaL ey 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, siempre que se haga constar la fecha, € or-
gano oladependenciad quefuerondirigidos, laiden-
tificacién del procedimiento en el queobren, y queno
hayan transcurrido més de cinco afos desde lafinali-
zacion del procedimiento a que correspondan.

2.2. Documentacion especifica:

A) Parasolicitudes de subvencionesparalaincor-
poracion de socios trabajadores 0 socios de trabajo
acooperativas y sociedades laborales:

0) Enel caso de sociedades|aborales, escriturapd-
blicaqueacreditelaincorporacion del nuevo sociotra
bajador o detrabajo, ano ser que setrate de sociosque
figuren en la escritura de constitucion de la entidad.

h) Documento Naciona de Identidad del sociol/s
trabajador/es o de trabajo que se incorpora/n.

i) Certificado de cada uno de los socios trabaja-
dores incorporados en 1os términos establecidos en
los apartados d) y f) del articulo 7.2 de la Orden
TAS/3501/2005, de 7 de noviembre; segiin modelo
del Servicio Canario de Empleo.

j) Certificacion acreditativade | os extremos esta-
blecidos en el apartado €) del articulo 7.2 de la Or-
den TAS/3501/2005, de 7 de noviembre; segin mo-
delo del Servicio Canario de Empleo.

B) Para solicitudes de subvenciones para presta-
cion de asistencia técnica:

~ B.1) Para los servicios de asesoramiento, estu-
dios, informes econdmicos o auditorias se adjuntara
alasolicitud:

g) Indice del contenido del trabajo adesarrollar y
presupuesto detallado del mismo, segiin model o del
Servicio Canario de Empleo.

h) Copiadel contrato.

i) Memoriadelaentidad o “curriculum vitae” de
lapersonaquerediceel estudio 0 asesoramiento; se-
gun modelo del Servicio Canario de Empleo.

B.2) Paralas subvenciones por contratacion:

g) Contrato de trabajo.

h) “Curriculum vitag” de la persona contratada.

B.3) En €l supuesto de que los beneficiarios fue-

sen entidades asoci ativas de cooperativas o de socie-
dades|aboral es deberan ademas aportar unaMemo-

riadel plan de actuacién, segiin modelo del Servicio
Canario de Empleo, que debera contener como mi-
nimo los siguientes datos:

- Nombre, N.I.F. y domicilio social delasempre-
sas que van a participar del Servicio.

- Sector a gque pertenecen (con exclusion de los
no contemplados en la Orden TAS/3501/2005).

- Ambito geogréfico del plan de actuacion.
- Presupuesto detallado de la actuacion.

- Criterios de imputacion del importe de la sub-
vencion acadaunadelas sociedadesalas que se pres-
te el servicio y prevision sobre la contribucién a la
financiacion del Plan por cada una de las empresas
receptoras del servicio de asistenciatécnica.

C) Parasolicitudes de subvenciones pararealiza-
cién de actividades de formacion, difusiony fomen-
to de laeconomia socia vinculadas directamente a
fomento del empleo:

g) Escritura o acta de constitucion de la entidad,
alague se acompafian sus Estatutos.

h) Presupuesto detallado de la actividad a reali-
zar, en €l que deberan incluirselos posiblesingresos
por cualquier concepto vinculadosalarealizacién de
la actividad, segiin modelo del Servicio Canario de
Empleo.

i) En caso de que no se vayaaobtener ningdn in-
greso para lamisma finalidad, salvo las subvencio-
nes gue pudieran concederse en virtud de la aplica-
cion de la Orden TAS/3501/2005, certificado del
representante legal de la entidad acreditando dicha
circunstancia, segun modelo del Servicio Canario
de Empleo.

Cuarto.- Asignacion presupuestaria.

L as subvenciones previstas en la presente convo-
catoria se financiaran con cargo alos créditos con-
signadosen lasiguiente aplicacion del estado de gas-
tosdel Presupuesto del Servicio Canario de Empleo
parael afio 2010: Aplicacion 2010.50.01.3221.470.00
L.A. 50400007 “Promocion de la Actividad de
Cooperativasy SociedadesLabordes’, trescientos ochen-
tay cinco mil noventay un euros con cuarentay un
céntimos (385.091,41 euros).

Lacuantiaparacadamodalidad de subvencion es:

a) Subvenciones paralaincorporacion de socios
trabajadores o socios de trabgjo a cooperativasy so-
ciedades laborales: doscientos setenta mil setecien-
tosdiecinueve euros con veintiséis céntimos (270.719,26
€euros).

boc-a-2010-075-2179



&g% Boletin Oficial de Canariasnim. 75

Lunes 19 de abril de 2010

b) Prestacion de asistencia técnica: treintay seis
mil quinientos ochentay tres euros con sesentay ocho
céntimos (36.583,68 euros).

¢) Realizacion de actividades de formacion, difu-
siény fomento de la economia social vincul adas di-
rectamente al fomento del empleo: cincuentay ocho
mil quinientostreintay treseuros con ochentay nue-
ve céntimos (58.533,89 euros).

d) Bonificacion de intereses de préstamos desti-
nados a financiar inversiones en inmovilizado: die-
cinueve mil doscientos cincuentay cuatro euros con
cincuentay siete céntimos (19.254,57 euros).

Estas actuaciones seran financiadas con cargo a
losfondosrecibidosdel Servicio Publico de Empleo
Estatal.

El volumen total de las subvenciones a conceder
dentro del gjercicio 2010 no superaralacitadaconsig-
nacion presupuestariao laque resulte de su actualiza-
cion, en e caso de que se aprueben modificacionespre-
supuestarias de conformidad con lalegidacion vigente
0 asl lo acuerde la correspondiente Conferencia Sec-
torial, atenor delo establecido en € articulo 86 dela
Ley 47/2003, General Presupuestaria, cuyaredaccion
hasido modificadapor laDisposiciénAdiciona Cua-
dragésima Segunda, de la Ley 30/2005, de 29 de di-
ciembre, de Presupuestos Generales del Estado.

Al tratarse de una convocatoria abierta (de las
previstasen € articulo 59 del Real Decreto 887/2006,
de 21 dejulio, por € que se aprueba el Reglamento
delalLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones) enlaguelas subvencionesparalain-
corporacion de socios trabajadores o0 socios de tra-
bajo a cooperativas y sociedades laborales tienen
dos periodos de concesion, el importe maximo a
otorgar en cada periodo sera de lamitad del previs-
to paratodo el gjercicio. No obstante, si tras vencer-
se el primer plazo de presentacién de solicitudes de
los contemplados en esta Resolucién, sobrara crédi-
to del importe total asignado a dicho periodo, dicho
crédito incrementarael total asignado parafinanciar
subvenciones correspondientes al segundo plazo.

Quinto.- Instruccién.

Corresponde la instruccion de estos expedientes
ala Subdireccién de Promocion de la Economia So-
cia del Servicio Canario de Empleo, que elevard a
laDireccion del Servicio Canario de Empleo, Orga-
no competente paraconceder y resolver sobrelas so-
licitudes formuladas, una vez vencido cada uno de
los plazos de presentacion de solicitudes fijados en
€l punto segundo de esta convocatoria, las correspon-
dientes propuestas de resol ucion de concesion, todo
ello seguin o establecido en el articulo 10 del Decre-
to 118/2004, de 29 de julio, modificado por Decre-
to 179/2006, de 12 de diciembre, por el que se aprue-

balaestructuraorganicay defuncionamiento ddl Ser-
vicio Canario de Empleo.

Esta propuesta de resolucién se realizara a la
vistadel informe de eval uacion del 6rgano colegia-
do a que se hace referencia en el articulo 9 de la
Orden TAS/3501/2005, de 7 de noviembre, que es-
tara integrado por dos jefes de seccidn, y tres téc-
nicos de dicha Subdireccion, uno de los cuales ac-
tuard como secretario.

El procedimiento parala concesién de estas sub-
venciones se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva, tal como se sefidlaen el citado articulo
delaOrden TAS/3501/2005, de 7 de noviembre. Pa-
ra determinar la concesion de las subvenciones, se
tendrén en cuenta los criterios objetivos de otorga-
miento delas mismas establecidosen € articulo 8 de
|a Orden TAS/3501/2005, de 7 de noviembre.

Cada una de las resoluciones de concesion debe-
ra comparar las solicitudes que se vayan a resolver
en el correspondiente periodo de tiempo, sin que el
otorgamiento pueda superar la cuantia prevista para
cada periodo en € gpartado cuarto de estaconvocatoria.

Con los resultados de la baremaci én obtenida por
las diferentes solicitudes, se conformarqunalistade
adjudicacion hastael limite del crédito presupuesta-
rio existente para cada periodo.

Si unavez finalizado el primer periodo existieran
solicitudes que, cumpliendo con | as condiciones ad-
ministrativasy técnicas establecidas en lasbasesre-
guladoras paraadquirir lacondicion de beneficiario,
no pudieran ser estimadas por rebasarse lacuantiama:
ximadé crédito fijado en laconvocatoria, se confor-
mard unarelacion ordenada segin puntuacion de di-
chassolicitudes, que funcionardcomo unaligade resarva,
paraser atendidas con cargo alos créditos asignados
al segundo plazo de solicitudes, en las mismas con-
diciones que las solicitudes presentadas durantelavi-
gencia de este segundo plazo. El periodo de vigen-
ciade estalista de reservaterminaraen el momento
en gque seresuelvan las solicitudes formuladas duran-
te este segundo plazo.

No obstante |o anterior, se podra exceptuar del re-
quisito de fijar un orden de prelacion entre las solici-
tudes presentadas que relinan 1os requisitos establ eci-
dos, para e caso de que € crédito consignado en la
convocatoriafuerasuficiente, atendiendo al nimero de
solicitudesunavez finaizado € plazo de presentacion,
deacuerdo alo dispuesto en el parrafo segundo del ar-
ticulo 55.1 del Real Decreto 887/2006, de 21 dejulio,
por d que seapruebael Reglamento delal ey 38/2003,
de 17 de noviembre, Genera de Subvenciones.

El plazo méximo para resolver y notificar lare-
solucion de conces 6n seradetres meses, acontar des-
de lafechaen que se cierran los plazos de presenta-
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cion de solicitudes contemplados en €l punto segun-
do delapresente convocatoria. Lanotificacion se efec-
tuara mediante publicacion en el Boletin Oficial de
Canarias, de acuerdo alo establecido en los articu-
los 58 y 59 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pibli-
casy dd Procedimiento Administrativo Comun.

Transcurrido dicho plazo sin haberse notificado la
resolucién, podra entenderse desestimada la solici-
tud de subvencion, de acuerdo con |o dispuesto en
d articulo 25.5 delaL ey 38/2003, de 17 de noviem-
bre, Genera de Subvenciones.

Sexto.- Informacién y publicidad.

Enrelacion alapublicidad delas actuaciones sub-
vencionadas, cualquier anuncio o publicacion sobre
las mismas debera especificar que la accion estafi-
nanciada por € Servicio Piblico de Empleo Estatal
del Ministerio de Trabajo e Inmigracion, debiendo fi-
gurar deformaexpresael logotipo del mismo, asi co-
mo el del Servicio Canario de Empleo.

En cualquier caso, se dara debido cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 31 del Real Decreto
887/2006, de 21 dejulio, por e que se apruebael Re-
glamento delaL ey 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones.

ANEXO I

CONVOCATORIA DEL PROCEDIMIENTO DE CONCE-
SION PARA EL ANO 2010 DE LAS SUBVENCIONES PARA
EL IMPULSO DE PROYECTOSY EMPRESAS CALIFICA-
DOS COMO I+E EN CANARIAS.

Primero.- Régimen de la convocatoria.

Lapresente convocatoria se efectlia en régimen de
concurrencia competitivay se rige de acuerdo con las
basesreguladoras contenidasen laOrden del Ministe-
riodeTrabgoy Asuntos Socidesde 15 dejulio de 1999
por laque se establecen las bases de concesi6n de sub-
venciones publicas parae fomento del desarrollo lo-
ca eimpulso delos proyectosy empresas calificadas
como |I+E (BOE n° 182, de 31 dejulio), y enlaOrden
TAS/816/2005, de 21 de marzo, por laque se adecuan
a régimen juridico establecido en laLey 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, las nor-
mas regul adoras de subvenciones que se concedan por
el Servicio Publico de Empleo Estatal en los @mbitos
de empleo y de formacion profesional ocupacional
(BOE n° 78, de 1 de abril), asi como con lo previsto
enlaley 38/2003, de 17 denoviembre, Generd de Sub-
venciones (BOE n° 276, de 18 de noviembre).

Segundo.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes para la
obtencion de estas subvenciones sera:

- Un primer plazo a contar desde el dia siguiente
alapublicacion de esta convaocatoria hasta el 31 de
mayo de 2010.

- Un segundo plazo a contar desde €l 1 de junio
hastael 15 de septiembre de 2010.

Aquellas solicitudes presentadas entre el 16 de sep-
tiembre de 2009 y la publicacion de la presente con-
vocatoriase entenderan incluidasen el primer plazo.

Tercero.- Presentacion de solicitudes.

1. Para el presente gjercicio, las solicitudes de
subvenciones regul adas en esta convocatoria, segun
los términos establecidos en articulo 21 de la Orden
Ministerial de 15 dejulio de 1999, y € articulo 3 de
la Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo, se dirigi-
rén alaDireccion del Servicio Canario de Empleo.

2. Dichas solicitudes y su documentacion adjun-
ta se podran presentar tanto en las sedes del Servi-
cio Canario de Empleo, sitas en la Avenida Princi-
pes de Espafia, /n, Edificio Seguridad e Higiene,
38010-Santa Cruz de Tenerife, o enlacalle Crucita
Arbelo Cruz, g/n, 35014-L as Palmas de Gran Cana-
ria, como en los registros de cualquier 6rgano de la
Administracion PablicadelaComunidad Auténoma
de Canarias, delaAdministracion del Estado o delos
Cabildos Insulares de Canarias, o en los demas re-
gistros y oficinas que sefiala el articulo 3.1 del De-
creto 164/1994, de 29 dejulio, por el que se adaptan
| os procedimientos admini strativos de la Comunidad
Auténoma de Canarias ala Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de lasAdministra-
ciones Publicasy del Procedimiento Administrativo
Comun, modificadapor laLey 4/1999, de 13 deene-
ro (BOE n° 285, de 27.11.92, y BOE n° 12, de
14.1.99).

3. Lassolicitudes, gjustadasalos model os oficia-
lesdel Servicio Canario de Empleoy disponiblestan-
to en las sedes del Servicio Canario de Empleo co-
mo en su web (habilitada en ladireccion deinternet:
http://www.gobiernodecanarias.org/empleo), se acom-
panaran de la siguiente documentacion, de confor-
midad conlo establecido en laOrden TAS/816/2005,
de 21 de marzo:

3.1. Documentacién general:

a) Documento Naciona de Identidad del solici-
tante o de la persona fisica que actla en representa-
cion de laentidad solicitante.

b) Informe de vida laboral del solicitante o dela
persona fisica que actlia en representacion de la en-
tidad solicitante.

¢) En el caso de gque la entidad solicitante tenga
personalidad juridica, Tarjetadeidentificacion fiscal.
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d) End caso dequelaentidad solicitantetengaperso-
nalidad juridica, Escriturade Congtitucién delaEntidad.

€) En el caso de que la entidad solicitante tenga
personalidad juridica, escriturade poder suficientey
subsistente paraactuar ante laAdministracion Pabli-
caen e procedimiento de concesién de subvencio-
nesy ayudas publicas, salvo que su capacidad dere-
presentacion se contemple en los Estatutos de la
entidad, de la persona fisica que actiia en nombre y
representacion de la entidad.

f) Altadelaempresaen la Seguridad Socia (mo-
delos TA-6 0 TA-7).

g) Alta de laempresa en el Censo de Obligados
Tributarios (Modelo 036 6 037).

h) Certificados expedidos por |os organismaos com-
petentes acreditativos de encontrarse al corriente en
susobligacionestributarias estatales, autonémicasy
con la Seguridad Social, en caso de que no se auto-
rice expresamente a Servicio Canario de Empleo
pararecabar dichos certificados en € momento de so-
licitar la subvencion.

i) Declaracion responsable que otorgael represen-
tante de la entidad en relacién ano estar incurso en
algunade las prohibiciones paraobtener lacondicion
de beneficiario, segin lo recogido en los apartados
2y 3 de articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, Genera de Subvenciones, cumplimenta-
day firmada ante un funcionario.

j) Declaracion del solicitante o representante de
no haber recibido subvencién alguna que concurra
con lo establecido en la normativa reguladora, o en
su caso, especificacién de ayudas, subvencionesque
harecibido, cuantia, y Administracion Pdblicao pri-
vada concedente.

En el supuesto de que alguno de los documentos
ya estuviera en poder de la Administracion actuan-
te, la entidad podra acogerse a lo establecido en €l
apartado f) del articulo 35 delaLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de lasAdminis-
traciones Publicasy del Procedimiento Administra-
tivo Comun, siempre que se haga constar la fecha,
e 6rgano o la dependencia al que fueron dirigidos,
laidentificacion del procedimiento en el que obren,
y que no hayan transcurrido mas de cinco afos des-
delafindizacion de procedimiento a que correspondan.

3.2. Documentacién especifica:

A) Para solicitudes de subvencién financiera:

[) Certificado de la entidad financiera acreditati-
vo delas condiciones del préstamo objeto de la sub-

vencion, segln el anexo |11 que figuraen la pagina
web del Servicio Canario de Empleo.

m) Contrato o pdlizade préstamo debidamentefor-
malizada con una Entidad Financiera acogida a un
convenio con este organismo, objeto delasubvencion.

n) Escrito que contenga larelacién de trabajado-
res que estén contratados con caracter indefinido en
el momento de lasoalicitud, incluido el promotor co-
mo trabajador auténomo (nombre, apellidos y
N.I.LE/N.LE.).

B) Para solicitudes de subvencion de apoyo ala
funcién gerencial:

1) Costey justificacién de lamedidade apoyo so-
licitada, especificando laempresa, entidad fisicao ju-
ridica que prestara o ha prestado el apoyo.

m) Memoria o Curriculum Vitae acreditativo de
lasolvencia profesional delaentidad fisica o juridi-
caque prestara o ha prestado el apoyo.

n) Propuestay calendario de servicios a desarro-
[lar o desarrollados.

C) Parasolicitudes de subvencion de asistenciatéc-
nica parala contratacion de expertos técnicos de al-
ta cualificacion:

[) Curriculum Vitae del trabajador objeto de la
subvencion (Formacién académica y experiencia
profesional).

m) Costes laborales totales detallando los con-
ceptossalarialesy las cotizaciones ala Seguridad So-
cial por todos |os conceptos del periodo de contrata-
Ccion objeto de subvencion.

n) Escrito acreditativo delanecesidad delacon-
tratacion objeto de la subvencion, identificando
las carencias que se cubren parael desarrollo dela
actividad.

f) En & caso de queyase hayaformaizado lacon-
tratacion objeto de la subvencién, contrato de traba-
jo formalizado con el experto.

0) En el caso de queyase hayaformalizado lacon-
tratacion objeto de la subvencion, alta en la Seguri-
dad Social de dicho experto.

p) En e caso de queyase hayaformalizado lacon-
tratacion objeto de la subvencion, informe en el que
se indiquen las funciones a redlizar de acuerdo con
su categoria profesional.

) Calendario de actuacion del experto.

r) Informe de vida laboral del experto.

D) Para solicitudes de subvencién por contrata-
cion indefinida:
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[) Contratos detrabajo con caracter indefinido de-
bidamente formalizados.

m) Altadelostrabgjadoresen laSeguridad Social.

n) Documento Nacional de Identidad de los tra-
bajadores desempleados objeto de subvencion.

f) Informe de vidalaboral delostrabajadores de-
sempl eados objeto de subvencion.

E) Para solicitudes de subvencion de cooperati-
vasy sociedades |aborales:

I) Contrato de trabajo con caracter indefinido
debidamente formalizado, o Alta en el correspon-
diente Régimen de la Seguridad Social de los so-
cios trabajadores.

m) Alta de los socios trabajadores en la Seguri-
dad Social.

n) Documento Nacional de | dentidad delos socios
trabajadores por los que se solicita la subvencion.

f) Informe de vida laboral de los socios trabaja-
dores por los que se solicitala subvencion.

Cuarto.- Asignacion presupuestaria.

L as subvenciones previstas en la presente convo-
catoriase financiaran con cargo al crédito consigna-
do enlasiguiente aplicacién del estado de gastosdel
Presupuesto del Servicio Canario de Empleo parael
afo 2010: Aplicacion 2010.50.01.3221.470.00, Linea
deA ctuacion 50400009 “Empresas calificadas como
I+E", que paraestaconvocatoria se el evaaunacuan-
tiatotal de un millén (1.000.000,00) de euros.

Estas actuaciones seran financiadas con cargo a
losfondosrecibidosdel Servicio Publico de Empleo
Estatal.

El volumen total de las subvenciones a conceder
dentro del gjercicio 2010 no superarala citada con-
signacion presupuestariao laque resulte de su actua-
lizacion, en el caso de que se aprueben modificacio-
nes presupuestarias de conformidad con lalegidacion
vigente, 0 s asi |o acuerda la correspondiente Con-
ferencia Sectorial atenor delo establecido en el ar-
ticulo 86 delaL ey 47/2003, General Presupuestaria,
cuyaredaccion hasido modificadapor laDisposicion
Adiciond Cuadragésima Segunda, delaL ey 30/2005,
de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado.

Al tratarse de una convocatoria abierta (de las
previstasen e articulo 59 del Real Decreto 887/2006,
de 21 dejulio, por el que se aprueba el Reglamento
delalLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones) con dos periodos de concesion, el

importe a otorgar en cada periodo sera de la mitad
del previsto paratodo € gercicio. No obstante, en
el supuesto de que no se agotara el importe reserva-
do parael primer periodo, €l importe sobrante podra
anadirse al asignado a segundo periodo.

Quinto.- Instruccion.

Corresponde la instruccion de estos expedientes
ala Subdireccion de Promoci6n de la Economia So-
cial del Servicio Canario de Empleo, que elevard a
laDireccion del Servicio Canario de Empleo, érga-
no competente paraconceder y resolver sobrelas so-
licitudes formuladas, una vez vencidos cada uno de
los plazos de presentacion de solicitudes fijados en
el punto segundo de esta convocatoria, |as correspon-
dientes propuestas de resolucion de concesion, todo
ello segun lo establecido en  articulo 10 del Decre-
to 118/2004, de 29 de julio, modificado por Decre-
to 179/2006, de 12 de diciembre, por el que se aprue-
balaegtructuraorganicay defuncionamiento dd Servicio
Canario de Empleo.

Esta propuesta de resolucion se redlizara a la
vistadel informe de evaluaci6n del 6rgano colegia-
do al que se hacereferenciaen el articulo 4.3 dela
Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo, que estara
integrado por dos jefes de seccion, y tres técnicos
de dicha Subdireccién, uno delos cuales actuara co-
Mo secretario.

El procedimiento paralaconcesién de estas sub-
venciones se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva, tal como se sefidaen el articulo 4 dela
Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo. Paralavalo-
racion de las solicitudes y de los proyectos presen-
tados a esta convocatoria por las empresas califica-
das como I+E se tendran en cuenta los criterios
objetivos de otorgamiento de las subvenciones pre-
vistosen €l articulo 5.h).2 delaOrden TAS/816/2005,
de 21 de marzo.

Cada una de las resol uciones de concesion debe-
ra comparar las solicitudes que se vayan aresolver
en & correspondiente periodo de tiempo, sin que €
otorgamiento pueda superar la cuantia prevista para
cadaperiodo en e apartado cuarto de estaconvocatoria

Con los resultados de la baremaci én obtenida por
las diferentes solicitudes, se conformaraunalistade
adjudicacién hastael limite del crédito presupuesta-
rio existente para cada periodo.

Si unavez finalizado el primer periodo existieran
solicitudes que, cumpliendo con las condiciones ad-
ministrativasy técnicas establecidas en las bases re-
guladoras paraadquirir lacondicidn de beneficiario,
no pudieran ser estimadas por rebasarsela cuantiamé
ximadel crédito fijado enlaconvocatoria, se confor-
maraunarelacion ordenada segiin puntuacion de di-
chassolicitudes, que funcionaracomo unaligade resarva,
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paraser atendidas con cargo alos créditos asignados
a segundo plazo de solicitudes, en las mismas con-
diciones quelas solicitudes presentadas durante lavi-
gencia de este segundo plazo. El periodo de vigen-
ciade estalista de reservaterminard en el momento
en que seresud van las solicitudes formul adas duran-
te este segundo plazo.

No obstantelo anterior, se podraexceptuar del re-
quisito de fijar un orden de prelacién entre las soli-
citudes presentadas que reinan | os requisitos establ e-
cidos para€el caso de que el crédito consignado en la
convocatoriafuerasuficiente, atendiendo al nimero
de solicitudes unavez finalizado el plazo de presen-
tacion, de acuerdo alo dispuesto en el parrafo segun-
do del articulo 55.1 del Real Decreto 887/2006, de
21 dejulio, por €l que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

El plazo maximo para resolver y notificar la re-
solucion de concesi6n serade tres meses, acontar des-
delafechaen que se cierran |os plazos de presenta-
cion de solicitudes contempladosen € punto segundo
de la presente convocatoria.

Teniendo en cuenta lo previsto en el articulo
59.6.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de

Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, la no-
tificacion de cada una de las resoluciones que pon-
gan fin al procedimiento de concesi6n de cada perio-
do, se efectuara por medio de su publicacion en el
Boletin Oficial de Canarias.

Transcurrido dicho plazo sin haberse publicado la
resolucion, podra entenderse desestimada la solici-
tud de subvencion, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 25.5delaL ey 38/2003, de 17 de noviem-
bre, Genera de Subvenciones.

Sexto.- Informacion y publicidad.

En relacion alapublicidad delas actuaciones sub-
vencionadas, cualquier anuncio o publicacion sobre
las mismas debera especificar que la accion esta fi-
nanciada por €l Servicio Publico de Empleo Estatal
del Ministerio de Trabgjo e Inmigracién, debiendo fi-
gurar deformaexpresael logotipo del mismo, asi co-
mo el del Servicio Canario de Empleo.

En cualquier caso, se dara debido cumplimiento
a lo dispuesto en €l articulo 31 del Real Decreto
887/2006, de 21 dejulio, por & que se apruebael Re-
glamento delaL ey 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones.
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