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1. Otras Resoluciones

Consgeria de Presidencia,
Justiciay Seguridad

492 Direccion General dela Funcion Publica.- Re-
solucién de 19 de enero de 2010, por laque se
disponela clasificacion, a propuesta del Ayun-
tamiento de El Sauzal (provinciade Santa Cruz
de Tenerife), del puesto de trabajo denomina-
do Puesto de Colaboracion a Secretariayaln-
tervencion, clase tercera, reservado a funcio-
narios con habilitacion de caracter estatal, de
la Subescala de Secretaria-Intervencion.

Examinado el expediente iniciado a solicitud del
Ayuntamiento de El Sauzal (provinciade SantaCruz
de Tenerife), parala clasificacion del puesto de tra-
bajo denominado Puesto de Colaboracion a Secreta-
riay alntervencion, clase tercera, reservado a fun-
cionarios con habilitacion de caréacter estatal, de la
Subescala de Secretaria-I ntervencion.

Vistalapropuestaformuladapor € Servicio de Re-
laciones conlaAdministracion Local y Habilitacion
Estatal.

Y teniendo en cuenta los siguientes
ANTECEDENTES

1°) Mediante oficio de la Alcaldia-Presidencia
del Ayuntamiento de El Sauzal, de fecha 27 de no-
viembre de 2009 (Registro de Salida n°® 7.377, de
23.12.09), seremitela certificacion dela Secretaria
de la Corporacion, comprensiva del acuerdo adop-
tado por e Pleno en sesién ordinaria de 27 de no-
viembre de 2009, entre otros, de aprobacién del Pre-
supuesto General para el gjercicio 2010 y de la
Plantilladel Personal, y sesolicitade estaDireccion
General la creacion del puesto de trabajo denomi-
nado Puesto de Colaboracidn a Secretariay alnter-
vencion, reservado a funcionarios con habilitacion
de carécter estatal, Subescalade Secretaria-Interven-
cion, en laplantilla de la Corporacion.

2°) Por oficio n® 79, de 8 de enero de 2010, laAl-
caldia-Presidenciaremitio certificacidn expedidapor
la SecretariaAccidental, fechadael dia7 deeneroy
acreditativa de | os siguientes extremos:

a) QuelaPlantillay € Presupuesto, aprobadosini-
cialmente en sesién de 27 de noviembre de 2009, fue-
ron expuestos al publico, durante quince dias, con-
tados a partir de la inserciéon del correspondiente
anuncio en el Boletin Oficial delaProvincian® 236,
de 2 de diciembre de 2009, sin que conste reclama-
cion alguna

b) Que la aprobacién definitivadelamisma, jun-
to con el resumen por capitulos del citado Presu-

puesto, fue publicadaen el Boletin Oficial delaPro-
vincian® 255, el 30 de diciembre de 20009.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

|. LaDisposicionAdiciond Segundadelal ey 7/2007,
de 12 deabril, del Estatuto Basico del Empleado PU-
blico (BOE n° 89, de 13), dispone, en su apartado 3,
guelacreacidn, clasificacion y supresion de puestos
de trabajo reservados a funcionarios con habilita-
cién de carécter estatal corresponde a cada Comuni-
dad Auténoma, de acuerdo con los criterios basicos
gue se establezcan por ley.

L os expedientes de clasificacion seran resueltos
por el drgano competente de la Comunidad Autono-
ma respectiva. Las resoluciones habran de publi-
carseen losdiarios oficialesy remitirse a Ministe-
rio de PaliticaTerritorial parasu publicacién conjunta
en el Boletin Oficial del Estado, a menos con ca
racter trimestral, conforme determinael articulo 9°
del Real Decreto 1.732/1994, de 29 dejulio, por €l
que se regulala provision de puestos de trabajo re-
servados a funcionarios con habilitacion de carac-
ter nacional (BOE n° 189, de 9 de agosto).

I1. De acuerdo con lo dispuesto en €l articulo 61,
letra b), del Reglamento Organico de la Consgjeria
de Presidencia, Justicia'y Seguridad, aprobado por
Decreto 22/2008, de 19 defebrero (BOC n° 45, de 3
de marzo), corresponde alaDireccion General dela
Funcién Pablica el gercicio de las competencias
gue, respecto a los funcionarios de Administracién
Local con habilitacion de carécter nacional, corres-
pondan ala Comunidad Auténomade Canariasy no
estén atribuidas expresamente a otro drgano.

[11. El articulo 2°, letra g), del Real Decreto
1.732/1994, de 29 dejulio, definelos puestos de co-
laboracion como aguellos que las Corporaciones|o-
cales pueden crear discrecionalmente para el gjerci-
cio de las funciones de colaboracién inmediataalas
de Secretaria, Intervencion o Tesoreria, y alos que
corresponde lasustitucién de sustitulares en caso de
vacante, ausencia, enfermedad o abstencion legal o
reglamentaria, asi como para el gjercicio delasres-
pectivas funciones reservadas que, previa autoriza-
cion delaAlcaldiao Presidencia, |es sean encomen-
dadas por dichos funcionariostitulares. Y afiade que
estos puestos seran clasificados a propuesta de la
Corporaciony estaran reservados afuncionarioscon
habilitacion de carécter estatal de la subescalay ca
tegoria que proceda.

La creacion y clasificacion de estos puestos de
colaboracién constituyen, pues, la manifestacién
del gjercicio de una potestad discrecional que la
normativa sefialada atribuye alas Entidades L oca-
les, y que se exterioriza através del acto normati-
vo de modificacion de la plantilla o de la relacion
de puestos de trabgjo.
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IV. El puesto de nueva creacién, cuya clasifica
cion se propone a este Centro Directivo, en cuanto
Organo autondémico competente, figura en la Planti-
Iladel Personal Funcionario del gercicio 2010dela
Corporacion, encuadrado en el GrupoA1, con un ni-
vel de complemento de destino 26, y forma de pro-
Vision por concurso.

V. De conformidad con el articulo 22, apartado
2, del Real Decreto 1.174/1987, de 18 de septiem-
bre, por el que se apruebael régimen juridico delos
funcionarios de Administracion Local con habilita-
cion de caracter nacional, en laredaccion dada por
el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, y con la
Disposicion Adicional Unica de esta ultima norma
reglamentaria, el puesto de trabajo denominado
Puesto de Colaboracion a Secretariay alntervencion,
cuya clasificacion se dispone através de la presen-
te Resolucion, hade quedar adscrito, indistintamen-
te, alos SubgruposAly A2, delos Grupos de cla-
sificacion profesional de funcionarios previstos en
el articulo 76 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Bésico del Empleado Publico, para garan-
tizar el derecho alapromacion profesional, tanto de
los funcionarios integrados en el Subgrupo A1, co-
mo de aquellos que quedaran como categoria a ex-
tinguir en el Subgrupo A2.

Una vez conferida la presente autorizacion, la
Corporacion habra de modificar la plantilla de per-
sonal paraadscribir laplazaalos SubgruposA1/A2.

En el gercicio de la competencia atribuida, esta
Direccion General

RESUELVE:
1. Clasificar, apropuestadel Ayuntamiento de El

Sauzal (provincia de Santa Cruz de Tenerife), €l
puesto de trabajo denominado Puesto de Colabora-

cion a Secretaria y a Intervencion, clase tercera,
como puesto reservado a funcionarios con habili-
tacion de caracter estatal, dela Subescalade Secre-
taria-Intervencion.

2. Publicar la presente Resolucién en el Bole-
tin Oficial de Canarias, en cumplimiento de lo
previsto end articulo 9° del Real Decreto 1.732/1994,
de 29 dejulio, citado, y dar traslado de la misma
ala Subdireccion General de Estudiosy Sistemas
de Informacion Local de la Direcciéon General de
Cooperacion Local del Ministerio de Politica
Territorial.

Contra la presente Resolucion, que ponefin ala
via administrativa, los interesados en €l expediente
que no sean Admini straciones Publicas podran inter-
poner con carécter potestativo recurso dereposicion
en el plazo de un mes ante esta Direccion General o,
directamente, recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, bien ante € Juzgado delo
Contencioso-Administrativo en cuyacircunscripcion
tengael demandante su domicilio, bien antelos Juz-
gados de lo Contencioso-Administrativo de Santa
Cruz de Tenerife. LasAdministraciones Pablicas po-
dran interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, bien ante & Juzgado delo
Contencioso-Administrativo en cuyacircunscripcion
tengan su sede, bien ante |os Juzgados delo Conten-
cioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, Sin
perjuicio de poder efectuar el requerimiento previo
en laformay plazo determinados en el articulo 44
delaley 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Los plazos
seran contados desde el diasiguientealaprécticade
la naotificacion de la presente Resol ucion.

Santa Cruz de Tenerife, a 19 de enero de 2010.-
El Director General delaFuncién Pablica, Juan Ma-
nuel Santana Pérez.
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