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I1. Autoridadesy Personal
Oposiciones y concursos

Otras Administraciones

Universidad de L as Palmas
de Gran Canaria

136 RESOLUCION de15dediciembrede 2009, por
la que se convoca concur o publico parala con-
tratacion de profesorado contratado Doctor ti-
po |, mediante contrato laboral con caracter in-
definido.

Deacuerdo conlo dispuesto enlaSeccidn 12 del Ti-
tulo1X delaLey Organica6/2001, de21 dediciembre,
deUniversidades (B.O.E. de24.12.01), modificadapor
laLey Organica 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13
de abril) y en lo que no se oponga a estanorma, en €
Capitulo | del Decreto 140/2002, de 7 de octubre, so-
bre régimen del personal docente e investigador con-
tratado y sobre complementosretributivosdel profeso-
rado delasUniversidades canarias (BOC de 18.10.02),
y siendo necesariala contratacion de Profesoresen las
categoriasy plazas que seindican en € anexo | dees-
ta Resolucion.

En uso delascompetenciasqueleatribuyed articu-
lo 20 delaL ey Organica6/2001, de Universidades, en
relacién con e articulo 2.2.€) delamisma, asi como en
los Estatutos de esta Universidad, en € articulo 1 del
Decreto 140/2002, de 7 de octubre y la Resolucion de
delegaci dn de competencias de 16 dejunio de 2008 (BOC
de 21.8.08), este Vicerrectorado ha resudlto:

Convocar concurso publico paralacontratacion de
Profesor Contratado Doctor, tipo |, en la plaza que se
indicaen e anexo |, mediante contrato |aboral con ca
racter indefinido, con sujecion alas siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA
1.- Normas generales.

1.1. El concurso objeto de la presente convocatoria
seregirapor lo dispuesto en:

-LaSecdon 12 dd Titulo IX delaLey Organica6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por
laLey Organica 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13
de abril) y en cuanto no se oponga a esta normaen:

- End Capitulo | del Decreto 140/2002, de 7 de oc-
tubre.

- En los Estatutos de la Universidad de Las PAmas
de Gran Canaria.

- El procedimiento paralacontratacion de personal
docente einvestigador contratado delaUL PGC, apro-
bado por Consejo de Gobierno de 21 dejulio de 2003.

- Edtatuto de los Trabajadores.

1.2. El procedimiento de seleccion delos aspirantes
serael concurso.

1.3. Los aspirantes designados para ocupar las pla-
zastendran laobligacion de participar enlos cursosde
formacién docentedel profesorado quelaUniversidad
convoque.

1.4. El baremo genera por € que seregiréla adju-
dicaciéon delaplazaquefiguracomo anexo 1l alapre-
sente convoceatoria, ha sido aprobado por Consgo de
Gobierno celebrado e 25 de febrero de 2008 y se en-
cuentraexpuesto en lostablonesde anuncio delacale
Murga, 21, 32 plantay enlapéaginaweb delaUniversdad.

1.5. Laplazaconvocadano podraser cubiertaen co-
misién de servicios'y tampoco podra ser ocupada por
candidatos que hayan finalizado una relacion contrac-
tud anterior conlaULPGC, por existenciadeinforme
desfavorable.

2.- Requisitos de los aspirantes.
2.1. Requisitos generales.

2.1.1. Los interesados deberan reunir las condicio-
nes establecidas en lalegidacion vigente: Ley Organi-
cade Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, De-
creto 140/2002, de 7 de octubre, sobre régimen del
persona docenteeinvestigador contratado y sobre com-
plementos retributivos del profesorado de las Univer-
sidadescanarias, Real Decreto 1.200/1986, de 13 deju-
nio (B.O.E. de 25 dejunio), Real Decreto 1.086/1989,
de 28 deagosto (B.O.E. de 9 de septiembre), Estatutos
delaUniversidad de Las Pamas de Gran Canariay en
las demés hormas de caracter general aplicables.

2.1.2. Lasuscripcion de contratos con extranjerosde
paises no miembros de la Union Europea se condicio-
naaquelosinteresadostengan concedidaexcepcion de
permiso detrabgjo y de permiso deresidencialega en
Espafia

2.1.3. Estar en posesion de, a menos, unade lasti-
tulacionesexpresamenteindicadas paracadaunadelas
plazas en & anexo |. En € caso de titulaciones obteni-
dasen d extranjero deberd estar en posesion delacre-
dencia queacreditelahomol ogacién o acreditacion del
Ministerio de Educaciony Ciencia Espariol.

2.2. Requisitos especificos.

L os aspirantes deberan reunir, ademés, las siguien-
tes condiciones:

2.2.1. Estar en posesion del titulo de Doctor y
contar con la evaluacion positiva de la Agencia de
Evaluacién correspondiente. Las actividades adesa-
rrollar seran tareas docentes y de investigacion.
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2.2.2. Todoslosrequisitosexigiblesy los méritos
alegados por los candidatos deben poseerse con an-
terioridad alafechadeterminacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

3.- Régimen de dedicacion y vigencia

3.1. El contrato de Profesor Contratado Doctor, ti-
po I, sera con dedicacion a tiempo completo y con
carécter indefinido.

3.2. Se establece un periodo de prueba de seis
meses. La situacion de Incapacidad Temporal, ma-
ternidad, adopcidn o acogimiento que afecten al tra-
bajador durante este periodo interrumpira el compu-
to del mismo. El periodo de prueba establecido no
regiracuando el profesor seleccionado haya desem-
pefiado las mismas funciones con anterioridad.

4.- Presentacion de solicitudes.

Los interesados en participar en la convocatoria
deberan presentar en el Registro General de la Uni-
versidad de Las Palmas de Gran Canaria(cale Mur-
ga, 21, 12 planta, de Las Palmas de Gran Canaria), o
por cua quierade | os procedimientos establecidos en
el art®. 38.4 dela Ley 30/1992, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comuan, modificada por la
Ley 4/1999, instanciagjustada, seguinlaplazaalaque
se quieraoptar, alos model os que se presentan en €l
anexo Il, dirigidaa Sr. Vicerrector de Profesorado.
Todaladocumentacion referidaalaconvocatoria, asi
como model o deinstancia, modelo de curriculum vi-
tae, etc. podrén encontrarse en la pagina web de la
Universidad:

(http:/Amnww.ul pge.esfindex.phpagine=voap& ver=
pdi_contratados).

Losinteresados, junto con lainstancia, deberan pre-
sentar:

1. Fotocopiadel D.N.I. envigor (en el caso deque
el candidato sea extranjero deberd aportar fotocopia
del N.I.E.).

2. Fotocopia compulsada de los titulos oficiales
gue aporte. Si los titulos aportados han sido obteni-
dosen €l extranjero deberan ir acompafnados de una
fotocopia compul sada de la homol ogacion o acredi-
tacion del Ministerio de Educaciony Culturaespariol.

3. Certificacion compulsada de las calificaciones
obtenidas.

4. Regguardo arigind y fotocopiaquejudtifiqued pa
go de 15,02 euros en concepto de formacidn de expe-
diente, enlaCgjalnsular deAhorros de Canarias, codi-
go cuenta cliente 2052-8000-79-3500075605. No
procederadevolucion algunadelacantidad indicadaen

los supuestos de exclusién por causa imputable a
interesado.

5. Curriculum vitae que debe gjustarse al forma-
toincluido en e baremo genera quefiguracomo ane-
xo |V, afadiendo justificacion de todos los méritos
alegados, debidamente ordenadosy numerados, con
€l apartado del baremo a que corresponde. Aquellos
documentos que no vengan identificados adecuada-
mente no serén valorados.

Asimismo deberan presentar la documentacion
especifica que a continuacién se sefiala:

6. Fotocopia compulsada del titulo de Doctor.

7. Fotocopia compul sada de la eval uacion positi-
vapor parte delaAgenciaCanariade Evaluacién de
laCalidad y Acreditacion Universitariao delaAgen-
ciaNacional delaEvauacion delaCalidad y Acre-
ditacion.

8. Proyecto Docente correspondiente al perfil de
la plaza.

L as personas que opten a més de una plaza debe-
ran presentar solicitud individualizada paracadauna
de ellas acompafiada de la documentacion comple-
mentaria.

5.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion deinstancias serade quin-
cedias naturales contados apartir del diasiguiente al
delapublicacion de lapresente Resolucion en el Bo-
letin Oficia de Canarias. En caso dequed Ultimodia
del plazo coincida con un sdbado, domingo o festivo
se prorrogara hasta el primer dia habil.

Lainstancia de solicitud normalizada que figura
en el anexo |l debe presentarse en el Registro Gene-
ral delaUniversidad de Las Palmas de Gran Cana-
ria(calleMurga, 21, 12 planta, de LasPamasde Gran
Canarid). En caso de utilizar cualquier otro sistema
delosrecogidosen laLey 30/1992, se solicitaseen-
vielainstanciaa siguiente fax (928) 453317y ala
atencion dela Subdireccion de Personal Docente/Con-
CUrsos.

6.- Lista de admitidosy excluidos.

Finalizado el plazo de presentacion de solici-
tudes se hara publica en el tablon de anuncios de
lacalle Murga, 21, 32 planta, larelacion de admi-
tidos y excluidos, con indicacién de la causa de
exclusion.

Seran excluidos | os aspirantes que no hayan abo-
nado la cantidad citada, dentro del plazo habilitado
para la presentacion de instancias. Asimismo seran
excluidos quienes no aporten |os requisitos genera-
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les y especificos de participacion requeridos en los
puntos1, 2,4, 6y 7, mencionados en labase 4 dela
presente publicacion.

L os concursantes excluidos tendréan diez dias pa-
ra subsanar Unicamente los defectos que han origi-
nado su exclusion, afaltadelo cual seentenderaque
renuncian a participar en el concurso.

7.- Comision de Seleccion.

Las Comisiones que han de resolver |os concursos
ordinarios de plazas de profesores contratados convo-
cados en un area de conocimiento, estarén constitui-
das, seginlo previstoenlosarticulos 175.2.d) y 184.4
delos Estatutos de la ULPGC, de lasiguiente forma

El Rector o Vicerrector en quien delegue.
El Director del Departamento afectado.
El Decano/Director del Centro afectado.

Un Profesor y un estudiante elegidos por el Con-
sejo del Departamento.

Dos Profesores no pertenecientes a Centro ni a
Departamento designados por € Consgjo de Gobierno.

La composicion nominal de los miembros de la
Comision asi como |os baremos pormenorizados se
harén publicos en € tablon de anuncios de la calle
Murga, 21, 32 planta.

8.- Resolucién de los concursos.

Las Comisiones se congtituiran enun plazonoin-
ferior a dos meses ni superior a tres meses a contar
desdelapublicacion delapresente convocatoria. La
fecha de constitucion se haré publica con quince
dias de antelacién en los tablones de anuncios de la
calle Murga, 21y en lapaginaweb de la ULPGC.

Se convocardalos candidatos admitidos alapla-
Za, a objeto de que entreguen, en e momento pos-
terior a acto de constitucion, una copiadel Proyec-
to Docente correspondiente al perfil de laplaza

Los candidatos alas plazas objeto de esta convo-
catoria deberan superar las siguientes pruebas en
presencia de la Comision de contratacion.

8.1. Defensa por parte del candidato de su histo-
rial académicoy delosméritosalegadosen curricu-

lo, durante un tiempo maximo de cuarenta'y cinco
minutos.

8.2. Exposicién de su Proyecto Docente co-
rrespondiente al perfil delaplazay de un temadel
programa presentado, a determinar por la Comi-
sién evaluadora, durante un tiempo maximo de una
hora.

Concluidala evaluacion el Vicerrector de Profe-
sorado dictararesolucion provisional con lapuntua
cion final obtenida por cada aspirante, asi como la
adjudicacién delaplaza, que serapublicadaen € ta-
bl6n de anuncios de la calle Murga, 21, 32 plantay
gue servira de notificacion a los participantes en €
concurso, contrala que se podréa presentar reclama-
cion en el plazo de diez dias. Resueltas |l as reclama-
ciones presentadas, en su caso, sedictara Resolucién
definitiva.

Unavez publicadalaResolucion provisona dd con-
curso, € candidato propuesto para cada plaza aportara,
en @ plazo de diez dias naturales, contados a partir del
diasiguienteadicha publicacion, ladocumentaci on que
legalmente sea necesaria paraformaizar e correspon-
diente contrato. En d supuesto de que en € plazo sefia
lado, salvo causas de fuerza mayor, los aspirantes pro-
puestos no presenten la documentacion solicitada, se
entenderé que renuncian ala plaza obtenida

El concurso podraresolverse con lano adjudica-
cion de la plaza, cuando ajuicio de la Comision de
Contratacion los curriculum vitae y/o el Proyecto
Docente delos aspirantesno se gjusten a perfil o ac-
tividad docente delaplaza o cuando no se adecue mi-
nimamente alas exigencias de la misma.

~ Los recursos que se presenten contra la Resolu-
cion Provisional del concurso, produciran efectos
suspensivos de la propuesta correspondiente

9.- Disposicion final.

Cuantos actos se deriven de la presente convoca
toriay de la actuacion de la Comision de seleccion
podran ser recurridos en los casos y forma estable-
cidos en la Ley 30/1992, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, asi como en las Resolucio-
nes que se dicten en los distintos tramites.

Las Palmas de Gran Canaria, al5 dediciembrede
2009.- El Rector, p.d., d Vicerrector de Profesorado (Re-
s0lucién de del egaci on de competencias de 16.6.08; BOC
n° 167, de 21.8.08), Gustavo Montero Garcia.
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ANEXO |

Cddigo de la Plaza: 0912/2291

Cadigo Universidad: 130225609

Ndmero de Plazas: 1

Categoria: Profesor Contratado Doctor
Departamento: Analisis Econémico Aplicado

Area de Conocimiento: Economia Aplicada

Perfil: Impartir docencia en Microeconomia Superior |l
Motivo: Vacante

Titulaciones Aptas: Licenciado en Economia

Cdédigo de la Plaza: 0912/2631

Cadigo Universidad: 133525601

Numero de Plazas: 1

Categoria: Profesor Contratado Doctor

Departamento: Ingenieria Civil

Area de Conocimiento: Ingenieria del Terreno

Perfil: Geomorfologia y Geotecnia y Cimientos

Motivo: Vacante

Titulaciones Aptas: Licenciado en Geologia, Ingeniero Gedlogo, Ingeniero de
Caminos Canales y Puertos

Cddigo de la Plaza: 0912/2811

Cadigo Universidad: 135700602

Numero de Plazas: 1

Categoria: Profesor Contratado Doctor

Departamento: Patologia Animal, Produccion Animal, Brecmatologia y Tecnologia
de los Alimentos

Area de Conocimiento: Produccién Animal

Perfil: Produccién Animal e Higiene Veterinaria

Motivo: Vacante

Titulaciones Aptas: Licenciado en Veterinaria
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ANEXO 11

INSTANCIA PARA PARTICIPAR EN PLAZAS

DE DOCENTES CONTRATADOS:
UNIVERSIDAD DE LAS PALMA

DE GRAN CAMARIA ' PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIPO I
(PCD)
'DATOS PERSONALES:
Apellidos y Nombre:
DML Fecha de Macimiento:

Caorreo electrénico:

Localidad de Macimiento: Provincia de Nacimiento:

IDomioiIlo, calle y nUmero:
Localidad: Cédige Postal:
Provincia: ‘ Teléfonos:

DATOS DE LA PLAZA:
Fecha de Resolucion: ‘ Fecha de Publicacion en BOC:

Cabdigo de la plaza:

Departamento:

Area de Conocimiento:

Perfil:

Categoria: Profesor Contratado Doctor Tipo | (Decreto 140/2002 del Gobierno Canarias)

DATOS ACADEMICOS:

Titulacién: Fecha:

Doctor en/por: Fecha:

DOCUMENTACION QUE APORTA:

1.- Fotocopia del DNI (En el caso de que el candidato sea extranjero debera aportar fotocopia del NIE).

2.- Fotocopia compulsada de los titulos oficiales que aporte. Si los fitulos aportados han sido obtenidos en
el extranjero deberan ir acompafiados de una fotocopia compulsada de la homologacion o acreditacion del
Ministerio espaficl que corresponda. Necesariamente ha de presentar fotocopia compulsada del titulo
de doctor.

3.- Certificacion de las calificaciones obtenidas.

4.- Resguardo original, y fotocopia que justifique el pago de 15,02 euros en concepto de formacion de
expediente, en la Caja Insular de Ahorros de Canarias, codigo cuenta cliente 2052-8000-79-3500075605.

OO0 O 4d

5.- Fotocopia compulsada del informe favorable por parte de la Agencia Canaria de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion Universitaria o de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion.

Las Palmas de Gran Canaria, a de de 20

(Firma)

EXCMO. SR. VICERRECTOR DE PROFESORADO

El arriba firmante solicita participar en el concurso a gue se refiere la presente instancia y DECLARA, que son
cierfos los dafos consignados en ella y se compromete a presentar el proyecto docente especificado en la
convocatoria correspondiente en el acto de presentacion de candidatos, al que se e convocara en tiempo y forma.
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ANEXO I

BAREMO PARA PROFESOR CONTRATADO
n DOCTOR (PCD)

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

1. TITULACION (max. 15 puntos)

1.1. Titulo de doctor (max. 8 puntos)
1.1.A Calificacion de la tesis doctoral (max. 4 puntos)
Apto cum laude por unanimidad (4 puntos).
Apto cum laude por mayoria (3 puntos)
Apto (0 puntos)
1.1.B Adecuacidn al area de conocimiento (hasta 4 puntos, en funcién de la
adecuacion de la tesis al area de conocimiento por el que se convoca la

plaza)

1.2. Titulo académico (max. 7 puntos)
1.2.A Valoracion de la titulacion (5 puntos)
1.2.B Valoracion de especialidad (hasta 2 puntos)

1.3. Expediente académico (max. 10 puntos)

1.4. Otros titulos aportados por el candidato (max. 5 puntos)
1.4.A  Titulacion de ciclo corto que da acceso a la titulacion principal (sdlo
si requiere realizacion de proyecto fin de carrera) (1 punto)
1.4.B  Titulacion de ciclo corto (3 puntos)
1.4.C  Titulacidon de ciclo largo (5 puntos)

2. EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 20 puntos)

2.1. Experiencia docente universitaria (max. 20 puntos)
2.1.A Materia afin al perfil (5 puntos/afo)
2.1.B Materia afin al area de conocimiento (3 puntos/afio)
2.1.C No &fin al érea de conocimiento (2 puntos/afo)

2.2. Experiencia docente no universitaria (max. 5 puntos)
2.2.A Ensenanza secundaria (0,5 puntos/afo)
2.2 B Otra enseflanza no universitaria (0,2 puntos/afio)
2.2.C (ajuicio de la Comisién evaluadora)

2.3. Actividad (no docente) en empresas (max. 5 puntos)

2.3.A Relacionadas con el area de conocimiento (0,5 puntos/ano)
2.3.B (ajuicio de la Comisién evaluadocra)

2.4. Ejercicio de libre profesion (acreditados, en su caso, por colegios
oficiales) (max. 5 puntos)

2.4 A (ajuicio de la Comision evaluadora)
2.4 B (ajuicio de la Comisién evaluadocra)
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3. EXPERIENCIA INVESTIGADORA (max. 25 puntos)

3.1. Actividad investigadora desempefiada (programas, puestos, fechas)
(max. 10 puntos)

3.1.A Actividad en proyectos de investigacién como investigador principal
(internacional: 2,5 puntos/afio, nacional: 2 puntos/afio, regional: 1
punto/ano)

3.1.B Actividad en proyectos de investigacién como investigador asociado
(internacional: 1 punto/afio, nacional: 0,5 puntos/ano, regional: 0,25
puntos/ano)

3.1.C Oftros (ajuicio de la Comision evaluadora)

3.2. Publicaciones de libros (titulo, fecha, editorial, ISBN) (max. 10 puntos)
3.2.A Libro Completo (internacional: hasta 4 puntos, nacional: hasta 3 puntos,
regional: hasta 2 puntos)
3.2.B Capitulo de libro (internacional: hasta 1 punto, nacional: hasta 0,5
puntos, regional. hasta 0,2 puntos)

3.3. Publicaciones en revistas cientificas (titulo, fecha, volumen, paginas,
ISSN) (max. 15 puntos)
3.3.A Con indice de impacto (hasta 3 puntos/articulo)
3.3.B Sin indice de impacto (internacionales: hasta 1,5 puntos, nacionales:
hasta 1 punto, regionales: hasta 0,5 puntos)
3.3.C (ajuicio de la Comision evaluadora)

3.4. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos (max. 10
puntos)

3.4.A Con actas con ISBN (internacional: 1 puntc, nacional: 0,5 puntos,
regional: 0,3 puntos)

3.4.B Con actas sin ISBN (internacional: 0,5 puntos, nacional: 0,25 puntos,
regional: 0,1 punto)

3.4.C Posters (internacicnal: hasta 0,5 puntos, nacicnal: hasta 0,25 puntos,

regional: hasta 0,1 punto)

3.5. Otras publicaciones y patentes (max. 5 puntos)
3.5.A Otras publicaciones (hasta 0,5 puntos/publicacion)

3.5.B Patentes (hasta 2 puntos/patente)
3.5.C (ajuicio de la Comisién evaluadora)

4, OTROS MERITOS (max. 15 puntos)

4.1. Cursos y seminarios impartidos (max. 3 puntos)
4.1.A Cursos y seminarios impartidos (0,5 puntos/credito impartido) (max. 3
puntos)
4.1 B (ajuicio de la Comisién evaluadora)
4.1.C (a juicio de la Comisién evaluadora)

4.2. Cursos y seminarios recibidos (max. 2 puntos)
4.2 A Cursos y seminarios recibidos (0,25 puntos/curso, min 20 horas) (max.
2 puntos)
4.2 B Master Universitario de reconocido prestigio (hasta 2 puntos)
4.2.C (a iuicio de la Comision evaluadora)
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4.3. Méritos relativos al programa de doctorado (max. 3 puntos)
4.3.A Valoracion del expediente académico del programa de doctorado (hasta
3 puntos)

4.4. Becas de investigacion recibidas (max. 5 puntos)
4.4 A Predoctorales (Ministerio ¢ Comunidad Auténoma, 0,5 puntos/afio,
Universidad 0,25 puntos/afio, Fundacién Universitaria 0,1 puntos/afio)
(max. 2 puntos)
4.4 B Postdoctorales (1 punto/ano) (max. 3 puntos)

4.5. Ayudas y premios recibidos (con posterioridad al titulo principal) {(max. 2
puntos)

4.6. Estancias en centros nacionales y extranjeros (max. 2 puntos)
4.6.A Estancias internacionales en centros de investigacion (1 punto/ano)
4.6.B Estancias nacionales en centros de investigacion (0,5 puntos/ano)
4.6.C (ajuicio de la Comision evaluadora)

4.7. Otros méritos docentes o de investigaciéon (max. 1 punto)
4.7.A Otros meritos docentes
4.7.B Otros méritos de investigacion

5. MERITOS PREFERENTES RELACIONADOS CON LA CATEGORIA DE LA
PLAZA (max. 10 puntos)

5.1. Estar acreditado/a (o habilitado/a) para participar en los concursos de
acceso a los cuerpos docentes universitarios (10 puntos)

6. PRUEBA ORAL (max. 25 puntos)

6.1. Presentacién y Defensa del curriculum presentado por el candidato (5
puntos)

6.2. Presentacion y defensa del Proyecto Docente correspondiente al perfil de la
plaza y exposicién oral de un tema del programa presentado, a determinar
por la comision evaluadora. (20 puntos)

Notas:

a) EL CURRICULUM VITAE ha de efectuarse siguiendo los apartados anteriores y
respetando la numeracidn indicada, dejando en blanco los apartados que procedan.

b) En los epigrafes en los que se consigna un maxime se truncard la puntuacion una
vez alcanzada.

c) En los epigrafes en los que se consigna “hasta” seréa criterio de la Comision
evaluadora la puntuacion obtenida segun la calidad de la aportacién.

d) Todos los méritos seran considerados relativos al area de conocimiento por la cual
se publica la plaza, excepto aquellos apartados en los que se refiera al perfil.

e) Los méritos correspondientes a subapartados que figuran a juicio de la comision
evaluadora, tendran como limite la puntuacion correspondiente al minimo del
subapartado inmediatamente anterior.
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ANEXO IV

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Modelo Curriculum Vitae'

CODIGO DE LA PLAZA:

REFERENCIA!

DEPARTAMENTO:

AREA DE CONOGIMIENTO:

PERFIL:

CATEGORIA:

0. Datos personales

APELLIDOS:
NOMBRE:
DNI/NIE:

EDAD:

DIRECCION:

PROVINCIA:
CODIGO POSTAL:

TELEFONO:

'El abajo firmante DECLARA bajo su responsabilidad que los datos mencionados en este documento
son exactos, y que adjunta todas las certificaciones que se relacionan.

FECHA DE CUMPLIMENTACION: FIRMA:

' Este documento es un modelo de curticulum vitae que presenta la Universidad de las Palmas de Gran Canaria
para facilitar la labor de los candidatos a plazas de docentes contratados. Es responsabilidad del candidato
adaptarlo al baremo de cada una de las categorias y afiadir todos aquellos apartados o informacidn que fuera
necesaria. Los documentos que acrediten los méritos alegados deben estar numerados, indicando dicho
niamero en el apartado del curriculum vitae al que se corresponde.
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1. TITULACION
1.1. Titulo de Doctor

DOCTOR (SI/NO)

DOCTOR EN:

TITULO DE LA TESIS:

FECHA DE LECTURA:

UNIVERSIDAD:

CALIFICACION:

Ne DE JUSTIFICANTE:
1.2.Titulo académico?

TiTuLo:

ESPECIALIDAD:

UNIVERSIDAD:

FECHA DE COMIENZO:

FECHA DE
FINALIZACION:

CALIFICACION:

TITULO DE TESINA O
PROYECTO FIN DE
CARRERA:

- N°DE JUSTIFICANTE:

1.3. Expediente académico

1020304°5°¢:‘:°Total

MATRICULAS

SOBRESALIENTES

NOTABLES

APROBADOS

* Indicar aqui el titulo principal por el que se opta a la plaza. Este titulo debe ser uno de los indicados, en su
caso, como titulaciones aptas en la convocatoria.
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1.4. Otros titulos aportados por el candidato’

TiTuLO:

UNIVERSIDAD:

FECHA DE COMIENZO:

FECHA DE
FINALIZACION:

CALIFICACION:

FECHA DE COMIENZO:

FECHA DE
FINALIZACION:

CALIFICACION:

Ne° DE JUSTIFICANTE:

C) Titulacién de ciclo largo

FECHA DE COMIENZO:

FECHA DE
FINALIZACION:

2. Experiencia profesional

2.1. Experiencia docente universitaria

* Copiar la tabla tantas veces como titulos académicos diferentes al principal se aporten. Incluir en esta seccion
otros titulos de doctor en los que pudiera estar en posesion el candidato.
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AReA DE
CONOCIMIENTO:

ASIGNATURAS
IMPARTIDAS:

CATEGORIA:

DEDICACION:

NOMBRAMIENTO:

CESE:

Ne° DE JUSTIFICANTE:

2.2. Experiencia docente no universitaria

CENTRO:

ASIGNATURAS
IMPARTIDAS!:

CATEGORIA;

DEDICACION:

NOMBRAMIENTO:

CESE:

Ne° DE JUSTIFICANTE:

EMPRESA:

{ ACTIVIDAD REALIZADA:

CATEGORIA:

DEDICACION:

INICIO DE CONTRATO:

FIN DE CONTRATO:

Ne° DE JUSTIFICANTE:

2.4.Ejercicio de la libre profesion

ACTIVIDAD:

SECTOR:

FECHA DE ALTA:

FECHA DE BAJA:

Ne DE JUSTIFICANTE:
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3. Experiencia investigadora

3.1. Actividad investigadora desempefada

PROGRAMA:

. ACTIVIDAD REALIZADA:

CATEGORIA:
DEDICACION:

NOMBRAMIENTO:

PROYECTOS DE
INVESTIGACION:

i ACTIVIDAD REALIZADA:

ENTIDAD
FINANCIADORA!:

IMPORTE:
DURACION:

N° DE JUSTIFICANTE:

3.2.Publicaciones de libros

A) Libros completos
TITULO DEL LIBRO: !

AUTORES:

EDITORIAL;
ANO:
ISBN:

Ne° DE JUSTIFICANTE:

B) Capitulos de libros
TiTULO DEL LIBRO: |

TITULO DEL CAPITULO:
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AUTORES:

PAGINAS:

EDITORIAL:

ANO:
ISBN:

Ne DE JUSTIFICANTE:

3.3. Publicaciones en revistas cientificas

TiTULO :

AUTORES:

PAGINAS:

N° DE JUSTIFICANTE:

CONGRESO:

LUGAR:

ENTIDAD
ORGANIZADORA!

FECHA:

NACIONAL/
INTERNACIONAL:

PAGINAS:

3.5. Otras publicaciones y patentes
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4. Otros méritos

4.1.Cursos y seminarios impartidos

TiTULO:

ORGANIZADOR:

CENTRO:

N° DE HORAS:

NACIONAL/
INTERNACIONAL:

Ne° DE JUSTIFICANTE:

4.2.Cursos y seminarios recibidos

A) Cursos y seminarios recibidos
TiTuLo :

ORGANIZADOR:

CENTRO:

N° DE HORAS:

NACIONAL/
INTERNACIONAL:

CALIFICACION:

TiTULO :
ORGANIZADOR: !
CENTRO:
________________________ LUGAR
FECHA
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N° DE HORAS:

NACIONAL/
INTERNACIONAL:

CALIFICACION:

Ne° DE JUSTIFICANTE:

4.3. Méritos relativos al programa de doctorado” (sélo para candidatos no doctores)
A) Suficiencia investigadora

UNIVERSIDAD:

DEPARTAMENTO:

PROGRAMA DE
DOCTORADO:

- N°DEJUSTIFICANTE: |

B) Cursos superados dentro del programa de doctorado

TiTULO:
UNIVERSIDAD:

DEPARTAMENTO:

PROGRAMA DE
DOCTORADO:

FECHA:

CREDITOS:

Ne° DE JUSTIFICANTE:

4.4. Becas de investigacion recibidas

___A) Predoctorales
INSTITUCION
TiPO:

ACTIVIDAD:
FECHA DE INICIO:
FECHA DE FIN:

Ne DE JUSTIFICANTE:

" En las plazas cuya categoria sea la de profesor ayudante doctor en este apartado debe figurar la valoracion del
expediente académico del programa de doctorado.
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B) Postdoctorales
INSTITUCION :

TIPO:

ACTIVIDAD:

FECHA DE INIC

FECHA DE FIN:
Ne° DE JUSTIFICANTE:

4.5 Ayudas y premios recibidos

INSTITUCION :

TIPO DE AYUDA O
PREMIO:

ACTIVIDAD:

FECHAS:

CENTRO/INSTITUCION:

Pais:

ACTIVIDAD
DESARROLLADA:

DURACION:

Ne DE JUSTIFICANTE:

4.7. Otros méritos docentes o de investigacion®

4.7 A) Ofros méritos docentes
4.7 B) Otros méritos de investigacion

® En las plazas cuya categoria sea profesor ayudante doctor el apartado 4.7.A valora estar el posesion de la
acreditacion de profesor contratado doctor y el 4.7 B valora otros mérilos docentes y de investigacion.
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5. Certificado de Acreditacién (Habilitaciéon) para participar en los concursos de acceso a los

cuerpos docentes universitarios

AREA DE
CONOCIMIENTO:

CUERPO DOCENTE:!

FECHA DE
RESOLUCION:

BOE: 7

N° DE JUSTIFICANTE:!
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